AYUNTAMIENTO
DE MAZARRON

Referencia: 2024/14ZISESJIGL
Procedimiento: Expediente de sesiones de la Junta de Gobierno Local

SECRETARIA

SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DEL DIA 12 DE ABRIL DE
2024.

En la villa de Mazarron y en la Sala de reuniones de la Alcaldia, siendo las ocho
horas y treinta minutos del dia 12 de abril de 2024, se relinen previa convocatoria al efecto,
los sefiores/as que a continuacion se relacionan, al objeto de celebrar sesién ordinaria en
primera convocatoria de la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento.

ASISTENTES:

D. Ginés Campillo Méndez Alcalde-Presidente

D. Gaspar Miras Lorente Primer Teniente de Alcalde
Dfa. Silvia Garcia Zamora Segundo Teniente de Alcalde
Dia. Ma. del Carmen Navarro Paredes Tercer Teniente de Alcalde
D. Jorge Duran Gonzélez Cuarto Teniente de Alcalde
D. Andrés Aznar Méndez Quinto Teniente de Alcalde
DfAa. Ana Ruiz Menchdn Sexto Teniente de Alcalde

D. Jesus Lépez Lépez Secretario General

Abierto el acto por su Sefioria, se pasé a conocer los siguientes asuntos incluidos en
el orden del dia.

ORDEN DEL DiA:

1. SECRETARIA.

Referencia: 2024/14Z/SESJGL.

Aprobacion, si procede, del borrador del acta correspondiente a la sesion numero 13,
celebrada por la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, el dia cinco de abril de dos
mil veinticuatro.

Repartido a los miembros de la Junta de Gobierno Local, el borrador del acta de la
sesion numero 13, celebrada con caracter ordinario el dia cinco de abril de dos mil
veinticuatro, se ACUERDA por unanimidad de los miembros presentes su aprobacion.

2. COMERCIO.

Referencia: 2023/8256G.

Propuesta de la concejala delegada de comercio, para tener por verificado el cambio de
titularidad de una heladeria en Paseo Francisco Martinez Mufioz, 13 esquina C/ Lebeche, de
Puerto de Mazarron.

“VISTA.- La comunicacion presentada con fecha 20 de abril de 2023 por Dfa.
Lorena Llinares Espi, con D.N.I **6790**, de cambio de titularidad de la actividad de
heladeria, sita en Paseo Francisco Martinez Mufioz, 13, esq. C/ Lebeche, de Puerto de
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Mazarron.

VISTO.- El informe favorable de la inspectora de comercio y consumo, Dfia. Ana
Garcia Vivancos, de fecha 8 de abril de 2024.

RESULTANDO.- Que se ha dado cumplimiento completo de las obligaciones de
comunicacion a que se refieren, en su caso, los articulos 64 y 78 de la Ley 4/2009, de 14
de mayo, de Proteccion Ambiental Integrada, conforme consta en el expediente tramitado
al efecto.

VISTO.- El informe propuesta de resolucion emitido por el Jefe de area de comercio
e industria, de fecha 8 de abril de 2024.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de

ACUERDO:

PRIMERO.- Tener por verificado el cambio de titularidad a favor de DNA. LORENA
LLINARES ESPI.

SEGUNDO.- Notifiquese a la interesada y a la titular anterior, con expresion de los
recursos a que haya lugar.

Dese traslado igualmente al negociado de comercio que lo cumplimentara”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar

en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

3. COMERCIO.

Referencia: 2024/975D.

Propuesta de la concejala delegada de comercio, para autorizar en precario, en base al
articulo 10 de la Ordenanza reguladora de ocupacion de la via publica, para usos diversos,
una ocupacioén de 18,60 m2, para instalacion de 4 mesas, 16 sillas y toldo, con una duracién
anual renovable, en Plaza del Convento, 11, de Mazarron.

“VISTOS.- Los escritos presentados con fecha 12 de enero de 2024, RE n°
2024000714 y 31 de enero de 2024, RE n° 2024002068, por Diia. Concepcion Martinez
Méndez, con DNI 15.480.645-N, en el que solicita autorizacion para ocupacion de via
publica para la instalacion de 4 mesas, 16 sillas y un toldo, con una ocupacion de 18,60 m2,
sita en Plaza del Convento, 11, de Mazarron, para una duracion anual renovable.

CONSIDERANDO.- El informe emitido en fecha 2 de abril de 2024, por el Arquitecto
Técnico de Urbanismo, D. Antonio Saura Madrid, en el que expone:

“Vista la normativa de aplicacion municipal “Ordenanza Reguladora de Ocupacién de
la Via Publica para Usos Diversos (dominio publico), aprobada por el Pleno Municipal del
Ayuntamiento el 29 de mayo de 2012 (BORM de 10 de agosto de 2012 y la documentacion
obrante en el expediente en la que consta plano de planta con 4 mesas y 16 sillas (...).

Considerando que la documentacion obrante en el expediente es conforme a la
Ordenanza de aplicacion, se emite informe técnico favorable a lo solicitado por Concepcion
Martinez Méndez, para instalacién de 4 mesas y 4 sillas en cada una, con una ocupacion de
7,44mx2,50m=18,60m2 y toldo, sin perjuicio de las medidas de ocupacion maxima,
prevencion y proteccion de la salud, que deberd adoptarse por el interesado frente al
COVID-19, con los siguientes condicionantes:

Debera aportar: Pdliza de seguros de responsabilidad civil e incendios que extienda
Su cobertura a los posibles riesgos que pudieran derivarse del funcionamiento de la terraza
(art.7.E).

Lo que se informa salvo superior criterio técnico o juridico, debiéndose a proceder
conforme al art. 172.1 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales (R.O.F).”

VISTO.- El informe propuesta de resolucién emitido por el Jefe de area de comercio
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e industria, de fecha 8 de abril de 2024.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

PRIMERO.- Autorizar en precario, en base al articulo 10 de la Ordenanza reguladora
de ocupacion de la via publica, para usos diversos, a DNA. CONCEPCION MARTINEZ
MENDEZ, una ocupacién de 18,60 m2, para instalacién de 4 mesas, 16 sillas y toldo, con
una duracién anual renovable, en Plaza del Convento, 11, de Mazarrén, sin perjuicio de la
observancia de las medidas contempladas en las disposiciones de aplicaciéon vigentes en
cada momento en relacion con la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

1.- Debera ajustarse a lo prescrito en el articulo 6 de la citada Ordenanza, y en
particular, se debera cuidar la calidad y el disefio del mobiliario, teniendo en cuenta su
adaptacion al espacio publico donde se instalard, siendo obligatorio el mantenimiento de una
uniformidad estética en todo el conjunto de los elementos de la terraza. No se admitiran
rétulos publicitarios en el mobiliario.

2.- De conformidad con el articulo 5 de la Ordenanza, el horario autorizado de
ocupacién coincidira con el horario de apertura del establecimiento. EI Ayuntamiento podra
reducir de oficio los horarios anteriores en cualquier momento de la vigencia de la licencia,
con caracter general o particular, en caso de producirse en la zona autorizada a criterio
técnico una elevada contaminacion acustica.

3.- El ayuntamiento podra dejar sin efecto este acuerdo si se producen quejas
fundadas por parte de los vecinos.

Asimismo, previo a la puesta en marcha de la actividad solicitada:

4.- Deberda abonar las tasas correspondientes en el servicio municipal de
recaudacion.

5.- Debera aportar la péliza de seguros de responsabilidad civil e incendios.

SEGUNDO.- Notificar este acuerdo a la Sra. Martinez Méndez, con expresién de los
recursos a que haya lugar.

Comuniquese también al jefe de la policia, negociado de recaudacion y negociado
municipal de comercio que lo cumplimentara”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

4. CONTRATACION.

Referencia: 2022/8648X.

Propuesta del concejal delegado de contratacion, para desistir del expediente de
contratacion de servicios de modificacién puntual estructural del Plan General Municipal de
Ordenacion de Mazarrén, nimero 76, en el ambito del Area A-05-07 "El Saladillo”.

“Visto el expediente de contratacion por procedimiento abierto, tramitacion ordinaria,
sujeto a regulacién armonizada “SARA, de los servicios de “Modificacion Puntual Estructural
del Plan General Municipal de Ordenacién de Mazarron, nimero 76, en el ambito del Area
A-05-07 El Saladillo”, por importe de 344.057,92 € IVA incluido (284.345,39 € de principal y
59.712,53 € de IVA), durante cuarenta y ocho meses.

Visto el Acta de la Mesa de Contratacion en sesion celebrada el dia 20 de marzo de
2024, en la que entre otros, dice:

“1.- Otros: 8/2024 - Otros SERV/ABR-2022000029 Redaccion nuevo Plan
General Ordenacion Urbana.- Visto el expediente de contratacién por procedimiento
abierto, tramitacion ordinaria, sujeto a regulacion armonizada “SARA, de los servicios de
“Redaccion del Nuevo Plan General Municipal de Ordenacion Urbana de Mazarrén”, por
importe de 646.946,53 € IVA incluido (534.666,55 € de principal y 112.279,98 € de IVA),
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durante cuarenta y ocho meses.

Vistos los anuncios publicados en la Plataforma de Contratacion del Estado “perfil del
contratante” el dia 9 de enero de 2024 y en el DOUE el dia 10 de enero de 2024.

Por el Secretario General se pone en conocimientos de los miembros de la Mesa de
Contratacion las siguientes circunstancias referidas a los contratos que se relacionan:

- Servicios de madificacion puntual estructural del Plan General Municipal de
Ordenacién de Mazarrén, nimero 76, en el ambito del Area A-05-07 "El Saladillo”.

- Servicios de Redaccion del Nuevo Plan General Municipal de Ordenacion de
Mazarron.

El contrato de servicios de modificacion puntual estructural del Plan General
Municipal de Ordenacién de Mazarrén, nimero 76, en el ambito del Area A-05-07 “El
Saladillo”, fue suscrito en fecha 13 de febrero de 2024, estando en fase inicial de ejecucion.
Por su parte el contrato de servicios de redaccion del Nuevo Plan General Municipal de
Ordenacion de Mazarrén, se encuentra pendiente de adjudicacion, estando esta Mesa de
Contratacion en fase de evaluacion de ofertas.

El contrato de la modificacion puntual estructural del Plan General Municipal de
Ordenacién de Mazarrén, nimero 76, en el &mbito del Area A-05-07 “El Saladillo”, tiene un
presupuesto de ejecucion de 344.057 € IVA incluido, mientras que el del Redaccion del
Nuevo Plan General Municipal de Ordenacion de Mazarron es de 646.946,53 € IVA incluido.

Por la Mesa se constata que la ejecucion de ambos contratos se solapa, tanto en su
objeto, como en su ejecucion temporal, pudiendo existir una posible incompatibilidad en la
gjecucion de ambos, ya que el contrato de redaccion del Nuevo Plan General Municipal de
Ordenacion de Mazarrén puede modificar, alterar o contradecir el objeto del contrato de la
modificacion puntual estructural del Plan General Municipal de Ordenacién de Mazarron,
nimero 76, en el ambito del Area A-05-07 “El Saladillo”. En resumen, que el objeto del
primero de los contratos, puede estar incluido integra o parcialmente en el segundo, lo que
vulneraria los principios de eficiencia en la utilizacion de fondos, integridad y necesidad de la
contratacion de servicios mediante la exigencia de la definicion previa de las necesidades a
satisfacer (articulo 1.1 de la LCSP).

En consecuencia esta Mesa de Contratacién concluye por unanimidad que el Organo
de Contrataciéon se pronuncie sobre estos extremos, que de ser constatados, conllevarian el
desistimiento de uno de los contratos licitados.”

Visto, igualmente, el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de marzo de
2024, que dice:

“DON JESUS LOPEZ LOPEZ, SECRETARIO GENERAL DEL M.l
AYUNTAMIENTO DE MAZARRON (MURCIA).

CERTIFICO: Que la Junta de Gobierno Local en su sesion del dia 22 de marzo de
2024, adopto el siguiente acuerdo:

37. CONTRATACION.

Referencia: 2022/8684T.

Propuesta del concejal delegado de contratacion, para desistir del expediente de
contratacion de los servicios de “Redaccion del Nuevo Plan General Municipal de
Ordenacion Urbana de Mazarrén”.

“Visto el expediente de contratacion por procedimiento abierto, tramitacion ordinaria,
sujeto a regulacion armonizada “SARA, de los servicios de “Redaccion del Nuevo Plan
General Municipal de Ordenacion Urbana de Mazarron”, por importe de 646.946,53 € IVA
incluido (534.666,55 € de principal y 112.279,98 € de IVA), durante cuarenta y ocho meses.

Visto el Acta de la Mesa de Contratacion en sesion celebrada el dia 20 de marzo de
2024, en la que, entre otros, se dice:
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“1.- Otros: 8/2024 - Otros SERV/ABR-2022000029 Redaccién nuevo Plan
General Ordenacion Urbana.- Visto el expediente de contratacion por procedimiento
abierto, tramitacion ordinaria, sujeto a regulacion armonizada “SARA, de los servicios de
“Redaccion del Nuevo Plan General Municipal de Ordenacion Urbana de Mazarrén”, por
durante cuarenta y ocho meses.

Vistos los anuncios publicados en la Plataforma de Contratacion del Estado “perfil del
contratante” el dia 9 de enero de 2024 y en el DOUE el dia 10 de enero de 2024.

Por el Secretario General se pone en conocimientos de los miembros de la Mesa de
Contratacion las siguientes circunstancias referidas a los contratos que se relacionan:

- Servicios de maodificacion puntual estructural del Plan General Municipal de
Ordenacion de Mazarrén, nimero 76, en el ambito del Area A-05-07 "El Saladillo".

- Servicios de Redaccion del Nuevo Plan General Municipal de Ordenacion de
Mazarron.

El contrato de servicios de modificacion puntual estructural del Plan General
Municipal de Ordenacién de Mazarrén, nimero 76, en el ambito del Area A-05-07 “El
Saladillo”, fue suscrito en fecha 13 de febrero de 2024, estando en fase inicial de ejecucion.

Por su parte el contrato de servicios de redaccion del Nuevo Plan General Municipal
de Ordenacion de Mazarrén, se encuentra pendiente de adjudicacion, estando esta Mesa de
Contratacion en fase de evaluacion de ofertas.

El contrato de la modificacion puntual estructural del Plan General Municipal de
Ordenacion de Mazarrén, nimero 76, en el ambito del Area A-05-07 “El Saladillo”, tiene un
presupuesto de ejecucion de 344.057 € IVA incluido, mientras que el del Redaccion del
Nuevo Plan General Municipal de Ordenacién de Mazarron es de 646.946,53 € IVA incluido.

Por la Mesa se constata que la ejecucion de ambos contratos se solapa, tanto en su
objeto, como en su ejecucion temporal, pudiendo existir una posible incompatibilidad en la
ejecucion de ambos, ya que el contrato de redaccion del Nuevo Plan General Municipal de
Ordenacion de Mazarrén puede modificar, alterar o contradecir el objeto del contrato de la
modificacion puntual estructural del Plan General Municipal de Ordenacion de Mazarron,
nimero 76, en el ambito del Area A-05-07 “El Saladillo”. En resumen, que el objeto del
primero de los contratos, puede estar incluido integra o parcialmente en el segundo, lo que
vulneraria los principios de eficiencia en la utilizacion de fondos, integridad y necesidad de la
contratacion de servicios mediante la exigencia de la definicion previa de las necesidades a
satisfacer (articulo 1.1 de la LCSP).

En consecuencia esta Mesa de Contratacién concluye por unanimidad que el Organo
de Contratacion se pronuncie sobre estos extremos, que de ser constatados, conllevarian el
desistimiento de uno de los contratos licitados.”

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Desistir del expediente de contratacion de los servicios de “Redaccion del
Nuevo Plan General Municipal de Ordenacién Urbana de Mazarrén”.

Segundo.- Notificar este acuerdo a los interesados.

Dese traslado de este acuerdo a los negociados municipales de intervencion y
contratacion”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.”

Visto, asimismo, el Acta de la Mesa de Contratacién en sesion celebrada el dia 26 de
marzo de 2024, en la que entre otros, dice:

“4.- Otros: 23/2023 - SERV/ABR-2022000028 Redaccién modificacion puntual
estructural PGOU de Mazarrén n 76 El Saladillo.- Visto el expediente de contratacion por
procedimiento abierto, tramitacién ordinaria, sujeto a regulacion armonizada “SARA, de los
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servicios de “Modificacion Puntual Estructural del Plan General Municipal de Ordenacion de
Mazarrén, nimero 76, en el ambito del Area A-05-07 El Saladillo”, por importe de
344.057,92 € IVA incluido (284.345,39 € de principal y 59.712,53 € de IVA), durante
cuarenta y ocho meses.

Vistos los anuncios publicados en la Plataforma de Contratacion del Estado “perfil del
contratante” el dia 14 de enero de 2023 y en el DOUE el dia 17 de enero de 2023.

Por el Secretario General se pone en conocimiento de los miembros de la Mesa de
Contratacion que por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada
el dia 22 de marzo de 2024, se solicité a esta Mesa de Contratacion que se pronuncie sobre
la situacién del contrato de “Servicios de modificacién puntual estructural del Plan General
Municipal de Ordenacién de Mazarrén, nimero 76, en el ambito del Area A-05-07 "El
Saladillo”, tras el desistimiento acordado en la misma sesion de la Junta de Gobierno del
contrato de servicios de Redaccion del Nuevo Plan General Municipal de Ordenacion de
Mazarron.

La Mesa de Contratacion, por unanimidad, cumplimentando el requerimiento
formulado por la Junta de Gobierno en sesién celebrada el dia 22 de marzo de 2024,
manifiesta lo siguiente:

El contrato de servicios de modificacion puntual estructural del Plan General
Municipal de Ordenacién de Mazarrén, nimero 76, en el ambito del Area A-05-07 "El
Saladillo"”, fue suscrito en fecha 13 de febrero de 2024, estando en fase inicial de ejecucion.

Por su parte el contrato de Servicios de Redaccion del Nuevo Plan General Municipal
de Ordenacion de Mazarrén, fue objeto de desistimiento, en virtud de acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de fecha 22 de marzo de 2024.

La Mesa de Contratacion, se reitera en lo ya expresado, con respecto a los dos
contratos mencionados, en su sesion de fecha 20 de marzo de 2024.

El contrato de la modificacion puntual estructural del Plan General Municipal de
Ordenacién de Mazarrén, niumero 76, en el &mbito del Area A-05-07 “El Saladillo”, tiene un
presupuesto de ejecucion de 344.057 € IVA incluido, mientras que el del Redaccion del
Nuevo Plan General Municipal de Ordenacion de Mazarron es de 646.946,53 € IVA incluido.

Por la Mesa se constata que la ejecucion de ambos contratos se solapa, tanto en su
objeto, como en su ejecucion temporal, pudiendo existir una posible incompatibilidad en la
gjecucion de ambos, ya que el contrato de redaccion del Nuevo Plan General Municipal de
Ordenaciéon de Mazarrén puede modificar, alterar o contradecir el objeto del contrato de la
modificacion puntual estructural del Plan General Municipal de Ordenacién de Mazarrén,
nimero 76, en el ambito del Area A-05-07 “El Saladillo”. En resumen, que el objeto del
primero de los contratos, puede estar incluido integra o parcialmente en el segundo, lo que
vulneraria los principios de eficiencia en la utilizacion de fondos, integridad y necesidad de la
contratacion de servicios mediante la exigencia de la definicion previa de las necesidades a
satisfacer (articulo 1.1 de la LCSP).

Entiende esta Mesa, que procederia desistir del contrato de ejecucion de servicios de
modificacion puntual estructural del Plan General Municipal de Ordenacién de Mazarrén,
nimero 76, en el ambito del Area A-05-07 "El Saladillo”, ya que de continuar con la
ejecucion del mismo, se produciria la situacion de solapamiento del objeto de ambos
contratos, ya mencionada.

En consecuencia esta Mesa de Contratacion concluye por unanimidad que una vez
se haya acordado por el Organo de Contratacion el desistimiento del referido contrato, de
mantenerse la necesidad de realizar el contrato de servicios del Plan General Municipal de
Ordenacion de Mazarron, procederia iniciar un nuevo procedimiento de contratacion,
adaptando y actualizando el precio y demas condiciones de contratacion, a las
circunstancias actuales, ya que los anteriores contratos fueron iniciados en el ejercicio
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2022.”

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Desistir del expediente de contratacion de servicios de modificacion puntual
estructural del Plan General Municipal de Ordenacién de Mazarrén, nUmero 76, en el ambito
del Area A-05-07 "El Saladillo”.

Segundo.- Notificar este acuerdo al interesado.

Dese traslado de este acuerdo a los negociados de intervencién y contratacion”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

5. CONTRATACION.

Referencia: 2022/8842C.

Propuesta del concejal delegado de contratacion, para proceder a la modificacién del
contrato de obras de “Pavimentacion y encauzamiento de aguas pluviales en el cruce de la
calle Sierra de las Moreras con calle Lomo de Bas-Rev 3".

“Visto el contrato suscrito el dia 1 de septiembre de 2023 con JORAIX 2018, S.L,
para realizacion de las obras de “Pavimentacion y encauzamiento de aguas pluviales en el
cruce de la calle Sierra de las Moreras con calle Lomo de Bas-Rev 3", por importe de
197.830,54 € de principal y 41.544,41 € de IVA, lo que suma un total de 239.374,95 €.

Visto, asimismo, el escrito presentado el dia 15 de febrero de 2024, por D. Jorge Aix
Morga, con D.N.I. 48.400.354-M, en representaciéon de JORAIX Obras y Servicios, S.L, con
C.I.F. B73983645, que dice:

“INFORME ESTADO DE LOS TRABAJOS DE PAVIMENTACION DE CALZADA.
CIRCUNSTANCIAS IMPREVISTAS PARA EL CONTRATISTA QUE IMPOSIBILITAN LA
EJECUCION DEL PROYECTO.

Proyecto: “PAVIMENTACION DE ZONA Y ENCAUZAMIENTO DE AGUAS
PLUVIALES EN EL CRUCE DE CALLE SIERRA DE LAS MORERAS CON CALLE LOMO
DE BAS” - REV. 3.

Numero de Expediente: OBR/ABR_SMPL-2022000031

El objeto de este documento es poner en conocimiento del Ayuntamiento por via
escrita los problemas que se nos presentan para la ejecucion de los trabajos de asfaltado,
problemas sobrevenidos, no previstos, ajenos a la contrata que estan afectando a los plazos
de obra y a los costes, y que se han trasladado de manera verbal hace un tiempo tanto a la
direccion facultativa como a la propia administracion, y la afectacion de gravedad que sufre
la obra por estas circunstancias.

Se debe considerar no solo por ser una de las partidas de mayor importe dentro del
proyecto, sino porque ademas estos trabajos y su correcta definicion condicionan a su vez el
inicio y ejecucién de los trabajos de pavimentacion del paseo peatonal central, la ejecucion
de la red de alumbrado y luminarias, ejecucion de red de pluviales, ejecucién de red de
riego, jardineria, sefializacion y mobiliario urbano, gestion de residuos. Como se aprecia
afecta gravemente el camino critico de la obra, haciéndolo inviable.

En proyecto, para la ejecucion del pavimento se prevé la demolicién del asfalto
existente para reducir cota en determinados puntos, y el relleno con hormigén en otros para
ganar cota, ya que el pavimento existente presenta una superficie muy irregular, con
hundimientos y elevaciones del asfalto en gran cantidad de puntos, asi como fisuras y
grietas.
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Una vez regularizada la superficie mediante demolicion y rellenos en los puntos que
se describen en proyecto, se prevé la renovacion del pavimento mediante el extendido de
mezcla bituminosa en caliente para capa de rodadura AC 16 surf D de 5 cm de espesor.

Previamente, el Pliego de Condiciones Técnicas Particulares de proyecto especifica
que la Direccion Facultativa de la Obra debe comprobar que se ha estudiado las
caracteristicas del suelo natural sobre el que se va a actuar, conforme a las normativas
de aplicaciéon, Norma 6.1- IC. Secciones de firme de la Instruccion de Carreteras, PG-3.
Pliego de prescripciones técnicas generales para obras de carreteras y puentes de la
Direccion General de Carreteras.

Pagina 63, Pliego de Condiciones Técnicas Particulares de Proyecto.

“Unidad de obra UFF010: Firme flexible para trafico pesado T42 sobre
explanada E3, mezcla bituminosa en caliente: capa de rodadura de 5 cm de AC 16 surf
D, segun UNE-EN 13108-1.

CARACTERISTICAS TECNICAS

Formacioén de firme flexible para trafico pesado T42 sobre explanada E3, compuesto
por: adecuada para trafico T42; mezcla bituminosa en caliente: riego de imprimacion
mediante la aplicacion de emulsion bituminosa, tipo ECI, a base de betun asfaltico; capa de
rodadura de 5 cm de espesor formada por material granular para la fabricacion de mezcla
bituminosa en caliente AC 16 surf D, segun UNE-EN 13108-1, coeficiente de Los Angeles
<=25, adecuado para trafico T4 con filler calizo, para mezcla bituminosa en caliente y betin
asfaltico B60/70.

NORMATIVA DE APLICACION.

Ejecucion:

- Norma 6.1-IC. Secciones de firme de la Instruccién de Carreteras.

- PG-3. Pliego de prescripciones técnicas generales para obras de carreteras y
puentes de la Direccion General de Carreteras.

CRITERIO DE MEDICION EN PROYECTO

Superficie medida en proyeccion horizontal, segun documentacion grafica de
Proyecto.

CONDICIONES PREVIAS QUE HAN DE CUMPLIRSE ANTES DE LA EJECUCION
DE LAS UNIDADES DE OBRA DEL SOPORTE.

Se comprobara que se ha realizado un estudio de las caracteristicas del suelo
natural sobre el que se va a actuar y se ha procedido a la retirada o desvio de servicios,
tales como lineas eléctricas y tuberias de abastecimiento de agua y de alcantarillado.”

En cumplimiento de lo anterior se realizaron dos catas y se solicito al laboratorio la
recogida de muestras de suelo.

En las catas se observa que el asfalto existente tiene un espesor variable de tan solo
8-10 cm, y debajo de este asfalto no existe una capa de zahorra artificial o suelo cemento
conforme a las secciones de firme que prescribe la normativa, sino que apoya directamente
sobre un material de relleno que a priori no parece adecuado para su uso como base
granular. Se observaron dos capas diferenciadas de relleno antropico bajo asfalto, por lo
que se solicito al laboratorio que se recoja una muestra de material de cada capa para
realizar ensayos de caracterizacion que permitan identificar el material segun la clasificacion
de suelos del PG3 para uso en terraplenes.

El laboratorio ha comunicado los resultados de los ensayos y elaborado actas de
cada uno de los materiales, quedando los suelos clasificados segun PG3, como suelo
marginal, no siendo apto este suelo para su uso como terraplén y mucho menos como base
granular de una seccion de firme de calzada, como actualmente esta. Es decir, un material
inservible para los fines de la obra.
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Una vez estudiados los resultados de los ensayos y las actas de laboratorio, en
reunion con la Direccion de Obra, teniendo en cuenta que no existe una base de zahorra
artificial bajo el asfalto, y que conforme a los resultados de laboratorio el suelo usado
como terraplén es un suelo marginal no apto para su uso en la construccion de viales,
se entiende que las patologias observadas en el pavimento existente, hundimientos,
elevaciones, fisuras, grietas, etc., han sido causadas por la construccién de los viales
usando este suelo marginal como terraplén y por no disponer de una seccion de firme con
una base de zahorra artificial y un espesor de asfalto conforme a normativa. Es decir, se ha
evidenciado que implementar el asfalto de forma directa sobre el suelo, conlleva sin duda
Sufrir todas las patologias citadas, sin duda alguna al respecto.

Por todos estos motivos, JORAIX OBRAS Y SERVICIOS, S.L., concluye que no se
puede ejecutar la renovacion del pavimento descrita en proyecto, con solo actuaciones de
demolicion y relleno puntuales y la extension de una nueva capa de rodadura de 5 cm de
espesor sobre la existente. Por todos los antecedentes descritos es necesaria una actuacion
mas amplia que debe comenzar por la ejecucion de un nuevo terraplén, con material apto
para este uso, y la ejecucion de un nuevo firme con una base de zahorra artificial conforme
a normativa.

En caso contrario estariamos ejecutando la obra, para que sin duda alguna en un
breve espacio de tiempo presentara las mismas patologias ya observadas en el pavimento
existente. Siendo ademas una actuacion no permitida para un contratista, que esta obligado
a poner de manifesté de acuerdo a su solvencia técnica y experiencia, los factores de riesgo
que aparezcan durante la ejecucion. Obligacion que venimos a cumplir mediante el presente
informe, de acuerdo a la LEX ARTIS que no es de aplicacion.

Por lo que solicitamos a la Direccion Facultativa de la obra y al Ayuntamiento de
Mazarrén, que una vez que consulte con los técnicos Municipales del Ayuntamiento de
Mazarrén responsables del contrato, determine los pasos y las actuaciones a realizar, las
modificaciones de proyecto que sean necesarias y que se nos comunique dichas
modificaciones para poder, en su caso, continuar con los trabajos a un ritmo y con una
produccion adecuadas que nos permitan cumplir plazos y no incurrir en mas sobrecostes
para la empresa, y sobre todo logre el buen fin de la obra, esto es una obra viable, y sin
vicios que le afecten en poco tiempo.

Actualmente ya nos estamos viendo afectados por esta situacion, ya que la
pavimentacion de calzada es una de las actuaciones mas importantes de proyecto, tanto por
su volumen de presupuesto como por su afeccion a otros capitulos y partidas de proyecto,
como son la pavimentacion de aceras del paseo central, la ejecucion de la red de pluviales,
la ejecucion de la red de alumbrado y luminarias (una gran parte de esta red se ubica en
calzada, ademas no se puede ejecutar el alumbrado sino hay continuidad en el cableado y
conexiones, por tanto, se debe ejecutar en conjunto), la red de riego, jardineria,
sefalizacion, mobiliario urbano y gestion de residuos, el presupuesto de todos estos
capitulos y partidas afectadas sumadas ascienden a 76.301,19 euros, si a esto le sumamos
el presupuesto previsto para la renovacion del pavimento, 33.906,78 euros, se obtiene
110.207,97 euros de ejecucion material sobre un total de presupuesto de proyecto de
189.114,63 euros, que representa el 58,28 % del presupuesto total de ejecuciéon material de
proyecto, un porcentaje de presupuesto y trabajos afectados muy alto, trabajos que no
podemos ejecutar y facturar hasta que se nos comunique las decisiones adoptadas entre
Direccion de Obra y Ayuntamiento en relacion con la pavimentacion de calzada.

Se adjuntan resultados de los ensayos y actas de laboratorio.”

Visto, igualmente, el informe emitido el dia 19 de febrero de 2024, por D. Ginés
Mufioz Lorente, Arquitecto Director de las obras, que dice:

“INFORME DEL DIRECTOR DE LA OBRA
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En relacion a la ejecucion de la obra consistente en la Pavimentacion de zona de
encauzamiento de aguas pluviales en el cruce de calle Sierra de Las Moreras con calle
Lomo de Bas — REV.3 y en calidad de Arquitecto de Director de Obra y Coordinador de
Seguridad y Salud de la misma, recibo por parte de la contratista adjudicataria JORAIX S.L.
informe sobre “estado de los trabajos de pavimentacion de calzada, circunstancias
imprevistas para el contratista que imposibilitan la ejecucion del proyecto”, ademas ha sido
remitido al M.l. Ayuntamiento de Mazarrén mediante registro electrénico el 15 de febrero de
2024, con numero 2024003446.

Se adjunta dicho escrito y justificante de registro electronico posteriormente al
presente Informe.

Dicho informe pone de manifiesto los problemas que han surgido es los ultimos dias
sobre la ejecucion de los trabajos de asfaltado considerados en el proyecto.

Se trata de una de las partidas de mayor relevancia en el proyecto, ya que
representa el 13,08% del coste de ejecucion de la obra, abarcando practicamente toda la
supetficie intervenida. Se trata de una capa de rodadura de 5cm de firme flexible bituminoso
en caliente AC 16 surf D. Esta capa es aplicada sobre el asfalto existente, previa
regularizacién de los puntos hundidos mediante hormigén y de los puntos elevados
mediante demoliciones. El asfalto existente apoya sobre distintos estratos de relleno, no
observandose capas granulares o de hormigdon como base.

La empresa contratista, ha realizado varios ensayos sobre la caracteristica del
terreno natural sobre el que se va a actuar, obteniéndose que se trata de un terreno
marginal, no apto para su uso en la construccion de viales.

Los resultados de los ensayos estan adjuntados en el informe de la empresa
contratista.

Por tanto, para la adecuada ejecucion de los trabajos de asfaltado, se requerira la
demolicién del pavimento de asfalto existente, excavacién en caja, posterior ejecucion de
capa de zahorra artificial y asfaltado.

Junto con este hecho, la intervencion no considera trabajos sobre la acera de la
manzana definida por las calles Sierra de Las Moreras y Lomo de Bas. Comprobado el mal
estado en el que se encuentra la acera, se entiende que la renovacién de dichas aceras
conformaria un conjunto de obra completa, siendo una intervencion que se podria ejecutar
de forma simultanea a la finalizacion de los trabajos contemplados.

Por tanto, se entiendo que es necesario la MODIFICACION DEL PROYECTO,
siendo necesario la redacciéon de un modificado del mismo que recoja el correcto
procedimiento de ejecucion de los trabajos de asfaltado y su valoracién econdémica y la
gjecucion de la renovacion de las aceras de Sierra de Las Moreras y Lomo de Bas, junto con
Su valoracion economica.”

Visto, asimismo, el informe juridico emitido el dia 2 de abril de 2024, por D. Jesus
Lépez Lopez, Secretario General, que dice:

“INFORME DE SECRETARIA

De acuerdo con lo solicitado, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3.3 a)
del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los
Funcionarios de Administracion Local con Habilitacién de Caracter Nacional, emito el
siguiente,

INFORME

PRIMERO. Los contratos administrativos celebrados por los 6rganos de contratacion
solo podran modificarse durante su vigencia cuando se dé alguno de los siguientes
supuestos:
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a) Cuando asi se haya previsto en el pliego de clausulas administrativas particulares,
en los términos y condiciones establecidos en el articulo 204 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico.

b) Excepcionalmente, cuando sea necesario realizar una modificacion que no esté
prevista en el pliego de clausulas administrativas particulares, siempre y cuando se cumplan
las condiciones que establece el articulo 205 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

SEGUNDOQO. La Legislacion aplicable es la siguiente:

- Los articulos 63, 153, 191, 203, 205 a 207 y 242 y la Disposicion Adicional Segunda
de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

- Los articulos 97 y 102 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

TERCERO Los contratos administrativos solo podran ser modificados por razones de
interés publico en los casos y en la forma previstos en la Subseccién 42 de la Seccion 32 del
Capitulo I del Titulo I del Libro Segundo de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, y de acuerdo con el procedimiento regulado en el articulo 191, con las
particularidades previstas en el articulo 207 de la citada Ley.

En los supuestos de maodificacion del contrato recogidas en el articulo 205, las
modificaciones acordadas por el 6rgano de contratacion seran obligatorias para los
contratistas cuando impliquen, aislada o conjuntamente, una alteracion en su cuantia que no
exceda del 20 por ciento del precio inicial del contrato, IVA excluido.

Cuando de acuerdo con lo dispuesto en el apartado anterior la modificacion no
resulte obligatoria para el contratista, la misma solo sera acordada por el 6rgano de
contratacion previa conformidad por escrito del mismo, resolviéndose el contrato, en caso
contrario, de conformidad con lo establecido en el articulo 211.1.9).

CUARTO. Las modificaciones no previstas en el pliego de clausulas administrativas
particulares o que, habiendo sido previstas, no se ajusten a lo establecido en el articulo 204
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, solo podran
realizarse cuando la modificacion en cuestion cumpla los siguientes requisitos:

a) Que encuentre su justificacion en alguno de los supuestos que se relacionan en el
apartado segundo de este articulo.

b) Que se limite a introducir las variaciones estrictamente indispensables para
responder a la causa objetiva que la haga necesaria.

2. Los supuestos que eventualmente podrian justificar una modificacion no prevista,
siempre y cuando esta cumpla todos los requisitos recogidos en el apartado primero de este
articulo, son los siguientes:

a) Cuando deviniera necesario afiadir obras, suministros o servicios adicionales a los
inicialmente contratados, siempre y cuando se den los dos requisitos siguientes:

1.° Que el cambio de contratista no fuera posible por razones de tipo econémico o
técnico, por ejemplo que obligara al érgano de contratacion a adquirir obras, servicios o
suministros con caracteristicas técnicas diferentes a los inicialmente contratados, cuando
estas diferencias den lugar a incompatibilidades o a dificultades técnicas de uso o de
mantenimiento que resulten desproporcionadas; y, asimismo, que el cambio de contratista
generara inconvenientes significativos o un aumento sustancial de costes para el 6rgano de
contratacion.

En ningun caso se considerara un inconveniente significativo la necesidad de
celebrar una nueva licitacion para permitir el cambio de contratista.
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2.9 Que la modificacion del contrato implique una alteracion en su cuantia que no
exceda, aislada o conjuntamente con otras modificaciones acordadas conforme a este
articulo, del 50 por ciento de su precio inicial, IVA excluido.

b) Cuando la necesidad de maodificar un contrato vigente se derive de circunstancias
sobrevenidas y que fueran imprevisibles en el momento en que tuvo lugar la licitacion del
contrato, siempre y cuando se cumplan las tres condiciones siguientes:

1.° Que la necesidad de la modificacion se derive de circunstancias que una
Administracion diligente no hubiera podido prever.

2.° Que la maodificacion no altere la naturaleza global del contrato.

3.2 Que la madificaciéon del contrato implique una alteraciéon en su cuantia que no
exceda, aislada o conjuntamente con otras modificaciones acordadas conforme a este
articulo, del 50 por ciento de su precio inicial, IVA excluido.

¢) Cuando las modificaciones no sean sustanciales. En este caso se tendra que
justificar especialmente la necesidad de las mismas, indicando las razones por las que esas
prestaciones no se incluyeron en el contrato inicial.

Las modificaciones del contrato deberan formalizarse conforme a lo dispuesto en el
articulo 153 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

QUINTO. Una madificacion de un contrato se considerara sustancial cuando tenga
como resultado un contrato de naturaleza materialmente diferente al celebrado en un
principio. En cualquier caso, una modificacién se considerara sustancial cuando se cumpla
una o varias de las condiciones siguientes:

1.° Que la modificaciéon introduzca condiciones que, de haber figurado en el
procedimiento de contratacion inicial, habrian permitido la seleccién de candidatos distintos
de los seleccionados inicialmente o la aceptacion de una oferta distinta a la aceptada
inicialmente o habrian atraido a mas participantes en el procedimiento de contratacion.

En todo caso se considerara que se da el supuesto previsto en el parrafo anterior
cuando la obra o el servicio resultantes del proyecto original o del pliego, respectivamente,
mas la modificacion que se pretenda, requieran de una clasificacion del contratista diferente
a la que, en su caso, se exigio en el procedimiento de licitacion original.

2.9 Que la maodificacion altere el equilibrio econémico del contrato en beneficio del
contratista de una manera que no estaba prevista en el contrato inicial.

En todo caso se considerara que se da el supuesto previsto en el parrafo anterior
cuando, como consecuencia de la modificacion que se pretenda realizar, se introducirian
unidades de obra nuevas cuyo importe representaria mas del 50 por ciento del presupuesto
inicial del contrato.

3.2 Que la modificacion amplie de forma importante el @mbito del contrato.

En todo caso se considerara que se da el supuesto previsto en el parrafo anterior
cuando:

(a) El valor de la modificacion suponga una alteracion en la cuantia del contrato que
exceda, aislada o conjuntamente, del 15 por ciento del precio inicial del mismo, IVA excluido,
Si se trata del contrato de obras o de un 10 por ciento, IVA excluido, cuando se refiera a los
demas contratos, o bien que supere el umbral que en funcién del tipo de contrato resulte de
aplicacion de entre los sefalados en los articulos 20 a 23.

(b) Las obras, servicios o suministros objeto de modificacion se hallen dentro del
ambito de otro contrato, actual o futuro, siempre que se haya iniciado la tramitacion del
expediente de contratacion.

SEXTO. - De conformidad con el articulo 203.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, las modificaciones del contrato deberan formalizarse
conforme a lo dispuesto en el articulo 153 de la citada norma.
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Los anuncios de modificacion y su justificacion deberan publicarse de acuerdo con lo
establecido en el articulo 63 de la Ley.

Asimismo, en el caso de que el contrato objeto de modificaciébn esté sujeto a
regulacion armonizada, se debera publicar en el «Diario Oficial de la Union Europea» el
correspondiente anuncio de modificacion conforme a lo establecido en la Ley.

En cualquier caso, si el contrato se modifica durante su vigencia, con independencia
de si este esta 0 no sujeto a regulacion armonizada y de la causa que justifique la
modificacion, deberd publicarse en todo caso un anuncio de modificacion en el perfil de
contratante del 6rgano de contratacion en el plazo de 5 dias desde la aprobacion de la
misma, que debera ir acompafado de las alegaciones del contratista y de todos los informes
que, en su caso, se hubieran recabado con caracter previo a su aprobacion, incluidos
aquellos aportados por el adjudicatario o los emitidos por el propio érgano de contratacion.

Visto cuanto antecede, y la documentacion obrante en el expediente, se informa
FAVORABLEMENTE la modificacion del contrato pretendida.

Y es cuanto tengo que informar, salvo mejor criterio fundado en Derecho.”

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

PRIMERO.- Iniciar el expediente de modificacién del proyecto y del contrato de las
obras de “Pavimentacion y encauzamiento de aguas pluviales en el cruce de la calle Sierra
de las Moreras con calle Lomo de Bas-Rev 3".

SEGUNDO.- Notificar este acuerdo a D. Ginés Mufioz Lorente, Arquitecto Director de
las Obras para que proceda a la redaccion del proyecto modificado.

TERCERO.- Notificar este acuerdo a JORAIX 2018, S.L.

Dese traslado de este acuerdo a los Negociados Municipales de Contratacion e
Intervencion”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

6. CONTRATACION.
Referencia: 2023/8365K.
Propuesta del concejal delegado de contratacion, para imposicién de penalidades.

“Visto el contrato suscrito el dia 31 de enero de 2024 con Filmijob, S.L., para
realizacién del suministro de “Servicio en la nube de Gestion de empleo y formacion”,
durante cuatro afios sin posibilidad de prérroga, en la cantidad de 11.157,02 € de principal y
2.342 € de IVA, lo que suma un total de 13.499,99 €.

Visto, asimismo, el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de marzo de
2024, que dice:

“DON JESUS LOPEZ LOPEZ, SECRETARIO GENERAL DEL M.l
AYUNTAMIENTO DE MAZARRON (MURCIA).

CERTIFICO: Que la Junta de Gobierno Local en su sesion del dia 22 de marzo de
2024, adoptd el siguiente acuerdo:

10. CONTRATACION.

Referencia: 2023/8365K.

Propuesta del concejal delegado de contratacion, para iniciar expediente para
imposicion de penalidades.

“Visto el contrato suscrito el dia 31 de enero de 2024 con Filmijob, S.L, para
realizacion del suministro de “Servicio en la nube de Gestion de empleo y formacién”,
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durante cuatro afios sin posibilidad de prorroga, en la cantidad de 11.157,02 € de principal y
2.342 € de IVA, lo que suma un total de 13.499,99 €.

Visto, asimismo, el informe técnico emitido el dia 13 de marzo de 2024 por D2 Elisa

Martinez Cotes, Técnica de Empleo y responsable del contrato que dice:
“Informe Técnico

Contratacion del suministro de Servicio en la nube de Gestion de Empleo y
Formacion.

ANTECEDENTES

PRIMERO.- El Pliego de Prescripciones técnicas del contrato establece que la
implantacién de la herramienta debia ser realizada en el periodo maximo de 30 dias desde
la fecha de formalizacion del contrato entre las partes.

SEGUNDO.- El dia 30 de enero de 2024, el Ayuntamiento de Mazarron le facilita a la
empresa los registros de la anterior base de datos en formato CSV y con la documentacion
suficiente para poder replicar el sistema en otra infraestructura informatica.

TERCERO.- El dia 8 de febrero de 2024 el Ayuntamiento de Mazarrén le facilita a la
empresa el curriculum vitae de cada uno de los demandantes de empleo inscritos, en
formato PDF.

CUARTO.- El dia 22 de febrero de 2024 mando correo electronico a la empresa
trasladandole nuestra preocupacion, ya manifestada anteriormente en conversaciones
telefénicas, porque se puedan cumplir las condiciones del pliego de prescripciones técnicas
en el plazo de 30 dias que dictamina el contrato. Informandole asi mismo, que el servicio de
empleo se estéa viendo afectado en su credibilidad y operatividad por el mal funcionamiento
de la herramienta de gestion.

QUINTO.- El mismo dia 22 de febrero de 2024, ante las numerosas quejas de
personas usuarias por el mal funcionamiento de la aplicacion, solicitamos a la empresa que
impida el acceso de demandantes y empresas a la plataforma en tanto no funcione
correctamente, lo que debia suceder antes de los treinta dias que especifica el pliego de
prescripciones técnicas.

SEXTO.- El dia 4 de marzo, tras conversacion telefénica mantenida para evaluar el
grado de ejecucién del proyecto, la empresa remite planificacién con las prioridades
consensuadas a desarrollar durante la semana comprendida entre el dia 4 y 8 de marzo.

SEPTIMO.- La planificacién acordada en el punto anterior se ha incumplido.

En base a cuanto antecede INFORMO:

Que en la aplicacién que se contrato deberia estar operativa a los 30 dias de la firma
del contrato, lo que en este caso se traduce en que la aplicacion deberia haber estado
operativa el dia 1 de marzo. En la actualidad se han detectado los siguientes
incumplimientos de dicho plazo:

Primero.- Incumplimiento de la prescripcion Especificacion de requisitos del
servicio.

Requisitos tecnolégicos.

Se debia proporcionar un software de gestion via Internet, adaptado a la gestion de
una agencia de colocaciéon y a los procesos de insercion sociolaboral, configurable y
adaptable al caso concreto de la Agencia de Colocacion del Ayuntamiento de Mazarrén, que
permitiera el acceso al mismo de todos los técnicos de la Concejalia de Empleo, asi como
de las personas y empresas usuarias.

En la fecha en la que se firma este informe, la aplicacion no permite que las
empresas accedan a su perfil y puedan realizar el seguimiento de sus ofertas, ni permite
hacer las gestiones basicas en los procesos de insercion laboral.

Segundo.- Incumplimiento de la prescripcion Especificacion de requisitos del
servicio.
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Importacion de los datos.

El proveedor debera importar los registros actuales de la actual base de datos al
nuevo sistema implementado.

La informacion que se debia importar es del tipo: datos de personas usuarias
(personales, contacto, formacion, experiencia, historial de actuaciones realizadas...), ofertas
de empleo e intermediacion laboral, empresas y personal de contacto, cursos de formacién y
alumnado asistente, proyectos ejecutados y personas participantes, comunicaciones de
email enviadas cualquier otra informacion de similar naturaleza que tenga que ver con el
desarrollo de los proyectos ejecutados por la Agencia de Colocacion del Ayuntamiento de
Mazarron.

En la fecha en la que se firma este informe toda esta informacion no esta aun
disponible en la aplicacion.

Tercero.- Incumplimiento de la prescripcion Especificacion de requisitos del
servicio.

Exportacion de datos.

La herramienta suministrada debera generar a la carta, la exportacion de tablas
(.CSV) para posterior tratamiento de la informacion con otras herramientas informéaticas de
la informacion gestionadas por la aplicacion (personas usuarias, empresas, ofertas,
actuaciones, asistentes,...).

En la fecha en la que se firma este informe, esta funcion no esta disponible.

Cuarto.- Incumplimiento de la prescripcion Requisitos funcionales del software.

Parte privada de gestion interna.

La parte privada de gestion interna sera de uso exclusivo para los técnicos del
Ayuntamiento de Mazarron y debera contar con una serie de funcionalidades.

En la fecha de la firma de este informe, la aplicacion no cumple con las siguientes
funcionalidades:

Configuracion.

e Formularios, nuevos campos y desplegables
e Plantillas predefinidas y crear nuevas plantillas
e Consultas, e informes estadisticos a la carta
e Horarios de citas, agendas
e Cursos, docentes y gestion de sesiones, asistencias, diplomas...
e Gestion de bolsa de empleo e intermediacion laboral, no permite establecer
filtros funcionales para el proceso de intermediacion.
SEPE.
e Gestion de agenda y citas

Quinto.- Incumplimiento de la prescripcion Gestion de la demanda de empleo.

Los adjudicatarios permitiran la gestion de la demanda de empleo y formacion de un
usuario, de tal forma que se puede registrar y modificar:

e datos personales del demandante

e curriculum

e fotografia

e experiencia profesional

e formacion reglada y no reglada /ocupacional
e datos de situacion socioecondémica y familiar
e minusvalias

e carnets profesionales

e puestos de ocupacion deseados

e disponibilidad horaria

e necesidades de formacion
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El propio demandante podra modificar la demanda con su propio nombre de usuario
y contrasefia y esta se quedara pendiente de validacion por el técnico de empleo.

En la fecha en la que se firma este informe, no esta activa la validacion del técnico de
empleo ni la aplicacion registra los siguientes campos:

e formacion reglada

e datos de situacion socioecondémica y familiar

e minusvalias

e carnets profesionales

e necesidades de formacion

e mostrar u ocultar datos de discapacidad en los CV y al compartir con
entidades en las ofertas

e mostrar u ocultar datos de demanda de empleo en los CV y al compartir con
entidades en las ofertas

e Elegir datos a ocultar en el CV de los Candidatos

e Elegir datos a ocultar en el CV de los Candidatas Victimas de violencia de
género.

En la fecha en la que se firma este informe, estas funcionalidades no estan
disponibles.

Sexto.- Incumplimiento de la prescripcion Gestion de la empresa y sus ofertas.

Los adjudicatarios permitirdn recoger informacién de todas las empresas que
colaboren con el Ayuntamiento de Mazarron solicitando el envio de candidaturas que se
ajusten a las ofertas de empleo enviadas.

En la fecha en la que se firma este informe, la aplicacion no contiene algunos de los
datos de las empresas que figuraban en nuestra base de datos, como CIF/NIF, teléfonos de
contacto y personas responsables de la gestion de intermediacion.

El propio usuario de la empresa debera poder maodificar la informacion de su
empresa y de sus ofertas desde el gestor de ofertas con su usuario y contrasefia, quedando
pendiente de validacion por el técnico de empleo.

También desde éste, la empresa debera poder realizar una gestion de candidatos
derivados y preseleccionados y reportar automaticamente al Ayuntamiento de Mazarrén las
observaciones de cada candidato y si han sido seleccionados o no.

En la fecha en la que se firma este informe, estas funciones no estan disponibles
para las empresas.

El Ayuntamiento de Mazarron debe poder reservarse la capacidad de desactivar el
acceso a alguna empresa si asi lo necesitara.

En la fecha en la que se firma este informe, esta funcién no esta disponible.

Séptimo.- Incumplimiento de la prescripcion Fases de la intermediacion
laboral: gestion de la oferta.

Fase de Busqueda y preseleccion de candidatos.

Debe permitir la busqueda entre los usuarios registrados en nuestra base de datos
y/o publicar la oferta en nuestro sitio web publico.

En la fecha en la que se firma este informe, esta funcion no esta disponible de
manera funcional, ya que no permite el cruce simultaneo de datos de demandantes y filtros
que afectan a la gestion de una oferta de empleo: experiencia laboral, ocupacion
demandada, formacién, carnet profesional o conocimientos de idiomas.

Octavo.- Incumplimiento de la prescripciéon Busqueda de perfiles y de ofertas.

En la busqueda de perfiles y de ofertas la aplicacion debia permitir aplicar diferentes
criterios de busqueda simultaneamente, asi como realizar sondeos automaticos que ayuden
a casar los requisitos de la oferta con los demandantes.
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En la fecha en la que se firma este informe, esta funcion no esta disponible para los
filtros que afectan a la gestion de una oferta de empleo: experiencia laboral, ocupacion
demandada, formacién, carnets profesionales o conocimientos de idiomas

También permitira el envio de e-mails y SMS con informacion de la oferta, y la
derivacion a la entrevista (tanto por email, como mediante documento impreso de
derivacion) de candidatos a ofertas.

En la fecha en la que se firma este informe, la funcion de derivacion a la entrevista y
envio de SMS no estan disponibles.

Toda la informacion generada durante la intermediacion laboral tendria que poder ser
descargada en formato tabla.

En la fecha en la que se firma este informe, esta funcion no esta disponible.

Noveno.- Incumplimiento de la prescripcion Fase de Intermediacion laboral.

Se podra registrar las valoraciones y seguimientos realizados con los usuarios
preseleccionados.

La aplicacion, en la fecha de la firma de este informe no permite marcar las causas
del rechazo de la candidatura del usuario.

Décimo.- Incumplimiento de la prescripcion Compartir Candidatos idéneos con
la Entidad.

Gestor de ofertas para Empresas.

Debe permitir tener un espacio web compartido con las ofertas y candidaturas
remitidas a cada entidad.

Valoracién que hacen las empresas de las candidaturas enviadas

Debera incluir las valoraciones que las empresas hacen de los candidatos
remitidos. ..

Las empresas tendran las siguientes funcionalidades:

- Acceso a los candidatos/as preseleccionados/as de todas las ofertas gestionadas

- Filtros de busqueda para localizar ofertas

- Histdrico de las ofertas enviadas

- Devolucion de la evaluacion de cada candidato

La aplicacion, en la fecha de la firma de este informe, ni cumple con estas
funcionalidades ni siquiera permite el acceso de las empresas a su perfil en la misma.

Undécimo.- Incumplimiento de la prescripcion Fase del Resultado de la
intermediacion.

En esta fase se debe registrar los resultados obtenidos con cada uno de los
candidatos derivados a la entidad. Se podra indicar cuando la empresa ha contratado alguno
de tus candidatos.

La aplicacion, en la fecha de la firma de este informe, no permite cargar los datos de
la contratacion requeridos por el SEPE y que deben figurar en envio mensual de archivo
XML: tipologia de contrato, jornada laboral y fecha de inicio del contrato.

Duodécimo.- Incumplimiento de la prescripcion Fase de seguimiento de
personas que se han insertado en una oferta.

En la fase de seguimiento de personas que se han insertado en una oferta, se
deberia permitir recordar los seguimientos que hay que hacer a los usuarios que fueron
contratados por alguna entidad de cara a saber si mantienen su puesto de trabajo,
apareciendo un aviso de seguimiento, asi como registrar la experiencia al curriculum de
forma automatica.

En la fecha en la que se firma este informe, estas funciones no estan disponibles.

Décimo tercero.- Incumplimiento de la prescripcion Gestion de cursos,
jornadas y eventos.
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La herramienta también contemplara la posibilidad de la creacion de acciones
formativas o acciones grupales.

Para todas estas acciones grupales, la aplicacion incluira las siguientes prestaciones:

e Establecer sesiones (0 dias de asistencia)

e Subir plantillas propias (diplomas, certificados, caratulas de cursos, modelos
de prueba de evaluacion,...)

e Proceso de seleccion del alumnado y confirmacion de inscripciones

e Evaluacion de la asistencia

e Uso de registros de la convocatoria: cuadro de asistencia, partes de firmas,
evaluacién satisfaccion, firma de entrega de diploma,...

e Gestion interna del curso

Control interno del % minimo de asistencia
Gestion de Bajas
Generacion de diplomas

e Cierre del curso

e Analytics: estadistica y listados de cursos y alumnado
En la fecha en la que se firma este informe, estas funciones no estan disponibles
Décimo cuarto.- Incumplimiento de la prescripcion Publicacion de cursos en el

sitio web publico.

Para la gestion del alumnado permitira:

e Preseleccionar los candidatos registrados

e Creara una sesion para cada dia, lo que permitira la generacion del control
de la asistencia.

e Contener tipificada, copia de la documentacion del alumno: DNI, solicitud,
certificados de estudios, informes de situacion laboral, diplomas y cualquier otro
documento que sea necesario

e Recibir solicitudes online.

e Generar los diplomas, caratulas, pruebas de valoracién, certificados..., con
el formato que requiera el Ayuntamiento de Mazarron.

En la fecha en la que se firma este informe, estas funciones no estan disponibles.

Décimo quinto.- Incumplimiento de la prescripcion Sistema de informacién
estadistica.

La aplicacion contemplara la posibilidad de disefiar estadisticas a la carta e informes,
listados o resimenes de la actividad de la agencia. Estableciendo diferentes criterios como
el periodo temporal del informe, datos agregados de caracter demografico: (sexo, edad,
riesgo de exclusion social, minusvalia...), tipos de actuacion, empresa, ofertas, cursos o
proyectos que cumplan determinados criterios, etc.

En la fecha en la que se firma este informe, estas funciones no estan disponibles.

Décimo sexto.- Incumplimiento de la prescripcion Implantaciéon, mantenimiento
y soporte técnico.

Se facilitara tras la instalacion un Manual de uso que sera actualizado siempre que
sea necesario.

En la fecha en la que se firma este informe, la empresa no ha facilitado manual de
uso alguno.

Décimo séptimo.- Incumplimiento de la prescripcion Documentacion.

El adjudicatario entregara a la finalizacion de la instalacion y configuracion de la
plataforma, con caracter previo a la entrada en servicio de la aplicacion, la siguiente
documentacion:
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- Manual de administracion: con los procedimientos de administracion, los accesos,
los permisos y los parametros configurables, incluyendo los procedimientos de parada y
arranque controlado de los sistemas.

- Manual de usuario: con la informacion relativa al uso de las aplicaciones para cada
uno de los perfiles.

- Manual de usuario de informes y reporting: con los procedimientos y posibilidades
de configuracion de informes y con la explicacion de los indicadores y de los calculos
utilizados para la obtencién de los indicadores.

En la fecha en la que se firma este informe, la empresa no nos ha facilitado ninguno
de estos Manuales.”

Visto, igualmente, el informe juridico emitido el dia 15 de marzo de 2024, por D.
Jesus Lopez Lopez, Secretario General que dice:

“INFORME DE LA SECRETARIA GENERAL

Habiéndose solicitado a la Secretaria General, informe sobre el asunto de referencia,
me es grato informar, de acuerdo con las atribuciones establecidas en el Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracién Local con habilitacion de caracter nacional, lo siguiente:

PRIMERO. E| contratista esta obligado a cumplir el contrato dentro del plazo total
fijado para la realizacion del mismo, asi como de los plazos parciales sefialados para su
ejecucion sucesiva.

La constitucion en mora del contratista no precisara intimacion previa por parte de la
Administracion.

SEGUNDO. La Legislacion aplicable viene establecido por:

- Los articulos 192 a 195 y la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP).

- El articulo 98 y 99 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

TERCERO. Cuando se produzca demora en la ejecucién de la prestacion por parte
del empresario, el érgano de contratacion podra conceder una ampliacion del plazo de
gjecucion, sin perjuicio de las penalidades que en su caso procedan.

CUARTO. Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere
incurrido en demora respecto al cumplimiento del plazo total, la Administracion podra optar,
atendidas las circunstancias del caso, por la resolucion del contrato o por la imposicion de
las penalidades diarias en la proporcion de 0,60 euros por cada 1.000 euros del precio del
contrato, IVA excluido. Cada vez que las penalidades por demora alcancen un mdltiplo del 5
por 100 del precio del contrato, IVA excluido, el 6rgano de contratacion estara facultado para
proceder a la resolucion del mismo o acordar la continuidad de su ejecucion con imposicion
de nuevas penalidades.

QUINTO. EI procedimiento para la imposicion de penalidades por demora en la
gjecucion del contrato se impondra por acuerdo del érgano de contratacion, adoptado a
propuesta del Director facultativo, que sera inmediatamente ejecutivo, y se haran efectivas
mediante deduccion de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial, deban
abonarse al contratista o sobre la garantia que, en su caso, se hubiese constituido, cuando
no puedan deducirse de los mencionados pagos.

SEXTO. La aplicacion y el pago de estas penalidades no excluye la indemnizacion a
que la Administracion pueda tener derecho por dafios y perjuicios ocasionados con motivo
del retraso imputable al contratista.
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SEPTIMO. El procedimiento para llevar a cabo la imposiciéon de penalidades al
contratista por demora en la ejecucion es el siguiente:

A. Por resolucién o acuerdo del érgano de contratacion competente, se debera
iniciar expediente de imposicion de penalidades por demora.

B. Se comunicara al contratista y a los avalistas y aseguradores del mismo, la
incoacion del expediente y se le otorgara tramite de audiencia por plazo de diez dias a fin
de que pueda alegar y presentar los documentos y justificaciones que estime pertinentes.

C. Los Servicios Técnicos informaran sobre las alegaciones presentadas y sobre la
causa de demora en la ejecucion.

D. Con el objeto de verificar las alegaciones presentadas, los Servicios Municipales
realizaran cuantos tramites, incluida la visita de comprobacion si fuese necesaria, para
pronunciarse sobre el incumplimiento del contratista.

C. Asimismo, se realizara informe de Tesoreria donde se dara cuenta de los pagos
pendientes de abono y, en su caso de las garantias presentadas por el contratista.

D. Vistos los informes y las alegaciones presentadas, el érgano de contratacion
competente, resolvera el procedimiento, notificandose la resolucién del procedimiento a los
interesados junto con la comunicacion de los recursos correspondientes.

Y es cuanto tengo que informar, salvo mejor criterio fundado en Derecho.”

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Iniciar expediente de imposicion de penalidades por demora.

Segundo.- Dar audiencia al contratista por plazo de diez dias naturales.

Tercero.- Notificar este acuerdo a Filmijob, S.L.

Dese traslado de este acuerdo a la responsable del contrato y a los negociados
municipales de contratacion y tesoreria”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.”

Visto, igualmente, que con fecha 26 de marzo de 2024 fue notificado a Filmijob, S.L.,
el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de marzo de 2024.

Considerando, que durante el plazo de presentacion de alegaciones no se ha
realizado ninguna, finalizando el mismo el dia 5 de abril de 2024.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Imponer a Filmijob, S.L., una penalidad diaria de 0,60 € por cada 1.000 €
del precio del contrato IVA excluido, todo ello de conformidad con lo establecido en el art.
193.3 de la Ley 9/2017, lo que hace un importe diario de 18,59 €, a contar desde 1 de marzo
de 2024 (hasta un maximo de 557,85 €).

Segundo.- Notificar este acuerdo a Filmijob, S.L.

Dese traslado de este acuerdo a los Negociados Municipales de Contratacion y
Recaudacion”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

7. CONTRATACION.

Referencia: 2023/10946W.

Propuesta del concejal delegado de contratacion, para apertura del procedimiento del
contrato del servicio de “Mantenimiento de ascensores en dependencias municipales del
Ayuntamiento de Mazarron”.
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“Visto el expediente de contratacion por procedimiento abierto simplificado,
tramitacion ordinaria, del contrato del servicio de “Mantenimiento de ascensores en
dependencias municipales del Ayuntamiento de Mazarrén” por importe de 25.952,08 € IVA
incluido (21.448 € de principal y 4.504,08 € de IVA), durante dos afios con posibilidad de
prorroga de otros dos.

Valor estimado del contrato: 39.096 €.

Resultando que obran en el expediente que se tramita al efecto los siguientes
documentos:

- Memoria justificativa del contrato emitida el 2 de noviembre de 2023 por D. Rafael
Marco Martinez, Jefe del Area de Comercio e Industria, sobre la necesidad de contratar el
anterior servicio.

- Pliego de Prescripciones Técnicas emitido el 2 de noviembre de 2023 con CSV
14612712232264316313.

- Documentos RC (Retencién de Crédito), fechados el 6 de noviembre de 2023 y
emitidos por el Sr. Interventor Accidental, sobre existencia de crédito por importes de
9.876,26 €; 12.976,04; 3.099,78 €; 9.876,26 €; 12.976,04 € y 3.099,78 € en las partidas
presupuestarias 2024-4-920-21300; 2025-4-920-21300; 2026-4-920-21300; 2026-4-920-
21300; 2027-4-920-21300 y 2028-4-920-21300, respectivamente.

- Informe favorable al Pliego de Clausulas Administrativas Particulares emitido por el
Secretario General, D. JesUs Lépez Lopez, el dia 24 de enero de 2024.

- Documentos A (Autorizacion de Gasto), emitidos por el Sr. Interventor Accidental, el
dia 4 de abril de 2024, por importes de 9.876,26 €; 12.976,04; 3.099,78 €; 9.876,26 €;
12.976,04 € y 3.099,78 € en las partidas presupuestarias 2024-4-920-21300; 2025-4-920-
21300; 2026-4-920-21300; 2026-4-920-21300; 2027-4-920-21300 y 2028-4-920-21300,
respectivamente.

Figura asimismo en el expediente el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, con CSV 14612712203067645377, que regira en la contratacion mediante
procedimiento abierto simplificado, tramitacion ordinaria, conforme a lo previsto en el articulo
159 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

1°.- Aprobar el expediente de contratacion por procedimiento abierto simplificado,
tramitacion ordinaria, del contrato del servicio de “Mantenimiento de ascensores en
dependencias municipales del Ayuntamiento de Mazarr6n” por importe de 25.952,08 € IVA
incluido (21.448 € de principal y 4.504,08 € de IVA), durante dos afios con posibilidad de
prérroga de otros dos.

Valor estimado del contrato: 39.096 €.

2°.- Aprobar el Pliego de Prescripciones Técnicas con CSV 14612712232264316313
y el de Clausulas Administrativas Particulares, con CSV14612712203067645377, que
regirdn en la contratacion.

3°.- Disponer la apertura del procedimiento de adjudicacién del anterior contrato
privado de servicios.

40 - Autorizar el gasto con cargo a la aplicacién presupuestaria 4-920-210300, para la
contratacion del anterior servicio.

59.- Anunciar la licitacion publica en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

6°.- Cumplir los demas tramites preceptivos de impulso hasta la formalizacién del
contrato, incorporando copia de la adjudicacion y del contrato que se otorgue.
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Dese traslado a los Negociados Municipales de Intervencidén y Contratacion, quién lo
cumplimentara”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

8. CONTRATACION.

Referencia: 2024/2701X.

Propuesta del concejal delegado de contratacion, para acceder a la devolucion de las
garantias definitivas de los contratos de “Seguro médico privado para trabajadores
municipales”.

“Visto el escrito presentado con fecha 15 de septiembre de 2022 por D. Pedro Maria
Orbe Solano, con DNI 818624-P, en representacion de DKV Seguros y Reaseguros, S.A.E,
con CIF A-50004209, por el que solicita la devolucién de las fianzas definitivas por importes
de 6.930 € y 6.435 €, depositadas para responder de los contratos privados de “Seguro
médico privado para los trabajadores del Ayuntamiento de Mazarrén” y “Seguro médico
privado para los trabajadores municipales con mas de un afio de antigledad”,
respectivamente.

Visto el informe favorable, emitido el dia 5 de abril de 2024 por D2 Juana Rubio
Martinez, Administrativa Responsable de Personal y Responsable de los contratos.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Acceder a lo solicitado por D. Pedro Maria Orbe Solano, en representaciéon de DKV
Seguros y Reaseguros, S.A.E., con CIF A-50004209 y, en consecuencia, que se proceda a
la devolucion de las garantias definitivas por importes de 6.930 €y 6.435 €.

El interesado debera aportar las cartas de pago originales para efectuar las
devoluciones en el Negociado de Tesoreria.

Dese traslado al contratista y a los Negociados Municipales de Contratacién y
Tesoreria”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

9. DEPORTES.

Referencia: 2024/1404R.

Propuesta de la concejala delegada de deportes, para considerar cumplida la obligacién de
justificacion de la subvencion concedida al Club Mazarrén Fatbol Base, temporada 2022-23.

“Visto que en fecha 27 de octubre de 2023, se adoptd en Junta de Gobierno Local
acuerdo de aprobacion de concesion de subvenciones con destino, entre otras, al siguiente
club deportivo:

Entidad CIF Importe Justificado Importe Concedido

Club Mazarrén Futbol Base G-30850762 43.006,17 € 20.141,56 €

Visto.- Que conforme a lo previsto en la clausula 8 de las bases reguladoras el pago
de las subvenciones se efectué de manera anticipada con caracter previo a la justificacion
de las actividades.

Visto.- Que por parte del beneficiario de la subvencién se ha presentado la
documentacion justificada de la subvencién concedida en los términos establecidos.
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Visto.- El informe favorable de intervencion.

Visto.- El informe del técnico municipal sobre la justificacion de la subvencion
concedida al citado club deportivo, sin perjuicio de las actuaciones de comprobaciéon y
control que puedan realizar los 6rganos competentes.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

1°) Considerar cumplida la obligacion de justificacion de la subvencion concedida al
Club Mazarrén Futbol Base con CIF G-30850762, sin perjuicio de las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizar los 6rganos competentes.

2°) Notificar este acuerdo a los interesados en el expediente con expresion de los
recursos que resulten procedentes.

Dese traslado, asi mismo, a los negociados municipales de intervenciéon y deportes,
que lo cumplimentara”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

10. DEPORTES.

Referencia: 2024/1603Q.

Propuesta de la concejala delegada de deportes, para considerar cumplida la obligacion de
justificacién de la subvencién concedida al club D"Padel Club, temporada 2023.

“Visto que en fecha 27 de octubre de 2023, se adoptd en Junta de Gobierno Local
acuerdo de aprobacion de concesién de subvenciones con destino, entre otras, al siguiente
club deportivo:

Entidad CIF Importe justificado Importe concedido

D"Padel Club G-16772550 7.991,01 € 2.576,61 €

Visto.- Que conforme a lo previsto en la clausula 8 de las bases reguladoras el pago
de las subvenciones se efectu6 de manera anticipada con caracter previo a la justificacién
de las actividades.

Visto.- Que por parte del beneficiario de la subvencion se ha presentado la
documentacion justificada de la subvencién concedida en los términos establecidos.

Visto.- El informe favorable de intervencion.

Visto.- El informe del técnico municipal sobre la justificacién de la subvencién
concedida del citado club deportivo, sin perjuicio de las actuaciones de comprobacion y
control que puedan realizar los 6rganos competentes.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

1°) Considerar cumplida la obligacién de justificacién de la subvencién concedida al
Club D’Padel Club, con CIF G-16772550, sin perjuicio de las actuaciones de comprobacion
y control que puedan realizar los 6rganos competentes.

2° Notificar este acuerdo a los interesados en el expediente con expresion de los
recursos que resulten procedentes.

Dese traslado, asi mismo, a los negociados municipales de intervencién y deportes,
gue lo cumplimentara”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.
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11. DEPORTES.

Referencia: 2024/1605H.

Propuesta de la concejala delegada de deportes, para considerar cumplida la obligacion de
justificacion de la subvencion concedida al Club Atletismo Mazarron, temporada 2023.

“Visto que en fecha 27 de octubre de 2023, se adoptd en Junta de Gobierno Local
acuerdo de aprobacion de concesidén de subvenciones con destino, entre otras, al siguiente
club deportivo:

Entidad CIF Importe Justificado Importe Concedido
Club Atletismo Mazarrén G-30365340 9.685,98 € 6.003,02 €

Visto.- Que conforme a lo previsto en la clausula 8 de las bases reguladoras el pago
de las subvenciones se efectu6 de manera anticipada con caracter previo a la justificacion
de las actividades.

Visto.- Que por parte del beneficiario de la subvencion se ha presentado la
documentacion justificada de la subvencién concedida en los términos establecidos.

Visto.- El informe favorable de intervencion.

Visto.- El informe del técnico municipal sobre la justificaciéon de la subvencién
concedida al citado club deportivo, sin perjuicio de las actuaciones de comprobacion y
control que puedan realizar los érganos competentes.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

1°) Considerar cumplida la obligacion de justificacion de la subvencién concedida al
Club Atletismo Mazarrén, con CIF G-30365340, sin perjuicio de las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizar los 6rganos competentes.

2° Notificar este acuerdo a los interesados en el expediente con expresion de los
recursos que resulten procedentes.

Dese traslado, asi mismo, a los negociados municipales de intervencién y deportes,
que lo cumplimentara”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

12. DEPORTES.

Referencia: 2024/1880V.

Propuesta de la concejala delegada de deportes, para considerar cumplida la obligacion de
justificacion de la subvencién concedida al Club Ciclista Esollon Team, temporada 2023.

“Visto que en fecha 27 de octubre de 2023, se adoptd en Junta de Gobierno Local
acuerdo de aprobacion de concesion de subvenciones con destino, entre otras, al siguiente
club deportivo:

Entidad CIF Importe Justificado Importe Concedido
Club Ciclista Esollon Team G-30907422 1.224 € 720,92 €

Visto.- Que conforme a lo previsto en la clausula 8 de las bases reguladoras el pago
de las subvenciones se efectué de manera anticipada con caracter previo a la justificacion
de las actividades.
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Visto.- Que por parte del beneficiario de la subvencion se ha presentado la
documentacion justificada de la subvencion concedida en los términos establecidos.

Visto.- El informe favorable de intervencion.

Visto.- El informe del técnico municipal sobre la justificacion de la subvencién
concedida al citado club deportivo, sin perjuicio de las actuaciones de comprobacién y
control que puedan realizar los 6rganos competentes.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

1°) Considerar cumplida la obligacién de justificacién de la subvencién concedida al
Club Ciclista Esollon Team, con CIF G-30907422, sin perjuicio de las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizar los 6rganos competentes.

29 Notificar este acuerdo a los interesados en el expediente con expresion de los
recursos que resulten procedentes.

Dese traslado, asi mismo, a los negociados municipales de intervencién y deportes,
gue lo cumplimentara”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

13. DESARROLLO LOCAL.

Referencia: 2023/10633B.

Propuesta del concejal delegado de desarrollo local, para aprobar la contratacion de auxiliar
administrativo dentro del programa municipal de empleo y formacién-garantia juvenil, PMEF-
GJ “ECOGASTRO".

“Visto.- Que la Junta de Gobierno Local en su sesion del dia 15 de marzo de 2024,
adoptd el acuerdo de aprobar contratacion del personal docente, coordinador y auxiliar
administrativo del PMEF-GJ “ECOCASTROQ", asi como lista de espera para cubrir posibles
vacantes que pudieran producirse.

Visto.- Que en fecha 26 de marzo, con nimero de anotacién 2024007256, presentd
Maria Jesus Quian Guerrero, renuncia al puesto de auxiliar administrativo.

Considerando.- La Resolucion de la Directora General del Servicio Regional de
Empleo y Formacién de fecha 30 de marzo de 2023, en la que se convocan subvenciones
del Programa Mixto Empleo-Formacién para entidades locales de la Region de Murcia para
personas jovenes desempleados, no ocupadas e inscritas en el Sistema Nacional de
Garantia Juvenil 2023 (extracto BORM n° 80, de 8 de abril de 2023).

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Aprobar contratacion de Isidro Coy Belmar, para el puesto de Auxiliar
administrativo a jornada parcial de 57,14 %, hasta fin del proyecto.

Segundo.- Dar traslado al negociado de Recursos Humanos”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

14. EDUCACION.

Referencia: 2024/3305Q.

Propuesta de la concejala delegada de educacion, para constituir la Comisién Municipal de
Absentismo Escolar.
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“Nuestra sociedad va tomando conciencia de la gravedad y trascendencia del
absentismo escolar, por su estrecha relacion con el fracaso escolar y el abandono
prematuro del sistema educativo. Por esta via, la referida conducta inadaptada se constituye
con frecuencia en desencadenante de problemas en el periodo escolar y de dificultades
posteriores para la insercion profesional incrementando asi también el riesgo de desarraigo
social y de marginacion.

La mayor consecuencia derivada del absentismo escolar es el descenso del
rendimiento escolar y por ende, el abandono educativo temprano derivando en casos de
fracaso escolar. El absentismo escolar est4d considerado uno de los problemas mas
importantes de los centros escolares, entendido como la falta de asistencia reiterada por
parte de un alumno/a. La mayoria de los estudios acerca del absentismo escolar ponen el
foco en la conducta de rechazo al colegio o a la escuela, siendo mucho mas generalizado en
la Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) que en la Educacion Primaria. Pero no sélo
existe el absentismo como ausencia fisica, también se contempla el “absentismo virtual”
aquel en el que el alumno/a esta presente en el aula pero se inhibe del contexto, no participa
en el aula, no es un alumno/a problematico/.

Visto el informe del Responsable de Educacion de fecha 09 de abril 2024, en el que
manifiesta la necesidad de constituir la Comisién Municipal de Absentismo, una vez remitido
por Direccion General de Atencion a la Diversidad, los nuevos vocales en representacion de
la Consejeria de Educacion.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Constituir la Comision Municipal de Absentismo con los miembros que se
relacionan:

Presidente:

- El/la Concejal delegado/a de Educacion.

Vocales:

En representacion del Ayuntamiento de Mazarrén:

- Un representante de Policia Local.

- Un representante de la Concejalia de Politica Social.

- Un representante de la Concejalia de Educacion.

- Un técnico de absentismo (que actuar4 como secretario).

En representacion de la Consejeria de Educacion

- Un Representante de la Direccion de Centros docentes de Educacion Infantil y
Primaria del municipio.

- Un Representante de la Direccién de los Centros de docentes Educacion
Secundaria del municipio.

- Un PSC del EOEP, en calidad de representante del profesorado de Servicios a la
Comunidad de los Servicios de Orientacion de Educacion Infantil y Primaria del municipio.

- Un Representante del profesorado de Servicios a la Comunidad de los Servicios de
Orientacion de Educacién Secundaria del municipio.

- Técnico Educativo del Servicio de Atencion a la Diversidad, representando a la
Direccion General de Atencion a la Diversidad.

- Inspector de Educacién de primaria.

- Inspectora de Educacion secundaria.

Se requerira la presencia del director cuando el expediente se trate de educacion
primaria y en cuando se trate de ensefianza secundaria, sera necesaria la presencia del
Director y del PSTC titular para aquellos expedientes que se presenten a la Mesa de
Absentismo que afecten a su centro educativo.

Asi mismo, si la mesa lo estima conveniente, se podra llamar a otros miembros en
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calidad de asesores cuando la Mesa lo considere necesario en razon de la tematica a tratar.
Segundo.- Notificar el presente acuerdo a los miembros que componen la Comision
Municipal de Absentismo”.
La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

15. INTERVENCION.

Referencia: 2024/3360W.

Propuesta de la concejala delegada de hacienda, para autorizar y disponer gastos y
reconocer obligaciones a favor de terceros.

“Vistas.- Las propuestas de gastos de las distintas areas del Ayuntamiento para
aprobar las relaciones de gastos que se han confeccionado.

Visto.- El informe favorable de fiscalizacion de los correspondientes expedientes.

Considerando.- Que el érgano competente para autorizar y disponer los gastos de
estos expedientes es la Alcaldia, por la cuantia de los mismos, y para reconocer y liquidar
las obligaciones correspondientes a las respectivas facturas es en todo caso de la Alcaldia,
si bien todas estas facultades se encuentran delegadas en la Junta de Gobierno Local.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Aprobar las siguientes relaciones de gastos, en sus distintas fases:

1- Listado de registro de facturas, relacion n® 2024.00000047F, (O) de los
proveedores y beneficiarios que se relacionan en el mismo, por importe de 517.407,57
euros.

2.- Listado de registro de facturas, relacion n° 2024.00000049F, (ADO) de los
proveedores y beneficiarios que se relacionan en el mismo, por importe de 1.714,88 euros.

3.- Listado de registro de facturas, relacion n° 2024.00000050F, (O) de los
proveedores y beneficiarios que se relacionan en el mismo, por importe de 10.463,04 euros.

4.- Listado de registro de facturas, relacion n° 2024.00000051F, (ADO) de los
proveedores y beneficiarios que se relacionan en el mismo, por importe de 363,00 euros.

5.- Listado de registro de facturas, relacion n° 2024.00000052F, (O) de los
proveedores y beneficiarios que se relacionan en el mismo, por importe de 58.604,58 euros.

Segundo.- Dese traslado del presente acuerdo al negociado municipal de
intervencion que lo cumplimentara”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

16. JUVENTUD.

Referencia: 2024/946A.

Propuesta de la concejala delegada de juventud, para la celebracion del evento de cultura
alternativa y multidisciplinar MAZAFREAK 2024.

“VISTO.- El expediente 2024/946A referente al contrato menor mediante licitacion
para ofrecer el servicio del evento juvenil denominado MAZAFREAK 24 a realizar el 13 de
abril en Mazarrén.

VISTO.- Que las actividades propuestas son un incentivo para la participacion juvenil
y el turismo activo, desarrollando el valor de las actividades fisicas y recreativas, en un
entorno saludable, mejorando en definitiva el municipio de Mazarrén, que son sus habitantes
y ofreciendo alternativas de ocio en el tiempo libre, dando lugar a un evento Unico en el que
se combinan varios ambitos del mundo de la diversion y el aprendizaje.
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VISTO.- Que se tiene R.C 2024.2.0001397.000 con cargo a la partida 2024-9-337-
22609 de Actividades de Juventud.

VISTO.- Que al ser un contrato mayor de 5000 euros, se publicdé un anuncio de
licitacion en el que en tiempo y forma se ha presentado un solo contratista que cumple con
los requisitos exigidos:

- GUERRILLA SECTOR B, SLU, con CIF B30925374, ajustandose a la oferta técnica
y econl6mica por importe de 12.040 euros, mas IVA 2528,40 euros y total de 14.205,40
euros.

VISTO.- El informe juridico favorable tras la revision de toda la documentacion del
contrato menor.

CONSIDERANDO.- Que la Junta de Gobierno Local es el érgano competente para la
resolucion del asunto, en virtud de las vigentes delegaciones conferidas por la Alcaldia
Presidencia.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

PRIMERO.- Adjudicar el contrato menor para la realizacion del evento denominado
MAZAFREAK a GUERRILLA SECTOR B, SLU, con CIF B30925374, por importe de 12.040
euros, mas IVA 2528,40 euros y total de 14.205,40 euros, y autorizar la celebraciéon del
mismo el dia 13 de abril de 2024.

SEGUNDO.- Comuniguese este acuerdo al adjudicatario.

Dese traslado, asi mismo, a los negociados municipales de juventud e intervencion”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

17. PATRIMONIO MUNICIPAL.

Referencia: 2024/3081E.

Propuesta del concejal delegado de patrimonio municipal, para autorizar al Consulado
General del Reino de Marruecos, en Murcia, el uso comun especial del aula 5 de la
Universidad Popular.

“Visto el expediente incoado por Providencia de esta Concejalia de Patrimonio
Municipal en virtud de la solicitud presentada el 25-03-2024 (nrge: 7037), por el Cénsul
General Sanaa Merouah, en representacion del Consulado General del Reino de Marruecos
(Murcia).

Visto que en dicho escrito solicita local para el desarrollo de actividades de caracter
administrativo, con espacio suficiente para 8 personas, el dia 20 de abril de 2024, en horario
de mafiana de 11:00 a 15:00 horas.

Considerando, el informe del Director de la Universidad Popular de Mazarron,
comunicando que existe disponibilidad en fechas y horarios solicitados.

Considerando, el informe juridico favorable emitido por el Técnico de Administracion
General”.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

PRIMERO: Autorizar el uso comun especial solicitado por el Consulado General del
Reino de Marruecos (Murcia), del aula 5 de la Casa de Cultura, sito ¢/ Entierro de la Sardina,
17, 30870 de Mazarrén, el dia 20 de abril del 2024, en horario de mafiana de 11:00 a 15:00
horas.

SEGUNDO: Notificar el presente acuerdo al solicitante, y dar traslado a los
negociados de Recaudacion, Casa de Cultura y Patrimonio Municipal, que lo
cumplimentara”.
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La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

18. PERSONAL.

Referencia: 2023/7341D.

Propuesta del concejal delegado de personal, para el nombramiento de funcionaria para el
puesto de Auxiliar Administrativo de Atencion Temprana por promocién interna, mediante
concurso-oposicién OEP 2021.

“Visto.- Que la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en su sesion
celebrada el dia 11 de agosto de 2023, aprobd la convocatoria y las bases del proceso
selectivo para la provision de una plaza de Auxiliar Administrativo de Atencion Temprana por
promocién interna, mediante concurso-oposicion, del Ayuntamiento de Mazarrén,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2021 (publicado en el BORM nimero 198,
de fecha 28 de agosto de 2023 y extracto publicado en el BOE numero 212, de fecha 05 de
septiembre de 2023).

Visto.- Que ha finalizado la calificacion definitiva de los ejercicios de la fase de
oposicion y que el Tribunal Calificador ha hecho publica la propuesta de nombramiento a
favor de la funcionaria D2 Ana Banesa Morales Caparrés, conforme establecen las bases
que rigen el proceso selectivo.

Considerando.- Que por el negociado de Personal se ha constatado que la
funcionaria retine las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la base Tercera de
la convocatoria.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Nombrar a la funcionaria municipal D2. Ana Banesa Morales Caparrés con
DNI 23038575-G, para la plaza de Auxiliar Administrativo de Atencién Temprana, Escala de
Administracion General, Subescala Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2.

Segundo.- La funcionaria tomard posesion del cargo en el plazo maximo de 30 dias
a contar desde el siguiente al que se le notifigue este nombramiento.

Tercero.- Publiguese en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Cuarto.- Dar cuenta al negociado de Personal”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

19. PERSONAL.

Referencia: 2024/499Q.

Propuesta del concejal delegado de personal, para aprobar la exclusion de funcionario
municipal del complemento de especial dedicacion.

“Visto.- Con fecha 25 de julio de 2023 el Pleno Municipal adopt6 acuerdo para la
modificacion del acuerdo marco con el fin de incluir en el complemento de especial
dedicacion para las areas de cultura, festejos, protocolo y auxiliares de Proteccion Civil, asi
como la equiparacion a la unidad de operadores 112.

Visto.- Que dicho acuerdo de Pleno se publicé en el BORM el dia 28 de agosto de
2023, estableciendo un plazo de exposicion al publico de 15 dias hébiles, por lo que queda
aprobado definitivamente el 19 de septiembre de 2023. En dicho acuerdo se establece,
para los trabajadores que se adscriban al CED, una bolsa de horas de 185 horas por
trabajador al afio, fuera de su jornada laboral, siendo la cuantia a percibir de 6.600 euros
anuales, distribuidos en doce mensualidades a razéon de 550 euros mensuales.
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Visto.- El acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 15 de septiembre de 2023 en el
cual los trabajadores se adscriben al CED.

Visto.- Que el trabajador D. Camilo Reyes Arenas ha solicitado causar baja de dicho
complemento el dia 25 de marzo de 2024 con numero de registro de entrada 2024006965.

Considerando.- El titulo competencial previsto en el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Aprobar la exclusion de D. Camilo Reyes Arenas del complemento de
especial dedicacién con fecha de efectos 25 de marzo de 2024.

Segundo.- Dese cuenta a los negociados de proteccion civil y personal”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

20. PERSONAL.

Referencia: 2024/2050A.

Propuesta del concejal delegado de personal, para reconocer pago de complemento
especifico variable a trabajadores municipales.

“Visto.- Que con fecha 27 de febrero de 2024, se inicia el presente expediente para
complemento especifico variable del mes de enero de 2024 para el personal de deportes.

Visto.- Que constan en el expediente los distintos partes y justificantes para el pago
de complemento especifico variable con los siguientes importes y beneficiarios:

Cc | Emp Apellidos_nombre Total
340 | 814 | AGEA NAVARRO, JOSE RAMON 242,38
340 | 763 | BARRIGA RIVERA, ANA 38,54
340 | 224 | CAMPOS RODRIGUEZ, CESAR 192,82
340 | 1676 | GARCIA BACHILLER, ANTONIO RAMON 64,27
340 | 612 | GARCIA GARCIA, ANTONIO 192,82
340 | 38 | GARCIA MARTINEZ, JAVIER 128,55
340 | 141 | GARCIA MORENO, JOSE 192,82
340 | 1355 | LAMPON HERNANDEZ, RAMON DAVID 128,55
340 | 662 | MENCHON HERNANDEZ, ANTONIO 192,82
340 | 1667 | NAVARRO NOGUERA, SALVADOR 64,27
340 | 186 | NAVARRO UTRERA, GINES 192,82
340 | 1601 | RODRIGUEZ BLAYA, ANTONIO 80,79
340 | 98 | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, ANTONIO 253,39
340 | 1666 | ROMERA ACOSTA, JUAN 183,61
340 | 385 |VALERA CAMPILLO, DOMINGO JOSE 128,55
TOTAL 2277,00

Visto.- Que se ha emitido informe del responsable del servicio de fecha 05 de marzo
de 2024.

Visto.- Que se ha emitido informe juridico de fecha 02 de abril de 2024.

Visto.- Que se ha emitido informe del negociado de personal de fecha 09 de abril de
2024.

Visto.- Que se ha informado por el departamento de intervencién que existe crédito
en fecha 09 de abril de 2024.
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Considerando.- La competencia, que en lo que respecta al rgano competente para
reconocer los referidos complementos, se considera un acto atribuible a la Alcaldia por
aplicacion del articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, si bien en la actualidad tiene delegadas dichas competencias en la Junta de
Gobierno Local.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Reconocer en concepto de complemento especifico variable por trabajos
desempefiados en el mes de enero de 2024 a los empleados las cantidades que se
relacionan en el antecedente segundo del presente acuerdo.

Segundo.- Dese cuenta a los negociados de intervencion y personal’”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

21. PERSONAL.

Referencia: 2024/2315S.

Propuesta del concejal delegado de personal, para reconocer pago de complemento
especifico variable a trabajadores municipales.

“Visto.- Que con fecha 05 de marzo de 2024, se inicia el presente expediente para
complemento especifico variable por realizar jornadas partidas de los meses de enero y
febrero 2024 para el personal del centro de atencién temprana.

Visto.- Que constan en el expediente los distintos partes y justificantes para el pago
de complemento especifico variable con los siguientes importes y beneficiarios:

Cc | Emp Apellidos_nombre Total
323 | 1022 | ARDIL MORENO, ANTONIA 139,26
323 | 344 | COTES BLAYA, JOSE DOMINGO 278,52
323 | 345 | NOGUERA CORBALAN, MARIA GABRIELA 261,11
323 | 1023 | RUIZ ALONSO, PURIFICACION 191,48
323 | 346 | SANCHEZ RODRIGUEZ, SALVADOR 139,26
TOTAL 1009,63

Visto.- Que se ha emitido informe del responsable del servicio de fecha 29 de febrero
de 2024.

Visto.- Que se ha emitido informe juridico de fecha 08 de marzo de 2024.

Visto.- Que se ha emitido informe del negociado de personal de fecha 02 de abril de
2024.

Visto.- Que se ha informado por el departamento de intervencidén que existe crédito
en fecha 09 de abril de 2024.

Considerando.- La competencia, que en lo que respecta al rgano competente para
reconocer los referidos complementos, se considera un acto atribuible a la Alcaldia por
aplicacion del articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, si bien en la actualidad tiene delegadas dichas competencias en la Junta de
Gobierno Local.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Reconocer en concepto de complemento especifico variable por trabajos
desempefiados en los meses de enero y febrero de 2024 a los empleados las cantidades
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que se relacionan en el antecedente segundo del presente acuerdo.

Segundo.- Dese cuenta a los negociados de intervencion y personal”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

22. PERSONAL.

Referencia: 2024/2490Y.

Propuesta del concejal delegado de personal, para aprobar el pago de ayudas sociales a
trabajadores municipales.

“Visto.- Que la Comision Mixta de Seguimiento, para asuntos relacionados con el
Acuerdo Marco del personal funcionario y laboral de este Ayuntamiento, se reunié el dia 05
de marzo de 2024 resultando el acta que obra en el expediente.

Visto.- Que el Negociado de Personal ha comprobado que se cumple el requisito que
se recoge en el anexo Il del acuerdo regulador de las condiciones de trabajo suscrito entre
el M.I. Ayuntamiento de Mazarrén y sus trabajadores.

Visto.- El informe juridico emitido por el Técnico de Administracion General de fecha
11 de marzo de 2024.

Visto.- El informe propuesta del negociado de personal de fecha 02 de abril de 2024.

Visto.- Que se ha informado por el departamento de intervencidon de la existencia de
crédito en fecha 03 de abril de 2024.

Considerando.- La competencia, que en lo que respecta al 6rgano competente para
reconocer las referidas ayudas, se considera un acto atribuible a la Alcaldia por aplicacion
del articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
si bien en la actualidad tiene delegadas dichas competencias en la Junta de Gobierno Local.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Aprobar el pago de las ayudas sociales detalladas en este documento por
importe de 12.292,11 € para su inclusion en némina:

N° Emp. Nombre IMPORTE
814 |AGEA NAVARRO |JOSE RAMON 560,00
1673 | ANGOSTO GARCIA ROSA M2, 450,00

6 BALLESTA GARCIA MAGDALENA 80,00
224 CAMPOS RODRIGUEZ | CESAR 595,00
923 CARBONELL CANOVAS |ROCIO 50,00
134 DE LA TORRE |BRAVO MARIA SOL 300,00
1605 | DEL ALAMO MULA MARIA DEL MAR 90,00
1646 | FRANCO PEREZ PEDRO PABLO 64,00
31 GALLEGO GARCIA FULGENCIO 542,00
777 GARCIA LOPEZ JUAN 290,00
1190 | GARCIA MENDOZA | BLAS JULIAN 583,00
40 GARCIA NAVARRO |JOSE 268,81

1 GARCIA SARABIA SALVADORA 396,00
289 HEREDIA MENDEZ ANA EVA 385,00
934 |JORQUERA CIFUENTES | ROSA 119,00
1501 |LARDIN VERDU MARIA JOSE 165,00
158 LOPEZ ACOSTA FRANCISCA M2, 600,00
164 MARTINEZ ADAN MARTIN 420,00
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174 MARTINEZ PINA FRANCISCO 70,00
760 MATEO ASENSIO CONCEPCION 300,80
629 MORENILLA ZAMORA PASCUAL 600,00
176 MORENO AMADOR ENCARNACION 195,00
300 MORENO GONZALEZ |ANTONIO 31,50
467 MUNOZ ORTEGA JUAN FRANCISCO 300,00
183 MUNOZ ZAMORA FRANCISCA 270,00
1667 | NAVARRO NOGUERA | SALVADOR 140,00
1481 |ORTIZ SANCHEZ NATALIA 200,00
920 PIERNAS TERRES ANA MARIA 35,00
1572 | RAJA MORENO IVAN 600,00
93 RAJA SANCHEZ | ANTONIO 260,00
201 RISUENO RODRIGUEZ | SONIA 100,00
1639 |RIVEIROS AMOROS ggr\?ﬁfeoo 100,00
339 SANCHEZ BAELLA ANDRES 600,00
207 SANCHEZ GARCIA LUCIA 131,00
261 SANCHEZ ZABALA CELESTINO 595,00
1665 | SANTIAGO FERNANDEZ | SEBASTIAN 600,00
335 SENIN ALVAREZ JUAN ANTONIO 500,00
411 | TERUEL RODRIGUEZ | ANA 600,00
214 ZAMORA GONZALEZ | MONICA 106,00

TOTAL 12292,11

Segundo.- Dese cuenta a los negociados de Intervencion y Personal”.
La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

23. PERSONAL.

Referencia: 2024/2490Y.

Propuesta del concejal delegado de personal, para aprobar el pago de ayudas sociales a
trabajadores municipales.

“Visto.- Que la Comision Mixta de Seguimiento, para asuntos relacionados con el
Acuerdo Marco del personal funcionario y laboral de este Ayuntamiento, se reunio el dia 05
de marzo de 2024 resultando el acta que obra en el expediente.

Visto.- Que el Negociado de Personal ha comprobado que se cumple el requisito que
se recoge en el anexo |l del acuerdo regulador de las condiciones de trabajo suscrito entre
el M.I. Ayuntamiento de Mazarron y sus trabajadores.

Visto.- El informe juridico emitido por el Técnico de Administracion General de fecha
11 de marzo de 2024.

Visto.- El informe propuesta del negociado de personal de fecha 02 de abril de 2024.

Visto.- Que se ha informado por el departamento de intervencién de la existencia de
crédito en fecha 03 de abril de 2024.

Considerando. La competencia, que en lo que respecta al 6rgano competente para
reconocer las referidas ayudas, se considera un acto atribuible a la Alcaldia por aplicacion
del articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
si bien en la actualidad tiene delegadas dichas competencias en la Junta de Gobierno Local.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
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ACUERDO:
Primero.- Aprobar el pago de las ayudas sociales detalladas en este documento por
importe de 2.596,31 € para su inclusiéon en némina:

N° Emp. Nombre IMPORTE
1371 | HERNANDEZ | OLIVER ISABEL MARIA 2226,60
156 LARDIN VERDU M2 INMACULADA 116,95
183 MURNOZ ZAMORA FRANCISCA 252,96

TOTAL 2596,51

Segundo.- Dese cuenta a los negociados de Intervencion y Personal”.
La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

24. PERSONAL.

Referencia: 2024/2581M.

Propuesta del concejal delegado de personal, para reconocer pago de complemento
especifico variable a trabajadores municipales.

“Visto.- Que con fecha 14 de marzo de 2024, se inicia el presente expediente para
complemento especifico variable del mes de enero de 2024 para el personal de la Policia
Local.

Visto.- Que constan en el expediente los distintos partes y justificantes para el pago
de complemento especifico variable con los siguientes importes y beneficiarios:

Cc | Emp Apellidos_nombre Total

132 | 1650 | ABELLAN LINOS, JESUS 805,56
132 | 2 |ABELLAN ROBLES, PEDRO 527,04
132 | 1386 | ACARRETA BIKHAZI, LUIS CRISTOBAL 214,25
132 | 1568 | ADAN NAVARRO, LAURA 664,16
132 | 776 | BALLESTA ORS, SEGISMUNDO 317,08
132 | 784 | BRUNO GONZALEZ, PEDRO 664,16
132 | 1645 | CARRION GARCIA, JAVIER 471,34
132 | 672 | CUESTA EXPOSITO, ALFONSO 394,21
132 | 780 | DELGADO GONZALEZ, ALBERTO 484,19
132 | 1573 | DIAZ MARTINEZ, FRANCISCO 407,07
132 | 453 | FERNANDEZ HERNANDEZ, ANDRES 805,56
132 | 1646 | FRANCO PEREZ, PEDRO PABLO 638,45
132 | 1604 | GARCIA ABELLAN, ALEJANDRO 625,60
132 | 36 |GARCIA HEREDIA, CRISTOBAL 505,62
132 | 777 | GARCIA LOPEZ, JUAN 779,85
132 | 20 |GUILLEN ROJO, PEDRO 214,25
132 | 788 | HERNANDEZ OLIVER, ANTONIO JAVIER 458,48
132 | 1577 | HERNANDEZ SAEZ, ALVARO 471,34
132 | 340 |HURTADO ALCARAZ, DANIEL 955,53
132 | 1570 | IBANEZ MARTINEZ, GINES 779,85
132 | 678 |IZQUIERDO SANCHEZ, FCO. JAVIER 677,01
132 | 1574 | JUAREZ GARCIA, PEDRO RAUL 882,69
132 | 1571 | LANDABURU NIETO, INMACULADA | 484,19

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 15250050516273726515 en https://sede.mazarron.es

Plaza del Ayuntamiento 1, 30870 Mazarrén (Murcia) C.I.F. P-3002600-I Telf. 968590012 www.mazarron.es



AYUNTAMIENTO
DE MAZARRON

CONCEPCION
132 | 676 |LLAMAS MOLINA, PEDRO 805,56
132 | 597 |LOPEZ HERNANDEZ, CATALINA 128,55
132 | 779 |LOPEZ LAENCINA, ALEJANDRO 741,29
132 | 670 |LOPEZ MOLINA, JUAN ANTONIO 484,19
132 | 775 |LOPEZ NAVARRO, PEDRO JOSE 741,29
132 | 56 |MARIN MUNOZ, JORGE 205,68
132 | 782 | MARIN SANCHEZ, PEDRO JOSE 509,90
132 | 675 | MARTIN ALONSO, JUAN JOSE 381,36
132 | 57 |MARTINEZ BERBEN, PEDRO 214,25
132 | 510 | MARTINEZ HERNANDEZ, JESUS 471,34
132 | 70 |MENDEZ MUNOZ, BARTOLOME 214,25
132 | 468 | MERLOS LOPEZ, MANUEL 214,25
132 | 401 | MUNOZ COY, ASENSIO JOSE 638,45
132 | 774 | MUNOZ LUENGO, DAVID 805,56
132 | 467 | MUNOZ ORTEGA, JUAN FRANCISCO 257,09
132 | 781 | NOGUERA DIAZ, ALFONSO 805,56
132 | 674 | NOGUERA MORENO, SERGIO 741,29
132 | 778 | OLIVER MUNUERA, FRANCISCO DAVID 535,61
132 | 1569 | PELLICER GARCIA, JAVIER 317,08
132 | 1575 | RAJA IZQUIERDO, FRANCISCO ANTONIO 484,19
132 | 1572 | RAJA MORENO, IVAN 882,69
132 | 341 | ROMERA TEROL, DIEGO 214,25
132 | 339 | SANCHEZ BAELLA, ANDRES 214,25
132 | 671 | SANCHEZ MARSAL, ANDRES 77,13
132 | 1675 | SOLER GOMEZ, DIEGO A. 921,25
132 | 673 | TOMAS LOPEZ, DIEGO 779,85
132 | 469 | TORRES MORENO, JORGE 741,29
132 | 115 |VALVERDE SANCHEZ, MAGDALENA 214,25
132 | 466 |VELASCO LOPEZ, JOAQUIN 419,92
132 | 343 | ZOMENO GONZALEZ, ALBERTO 214,25

TOTAL 27603,33

Visto.- Que se ha emitido informe del responsable del servicio de fecha 18 de marzo
de 2024.

Visto.- Que se ha emitido informe juridico de fecha 04 de abril de 2024.

Visto.- Que se ha emitido informe del negociado de personal de fecha 08 de abril de
2024.

Visto.- Que se ha informado por el departamento de intervencién que existe crédito
en fecha 09 de abril de 2024.

Considerando.- La competencia, que en lo que respecta al 6rgano competente para
reconocer los referidos complementos, se considera un acto atribuible a la Alcaldia por
aplicacion del articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, si bien en la actualidad tiene delegadas dichas competencias en la Junta de
Gobierno Local.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Reconocer en concepto de complemento especifico variable por trabajos
desempefiados en el mes de enero de 2024 a los empleados las cantidades que se
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relacionan en el antecedente segundo del presente acuerdo.

Segundo.- Dese cuenta a los negociados de intervencion y personal”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

25. PERSONAL.

Referencia: 2024/2695G.

Propuesta del concejal delegado de personal, para reconocer pago de complemento
especifico variable a trabajadores municipales.

“Visto.- Que con fecha 14 de marzo de 2024, se inicia el presente expediente para
complemento especifico variable correspondiente al C.E.D. del mes de enero de 2024 para
el personal de la Policia Local.

Visto.- Que constan en el expediente los distintos partes y justificantes para el pago
de complemento especifico variable con los siguientes importes y beneficiarios:

Cc | Emp Apellidos_nombre Total
132 | 1650 | ABELLAN LINOS, JESUS 128,55
132| 2 |ABELLAN ROBLES, PEDRO 359,93
132 | 1568 | ADAN NAVARRO, LAURA 64,27
132 | 776 | BALLESTA ORS, SEGISMUNDO 128,55
132 | 784 | BRUNO GONZALEZ, PEDRO 38,56
132 | 672 | CUESTA EXPOSITO, ALFONSO 128,55
132 | 780 | DELGADO GONZALEZ, ALBERTO 38,56
132 | 453 | FERNANDEZ HERNANDEZ, ANDRES 64,27
132 | 1604 | GARCIA ABELLAN, ALEJANDRO 64,27
132 | 777 | GARCIA LOPEZ, JUAN 64,27
132 | 1577 | HERNANDEZ SAEZ, ALVARO 167,11
132 | 340 | HURTADO ALCARAZ, DANIEL 205,68
132 | 1570 | IBANEZ MARTINEZ, GINES 102,84
132 | 678 |1ZQUIERDO SANCHEZ, FCO. JAVIER 38,56
132 | 1571 | LANDABURU NIETO, INMACULADA CONCEPCION 167,11
132 | 670 | LOPEZ MOLINA, JUAN ANTONIO 64,27
132| 57 | MARTINEZ BERBEN, PEDRO 102,84
132 | 510 | MARTINEZ HERNANDEZ, JESUS 269,95
132| 70 | MENDEZ MUNOZ, BARTOLOME 128,55
132 | 468 | MERLOS LOPEZ, MANUEL 257,09
132 | 774 | MUNOZ LUENGO, DAVID 179,97
132 | 467 | MUNOZ ORTEGA, JUAN FRANCISCO 64,27
132 | 1575 | RAJA IZQUIERDO, FRANCISCO ANTONIO 167,11
132 | 339 | SANCHEZ BAELLA, ANDRES 192,82
132 | 671 | SANCHEZ MARSAL, ANDRES 167,11
132 | 343 | ZOMENO GONZALEZ, ALBERTO 102,84

TOTAL 3457,91

Visto.- Que se ha emitido informe del responsable del servicio de fecha 18 de marzo
de 2024.

Visto.- Que se ha emitido informe juridico de fecha 08 de abril de 2024.

Visto.- Que se ha emitido informe del negociado de personal de fecha 08 de abril de
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2024.

Visto.- Que se ha informado por el departamento de Intervencién que existe crédito
en fecha 09 de abril de 2024.

Considerando.- La competencia, que en lo que respecta al rgano competente para
reconocer los referidos complementos, se considera un acto atribuible a la Alcaldia por
aplicacion del articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, si bien en la actualidad tiene delegadas dichas competencias en la Junta de
Gobierno Local.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Reconocer en concepto de complemento especifico variable
correspondiente al C.E.D. por trabajos desempeiiados en el mes de enero de 2024 a los
empleados las cantidades que se relacionan en el antecedente segundo del presente
acuerdo.

Segundo.- Dese cuenta a los negociados de intervencién y personal”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

26. PERSONAL.

Referencia: 2024/2697Y.

Propuesta del concejal delegado de personal, para reconocer pago de complemento de
productividad a trabajadores municipales.

“Visto.- Que con fecha 14 de marzo de 2024, se inicia el presente expediente para
complemento de productividad, por realizar servicios en motocicleta, en el mes de enero de
2024 para el personal de la Policia Local.

Visto.- Que constan en el expediente los distintos partes y justificantes para el pago
de complemento de productividad con los siguientes importes y beneficiarios:

Cc | Emp Apellidos_nombre Total
132 | 1650 | ABELLAN LINOS, JESUS 42,85
132 2 | ABELLAN ROBLES, PEDRO 42,85
132 | 776 | BALLESTA ORS, SEGISMUNDO 21,42
132 | 1645 | CARRION GARCIA, JAVIER 21,42
132 | 1573 | DIAZ MARTINEZ, FRANCISCO 21,42
132 | 453 | FERNANDEZ HERNANDEZ, ANDRES 21,42
132 | 1646 | FRANCO PEREZ, PEDRO PABLO 42,85
132 | 1570 | IBANEZ MARTINEZ, GINES 21,42
132 | 676 |LLAMAS MOLINA, PEDRO 21,42
132 | 779 | LOPEZ LAENCINA, ALEJANDRO 21,42
132 | 675 | MARTIN ALONSO, JUAN JOSE 21,42
132 | 774 | MUNOZ LUENGO, DAVID 21,42
132 | 467 | MUNOZ ORTEGA, JUAN FRANCISCO 21,42
132 | 1575 | RAJA IZQUIERDO, FRANCISCO ANTONIO 21,42
132 | 1675 | SOLER GOMEZ, DIEGO A. 21,42
TOTAL 385,64

Visto.- Que se ha emitido informe del responsable del servicio de fecha 18 de marzo
de 2024.
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Visto.- Que se ha emitido informe juridico de fecha 02 de abril de 2024.

Visto.- Que se ha emitido informe del negociado de personal de fecha 08 de abril de
2024.

Visto.- Que se ha informado por el departamento de intervencién que existe crédito
en fecha 09 de abril de 2024.

Considerando.- La competencia, que en lo que respecta al 6rgano competente para
reconocer los referidos complementos, se considera un acto atribuible a la Alcaldia por
aplicacion del articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, si bien en la actualidad tiene delegadas dichas competencias en la Junta de
Gobierno Local.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Reconocer en concepto de complemento de productividad por realizar
servicios en motocicleta en el mes de enero de 2024 a los empleados las cantidades que se
relacionan en el antecedente segundo del presente acuerdo.

Segundo- Dese cuenta a los negociados de intervencién y personal”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

27. PERSONAL.

Referencia: 2024/2892V.

Propuesta del concejal delegado de personal, para reconocer pago de complemento
especifico variable a trabajadores municipales.

“Visto.- Que con fecha 21 de marzo de 2024, se inicia el presente expediente para
complemento especifico variable del mes de febrero de 2024 para el personal de la Policia
Local.

Visto.- Que constan en el expediente los distintos partes y justificantes para el pago
de complemento especifico variable con los siguientes importes y beneficiarios:

Cc | Emp Apellidos_nombre Total

132 | 1650 | ABELLAN LINOS, JESUS 295,66
132| 2 | ABELLAN ROBLES, PEDRO 257,09
132 | 1568 | ADAN NAVARRO, LAURA 449,91
132 | 776 |BALLESTA ORS, SEGISMUNDO 514,19
132 | 784 | BRUNO GONZALEZ, PEDRO 128,55
132 | 1645 | CARRION GARCIA, JAVIER 552,75
132 | 672 | CUESTA EXPOSITO, ALFONSO 591,32
132 | 780 | DELGADO GONZALEZ, ALBERTO 282,80
132 | 1573 | DIAZ MARTINEZ, FRANCISCO 347,08
132 | 453 | FERNANDEZ HERNANDEZ, ANDRES 591,32
132 | 1646 | FRANCO PEREZ, PEDRO PABLO 372,79
132 | 1604 | GARCIA ABELLAN, ALEJANDRO 591,32
132| 36 |GARCIA HEREDIA, CRISTOBAL 385,64
132 | 777 | GARCIA LOPEZ, JUAN 527,04
132 | 788 | HERNANDEZ OLIVER, ANTONIO JAVIER 591,32
132 | 1577 | HERNANDEZ SAEZ, ALVARO 591,32
132 | 340 | HURTADO ALCARAZ, DANIEL 372,79
132 | 1570 | IBANEZ MARTINEZ, GINES 552,75
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132 | 678 |1ZQUIERDO SANCHEZ, FCO. JAVIER 565,61
132 | 1574 | JUAREZ GARCIA, PEDRO RAUL 385,64
132 | 1571 | LANDABURU NIETO, INMACULADA CONCEPCION 514,19
132 | 676 |LLAMAS MOLINA, PEDRO 257,09
132 | 597 |LOPEZ HERNANDEZ, CATALINA 552,75
132 | 779 | LOPEZ LAENCINA, ALEJANDRO 372,79
132 | 670 | LOPEZ MOLINA, JUAN ANTONIO 449,91
132 | 775 |LOPEZ NAVARRO, PEDRO JOSE 591,32
132| 56 |MARIN MUNOZ, JORGE 591,32
132 | 675 | MARTIN ALONSO, JUAN JOSE 591,32
132 | 510 | MARTINEZ HERNANDEZ, JESUS 591,32
132 | 401 | MUNOZ COY, ASENSIO JOSE 372,79
132 | 467 | MUNOZ ORTEGA, JUAN FRANCISCO 552,75
132 | 781 | NOGUERA DIAZ, ALFONSO 359,93
132 | 674 | NOGUERA MORENO, SERGIO 308,51
132 | 778 | OLIVER MUNUERA, FRANCISCO DAVID 591,32
132 | 1575 | RAJA IZQUIERDO, FRANCISCO ANTONIO 475,62
132 | 1572 | RAJA MORENO, IVAN 591,32
132 | 339 | SANCHEZ BAELLA, ANDRES 38,56
132 | 671 | SANCHEZ MARSAL, ANDRES 77,13
132 | 1675 | SOLER GOMEZ, DIEGO A. 591,32
132 | 673 | TOMAS LOPEZ, DIEGO 359,93
132 | 469 | TORRES MORENO, JORGE 372,79
132 | 466 |VELASCO LOPEZ, JOAQUIN 514,19
132 | 1672 | VERA MUNOZ, DANIEL 462,77

TOTAL 19127,79

Visto.- Que se ha emitido informe del responsable del servicio de fecha 23 de marzo
de 2024.

Visto.- Que se ha emitido informe juridico de fecha 04 de abril de 2024.

Visto.- Que se ha emitido informe del negociado de personal de fecha 08 de abril de
2024.

Visto.- Que se ha informado por el departamento de intervencion que existe crédito
en fecha 09 de abril de 2024.

Considerando.- La competencia, que en lo que respecta al 6rgano competente para
reconocer los referidos complementos, se considera un acto atribuible a la Alcaldia por
aplicacion del articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, si bien en la actualidad tiene delegadas dichas competencias en la Junta de
Gobierno Local.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Reconocer en concepto de complemento especifico variable por trabajos
desempefiados en el mes de febrero de 2024 a los empleados las cantidades que se
relacionan en el antecedente segundo del presente acuerdo.

Segundo.- Dese cuenta a los negociados de intervencion y personal”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

28. PERSONAL.
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Referencia: 2024/2896K.
Propuesta del concejal delegado de personal, para reconocer pago de complemento
especifico variable a trabajadores municipales.

“Visto.- Que con fecha 21 de marzo de 2024, se inicia el presente expediente para
complemento especifico variable correspondiente al CED del mes de febrero de 2024 para
el personal de la Policia Local.

Visto.- Que constan en el expediente los distintos partes y justificantes para el pago
de complemento especifico variable con los siguientes importes y beneficiarios:

Cc Emp Apellidos_nombre Total
132 2 ABELLAN ROBLES, PEDRO 192,82
132 1568 | ADAN NAVARRO, LAURA 269,95
132 776 | BALLESTA ORS, SEGISMUNDO 552,75
132 1645 | CARRION GARCIA, JAVIER 128,55
132 672 | CUESTA EXPOSITO, ALFONSO 128,55
132 453 | FERNANDEZ HERNANDEZ, ANDRES 167,11
132 1646 | FRANCO PEREZ, PEDRO PABLO 102,84
132 1604 | GARCIA ABELLAN, ALEJANDRO 64,27
132 36 GARCIA HEREDIA, CRISTOBAL 102,84
132 777 | GARCIA LOPEZ, JUAN 102,84
132 788 | HERNANDEZ OLIVER, ANTONIO JAVIER 167,11
132 1577 | HERNANDEZ SAEZ, ALVARO 128,55
132 340 | HURTADO ALCARAZ, DANIEL 167,11
132 1570 |IBANEZ MARTINEZ, GINES 192,82
132 678 | IZQUIERDO SANCHEZ, FCO. JAVIER 167,11
132 1574 | JUAREZ GARCIA, PEDRO RAUL 102,84
132 597 | LOPEZ HERNANDEZ, CATALINA 552,75
132 779 | LOPEZ LAENCINA, ALEJANDRO 102,84
132 670 | LOPEZ MOLINA, JUAN ANTONIO 128,55
132 57 MARTINEZ BERBEN, PEDRO 192,82
132 510 | MARTINEZ HERNANDEZ, JESUS 128,55
132 70 MENDEZ MUNOZ, BARTOLOME 64,27
132 468 | MERLOS LOPEZ, MANUEL 231,38
132 401 | MUNOZ COY, ASENSIO JOSE 167,11
132 467 | MUNOZ ORTEGA, JUAN FRANCISCO 128,55
132 1572 | RAJA MORENO, IVAN 141,40
132 341 | ROMERA TEROL, DIEGO 102,84
132 339 | SANCHEZ BAELLA, ANDRES 167,11
132 671 | SANCHEZ MARSAL, ANDRES 604,17
132 1675 | SOLER GOMEZ, DIEGO A. 64,27
132 673 | TOMAS LOPEZ, DIEGO 64,27
132 469 | TORRES MORENO, JORGE 64,27
132 1672 | VERA MUNOZ, DANIEL 64,27
TOTAL 5707,49

Visto.- Que se ha emitido informe del responsable del servicio de fecha 22 de marzo
de 2024.
Visto.- Que se ha emitido informe juridico de fecha 08 de abril de 2024.
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Visto.- Que se ha emitido informe del negociado de personal de fecha 08 de abril de
2024.

Visto.- Que se ha informado por el departamento de Intervencion que existe crédito
en fecha 09 de abril de 2024.

Considerando.- La competencia, que en lo que respecta al 6rgano competente para
reconocer los referidos complementos, se considera un acto atribuible a la Alcaldia por
aplicacion del articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, si bien en la actualidad tiene delegadas dichas competencias en la Junta de
Gobierno Local.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Reconocer en concepto de complemento especifico variable
correspondiente al CED por trabajos desempefiados en el mes de febrero de 2024 a los
empleados las cantidades que se relacionan en el antecedente segundo del presente
acuerdo.

Segundo.- Dese cuenta a los negociados de intervencion y personal”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

29. PERSONAL.

Referencia: 2024/2897E.

Propuesta del concejal delegado de personal, para reconocer pago de complemento de
productividad a trabajadores municipales.

“Visto.- Que con fecha 21 de marzo de 2024, se inicia el presente expediente para
complemento de productividad, por realizar servicios en motocicleta, en el mes de febrero de
2024 para el personal de la Policia Local.

Visto.- Que constan en el expediente los distintos partes y justificantes para el pago
de complemento de productividad con los siguientes importes y beneficiarios:

Cc |Emp Apellidos_nombre Total
132 | 1650 | ABELLAN LINOS, JESUS 42,85
132 | 2 | ABELLAN ROBLES, PEDRO 21,42
132 | 776 | BALLESTA ORS, SEGISMUNDO 21,42
132 | 1645 | CARRION GARCIA, JAVIER 21,42
132 | 672 | CUESTA EXPOSITO, ALFONSO 21,42
132 | 1573 | DIAZ MARTINEZ, FRANCISCO 21,42
132 | 1577 | HERNANDEZ SAEZ, ALVARO 21,42
132 | 678 | IZQUIERDO SANCHEZ, FCO. JAVIER 64,27
132 | 676 | LLAMAS MOLINA, PEDRO 42,85
132 | 670 | LOPEZ MOLINA, JUAN ANTONIO 21,42
132 | 675 | MARTIN ALONSO, JUAN JOSE 21,42
132 | 510 | MARTINEZ HERNANDEZ, JESUS 21,42
132 | 774 | MUNOZ LUENGO, DAVID 42,85
132 | 467 | MUNOZ ORTEGA, JUAN FRANCISCO 21,42
132 | 674 | NOGUERA MORENO, SERGIO 21,42
132 | 469 | TORRES MORENO, JORGE 21,42
TOTAL 449,91
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Visto.- Que se ha emitido informe del responsable del servicio de fecha 22 de marzo
de 2024.

Visto.- Que se ha emitido informe juridico de fecha 02 de abril de 2024.

Visto.- Que se ha emitido informe del negociado de personal de fecha 08 de abril de
2024.

Visto.- Que se ha informado por el departamento de intervencién que existe crédito
en fecha 09 de abril de 2024.

Considerando.- La competencia, que en lo que respecta al 6rgano competente para
reconocer los referidos complementos, se considera un acto atribuible a la Alcaldia por
aplicacion del articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, si bien en la actualidad tiene delegadas dichas competencias en la Junta de
Gobierno Local.

Por todo ello, se eleva a La Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Reconocer en concepto de complemento de productividad por realizar
servicios en motocicleta en el mes de febrero de 2024 a los empleados las cantidades que
se relacionan en el antecedente segundo del presente acuerdo.

Segundo- Dese cuenta a los negociados de intervencion y personal”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

30. PERSONAL.

Referencia: 2024/3195K.

Propuesta del concejal delegado de personal, para reconocer pago de gratificaciones por
servicios extraordinarios a trabajadores municipales.

“Visto.- Que con fecha 02 de abril de 2024, se inicia el presente expediente para
gratificaciones por servicios extraordinarios en los meses de febrero y marzo de 2024 para
el personal de recursos humanos.

Visto.- Que constan en el expediente los distintos partes y justificantes para el pago
de gratificaciones por servicios extraordinarios con los siguientes importes y beneficiarios:

Cc Emp Apellidos y nombre Total

920 1190 | GARCIA MENDOZA, BLAS JULIAN 502,94

920 102 | RUBIO MARTINEZ, JUANA 545,26
TOTAL 1048,20

Visto.- Que se ha emitido informe del responsable del servicio de fecha 02 de abril de
2024.

Visto.- Que se ha emitido informe juridico de fecha 04 de abril de 2024.

Visto.- Que se ha emitido informe del negociado de personal de fecha 05 de abril de
2024.

Visto.- Que se ha informado por el departamento de Intervencién que existe crédito
en fecha 09 de abril de 2024.

Considerando.- La competencia, que en lo que respecta al rgano competente para
reconocer las referidas gratificaciones, se considera un acto atribuible a la Alcaldia por
aplicacion del articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, si bien en la actualidad tiene delegadas dichas competencias en la Junta de
Gobierno Local.
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Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Reconocer en concepto de gratificaciones por servicios extraordinarios, por
trabajos desempefiados en los meses de febrero y marzo de 2024, a los empleados las
cantidades que se relacionan en el antecedente segundo del presente acuerdo.

Segundo.- Dese cuenta a los negociados de intervencion y personal”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

31. URBANISMO.

Referencia: 2023/9925V.

Propuesta del concejal delegado de urbanismo, para subsanar los errores materiales
detectados en la descripcion literal de las parcelas a segregar 5y 11 a 18.

“ANTECEDENTES Y FUNDAMENTOS:

Visto que con fecha de 26 de enero de 2024 por acuerdo de la Junta de Gobierno
Local se procede, entre otros, a:

“PRIMERA: Otorgar licencia urbanistica de segregacion, a instancia de este
Ayuntamiento, de conformidad la descripcion obrante en el expediente fijada en el informe
técnico de 16 de enero de 2024 y juridico de fecha 22 de enero de 2024, asi como en el
proyecto de segregacion.”

Visto que con fecha de 2 de abril de 2024 se emite informe técnico con el siguiente
tenor:

“[...] SEGUNDO: Que en el Proyecto de Segregacion, en lo relativo a la descripcion
de la PARCELA 5 existe error material, donde dice:

“SUPERFICIE DE SUELO: 43,77 m2 (15,16m2 en la parte Norte que tienen
aprovechamiento urbanistico y 8,88 son viarios y 28,61 m2 en la parte Sur destinada a
porche)”.

Debe decir:

“SUPERFICIE DE SUELO: 43,77 m2 (15,16m2 en la parte Norte que tienen
aprovechamiento urbanistico y 28,61 m2 en la parte Sur destinada a porche)”.

Dado que en las superficies totales segregadas correspondientes a la PARCELA 5
(43,77 m2) no esta incluido viario alguno y puede inducir a error.

TERCERO: Que en la descripcion de las Parcelas 11 y siguientes, en LINDEROS
PARTE SUR, donde dice, (en el caso de la parcela 11):

“Este; de la finca matriz que se segrega como parcela 10 Parte Sur”.

Debe decir: “Este; Parte de la finca matriz que se segrega como parcela 10 Parte
Sur’.

CONCLUSIONES: A la vista de los errores materiales y omisiones existentes,
entendiendo que no afectan ni producen variacion del acuerdo de aprobacion adoptado por
JGL, con objeto concretar el tramite administrativo a seguir, procede la emision de informe
juridico.”

Visto que con fecha 5 de abril de 2024 se emite informe por el letrado urbanista, con
el siguiente tenor:

“Resultando que los errores detectados no afectan al sentido propio del acuerdo de
segregacion, pero si pueden generar confusion para procurar la oportuna inscripcion
registral, resulta necesario rectificar la descripcién de las parcelas afectadas como sigue:

PARCELA 5.

* SUPERFICIE DE SUELO: 43,77 m2 (15,16m2 en la parte norte que tienen
aprovechamiento urbanistico y 28,61 m2 en la parte sur destinada a porche).
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PARCELA 11.
LINDEROS PARTE SUR:
[.]

Este; Parte de la finca matriz que se segrega como parcela 10 Parte Sur.

PARCELA 12.
LINDEROS PARTE SUR:
[.]

Este; Parte de la finca matriz que se segrega como parcela 11 Parte Sur.
[...]

PARCELA 13.

LINDEROS PARTE SUR:

[...]

Este; Parte de la finca matriz que se segrega como parcela 12 Parte Sur.
[...]

PARCELA 14.

LINDEROS PARTE SUR:

[...]

Este; Parte de la finca matriz que se segrega como parcela 13 Parte Sur.
[...]

PARCELA 15.

LINDEROS PARTE SUR:

[...]

Este; de la finca matriz que se segrega como parcela 14 Parte Sur.
[...]

PARCELA 16.

LINDEROS PARTE SUR:

[...]

Este; Parte de la finca matriz que se segrega como parcela 15 Parte Sur.
[...]

PARCELA 17.

LINDERQOS PARTE SUR:

[...]

Este; Parte de la finca matriz que se segrega como parcela 16 Parte Sur.

PARCELA 18.
LINDEROS PARTE SUR:
[.]

Este; Parte de Finca Registral 22837 titularidad de José Luis Cazorla Aramburu.

[...]

Considerando que los errores detectados no afectan al sentido propio del acuerdo de
segregacion, pero si pueden generar confusién para procurar su inscripcion registral en
tanto que el acuerdo de 26 de enero de 2024 refiere la descripcion literal de las parcelas a
segregar, por lo que en atencién a lo dispuesto en el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

PRIMERA: Subsanar los errores materiales detectados en la descripcion literal de las
parcelas a segregar 5y 11 a 18 de conformidad a lo fijado en el informe técnico de 2 de abril
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de 2024 y juridico de 5 de abril de 2024 asi como en el proyecto de segregacion subsanado
a tales efectos.

SEGUNDA: Trasladar al Servicio de Patrimonio a los efectos de practicarse la
correspondiente actualizacion e inscripcidn registral y catastral, conforme a superficies,
descripcion literal y de linderos obrantes en el expediente, asi como al inicio del expediente
de desafectacion que corresponda.

TERCERA: Facultar al Alcalde-Presidente para cuanto requiera la ejecucién del
presente acuerdo, asi como para la firma de cuantos documentos sean necesarios para
ello”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
€n sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

32. URBANISMO.

Referencia: 2023/11145V.

Propuesta del concejal delegado de urbanismo, para conceder permiso de inicio de obras,
consistentes en construccion de una piscina en vivienda unifamiliar, en ¢/ Cabo Santa Maria,
6, urb. Alamillo de Puerto de Mazarrén.

“PRIMERO: Mediante instancia presentada con fecha 15 de noviembre de 2023, en
el Registro General de documentos de este Ayuntamiento con el n° de asiento 2023/021708,
se presenta por Dfia. M2 Isabel Sanchez Ruiz, en nombre y representacion de Dfia. DORTE
CRUSE VIGSOE, solicitud de licencia urbanistica de obras consistentes en PROYECTO
BASICO para la CONSTRUCCION DE UNA PISCINA en VIVIENDA UNIFAMILIAR, a
realizar en el inmueble sito en calle CABO SANTA MARIA, 6, URB. ALAMILLO, 30860,
PUERTO DE MAZARRON - MAZARRON (MURCIA), con referencia catastral
4709901XG5640N0006MQ.

SEGUNDO: Con fecha 23 de febrero de 2024, se concedi6 por la Junta de Gobierno
Local la correspondiente licencia de obras con eficacia diferida, debiendo presentar el
interesado un proyecto de ejecucion para la obtencién del permiso de inicio de las obras.

TERCERO: En fecha 1 de abril de 2024, se emite informe por los servicios técnicos
municipales por el que se indica que se ha presentado proyecto de ejecucion visado (14-3-
24), conforme a lo establecido en el articulo 6 del Cédigo Técnico de la edificacion, por lo
que procede conceder el correspondiente PERMISO DE INICIO DE OBRA, ya que se ajusta
al Basico en los datos y antecedentes urbanisticos que aquél contenia y que determinaron la
concesion de la licencia con eficacia diferida, con los condicionantes indicados.

CUARTO: Con fecha 1 de abril de 2024, se emite informe favorable por el Técnico
Medioambiental Municipal del Negociado de Urbanismo, sobre Gestion de Residuos,
siempre y cuando el mismo se desarrolle conforme a las prescripciones técnicas sefialadas
en el informe (apartado 5), Estudio de Gestion de Residuos aportado por el promotor, y
cualquier legislacién en materia ambiental que le sea de aplicacion.

QUINTA: En fecha 2 de abril de 2024, se emite informe por la Arquitecta Técnica
Municipal del Negociado de Urbanismo, por el que se reitera en su informe con fecha 19 de
Enero de 2024.

SEXTO: Con fecha 8 de abril de 2024, la letrada de la consultora externa, Decisio
Consulting, SLP, emite informe juridico favorable para otorgar permiso de inicio de obras.

SEPTIMO: Con fecha 9 de abril de 2024, el jefe coordinador de Urbanismo e
Infraestructuras, informa favorablemente al permiso de inicio de obras.

CONSIDERACIONES LEGALES.

PRIMERA: Legislacion aplicable.

La legislacion de aplicacion es la siguiente:
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A) Legislacion estatal:

- Articulos 11 y ss. del Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana.

- Articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

- Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico
de la Edificacion.

- Real Decreto 505/2007, de 20 de abril, por el que se aprueban las condiciones
bésicas de accesibilidad y no discriminacion de las personas con discapacidad para el
acceso Yy utilizacion de los espacios publicos urbanizados y las edificaciones.

- Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la produccion y
gestion de los residuos de construccion y demolicion.

Con caracter supletorio:

- Articulos 1 a 9 del Real Decreto 2187/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el
Reglamento de Disciplina Urbanistica para el desarrollo y aplicacion de la Ley sobre
Régimen del Suelo y Ordenacion Urbana.

- Articulos 9, 21 (aptdos. 1y 2.d) del Reglamento de Servicios de las Corporaciones
Locales, aprobado por Decreto de 17 de junio de 1955.

B) Legislacion autonémica:

- Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacion territorial y urbanistica de la Region de
Murcia.

C) Normativa Municipal:

- Plan General Municipal de Ordenacion de Mazarrén.

SEGUNDA: Permiso de inicio de las obras.

De conformidad con lo dispuesto en la norma B.2.4.10. del PGOU:

“1.- La licencia de obras podra concederse sobre la base de un proyecto basico, pero
en tales casos, su eficacia quedara suspendida y condicionada a la posterior obtencién del
correspondiente permiso de inicio de obras, una vez presentado y aprobado el proyecto de
gjecucion completo.

2. - El plazo de validez de las licencias con eficacia diferida sera de seis (6) meses,
caducando a todos los efectos si en dicho término no se solicita en debida forma el
correspondiente permiso de inicio de obras. La modificacion del planeamiento o la
suspension de licencias durante dicho plazo de validez, dara derecho a la indemnizacion del
coste del proyecto basico si resultare indtil o de su adaptacion necesaria para obtener el
permiso de inicio. El Ayuntamiento podra acordar la reduccion del plazo indicado o
suspender provisionalmente la concesion de licencias de eficacia diferida, ya sea con
alcance general o circunscribo a sectores determinados, cuando lo aconsejen las
previsiones de modificacion o desarrollo del planeamiento.”

TERCERA: Informes técnicos.

Por parte de los servicios técnicos municipales se ha informado lo siguiente:

Con fecha 23 de febrero de 2024, se concedi6é por la Junta de Gobierno Local la
correspondiente licencia de obras con eficacia diferida, debiendo presentar el interesado un
proyecto de ejecucion para la obtencion del permiso de inicio de las obras.

En fecha 1 de abril de 2024, se emite informe por los servicios técnicos municipales
por el que se indica que se ha presentado proyecto de ejecucion visado (14-3-24), conforme
a lo establecido en el articulo 6 del Cédigo Técnico de la edificacion, por lo que procede
conceder el correspondiente PERMISO DE INICIO DE OBRA, ya que se ajusta al Basico en
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los datos y antecedentes urbanisticos que aquél contenia y que determinaron la concesion
de la licencia con eficacia diferida, con los condicionantes indicados.

Con fecha 1 de abril de 2024, se emite informe favorable por el Técnico
Medioambiental Municipal del Negociado de Urbanismo, sobre Gestion de Residuos,
siempre y cuando el mismo se desarrolle conforme a las prescripciones técnicas sefialadas
en el informe (apartado 5), Estudio de Gestion de Residuos aportado por el promotor, y
cualquier legislaciéon en materia ambiental que le sea de aplicacion.

En fecha 2 de abril de 2024, se emite informe por la Arquitecta Técnica Municipal del
Negociado de Urbanismo, por el que se reitera en su informe con fecha 19 de Enero de
2024.

CUARTA: Competencia para la concesion del permiso de inicio de las obras.

En lo que respecta al 6rgano competente para resolver el expediente, se considera
un acto atribuible al titular de la Alcaldia, de conformidad con lo previsto en el articulo
21.1.9) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, al ser el
organo competente para el otorgamiento de licencias salvo que las leyes sectoriales lo
atribuyan expresamente al Pleno o a la Junta de Gobierno Local, estando delegada en la
actualidad dicha competencia en la Junta de Gobierno.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

PRIMERO: Otorgar permiso de inicio de las obras consistentes en PROYECTO
BASICO para la CONSTRUCCION DE UNA PISCINA en VIVIENDA UNIFAMILIAR, a
realizar en el inmueble sito en calle CABO SANTA MARIA, 6, URB. ALAMILLO, 30860,
PUERTO DE MAZARRON - MAZARRON (MURCIA), con referencia catastral
4709901XG5640N0006MQ, siendo promotor de las mismas Dfia. DORTE CRUSE VIGSOE,
con sujecion a la documentacion técnica obrante en el expediente administrativo, y de
acuerdo a los condicionantes indicados en la correspondiente licencia de obras con eficacia
diferida que se concedio por la Junta de Gobierno Local en fecha 23 de febrero de 2023.

SEGUNDO: Las obras se ejecutaran con arreglo al proyecto aprobado, disposiciones
del planeamiento de aplicacién, normativa de edificacién y prescripciones de los distintos
Servicios.

TERCERO: Sin perjuicio del cumplimiento de lo dispuesto anteriormente, la licencia
se concede bajo las siguientes condiciones particulares:

1.- La licencia se otorga dejando a salvo el derecho de propiedad, sin perjuicio de
tercero y de las autorizaciones previstas en la legislacién sectorial.

2.- Fianza por gestion de residuos: 300,00 euros.

3.- Fianza por reposicion de obras de urbanizacion: 500,00 euros.

4.- Plazo de ejecucién de las obras: 36 meses.

5.- Debera cumplirse en la ejecucion lo expresado en el informe del Técnico
Medioambiental Municipal sobre Gestion de Residuos, de fecha 1 de abril de 2024, siempre
y cuando el mismo se desarrolle conforme a las prescripciones técnicas sefialadas en el
informe (apartado 5), Estudio de Gestién de Residuos aportado por el promotor, y cualquier
legislacién en materia ambiental que le sea de aplicacion.

CUARTO: Notifiquese el presente acto finalizador de la via administrativa a la
interesada y/o su representante, con indicacién del régimen de recursos que legalmente
correspondan.

QUINTO: Comunicar este acuerdo a la Direccion General competente en materia de
urbanismo, a efectos de lo dispuesto en la legislacion de régimen local. La comunicacion
debera adjuntar al acuerdo municipal, el plano de situacién sobre planeamiento vigente y
condiciones de uso y aprovechamiento de la licencia concedida”.
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La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

33. URBANISMO.

Referencia: 2024/2571H.

Propuesta del concejal delegado de urbanismo, para otorgar licencia de obras con eficacia
diferida, consistente en proyecto basico de piscina y cambio de puerta de vivienda, en Via
Axial, 320 de Puerto de Mazarron.

“PRIMERO: Mediante instancia presentada con fecha 8 de marzo de 2024, en el
Registro General de documentos de este Ayuntamiento con el n° de asiento 2024/005193,
se presenta por Dfia. M2 Isabel Sanchez Ruiz, en nombre y representacion de D.
CHRISTOPHER JOHN POOLE, solicitud de licencia urbanistica de obras consistentes en
PROYECTO BASICO DE PISCINA Y CAMBIO DE PUERTA DE VIVIENDA, a realizar en el
inmueble sito en calle VIA AXIAL, 320, ORDENACION BAHIA, 30860, PUERTO DE
MAZARRON - MAZARRON (MURCIA), con referencia catastral 1989505XG5518N0001PM.

SEGUNDO: En fecha 11 de marzo de 2024, se emite informe por el Técnico
Medioambiental Municipal del Negociado de Urbanismo, favorable sobre Gestion de
Residuos, siempre y cuando el mismo se desarrolle conforme a las prescripciones técnicas
sefialadas en el informe (apartado 5), en el Estudio de Gestidon de Residuos aportado por el
promotor, y cualquier legislacién en materia ambiental que le sea de aplicacion.

TERCERO: Con fecha 13 de marzo de 2024, se emite informe favorable a la
concesion de la licencia con EFICACIA DIFERIDA por parte de los servicios técnicos
municipales, de acuerdo al condicionado establecido en el art. B.2.4.10 del P.G.O.U. de
Mazarrén:

“1.- La licencia de obras podra concederse sobre la base de un proyecto basico, pero
en tales casos, su eficacia quedara suspendida y condicionada a la posterior obtencién del
correspondiente permiso de inicio de obras, una vez presentado y aprobado el proyecto de
ejecucion completo.

2.- El plazo de validez de las licencias con eficacia diferida sera de seis (6) meses,
caducando a todos los efectos si en dicho término no se solicita en debida forma el
correspondiente permiso de inicio de obras. La modificacion del planeamiento o la
suspension de licencias durante dicho plazo de validez, dara derecho a la indemnizacién del
coste del proyecto basico si resultare indtil o de su adaptacion necesaria para obtener el
permiso de inicio. El Ayuntamiento podré acordar la reduccion del plazo indicado o
suspender provisionalmente la concesion de licencias de eficacia diferida, ya sea con
alcance general o circunscrito a sectores determinados, cuando lo aconsejen las previsiones
de modificacion o desarrollo del planeamiento.”

Y de acuerdo al siguiente condicionado:

Tener en cuenta la Ley 6/2006, sobre ahorro en consumo de agua.

CUARTO: En fecha 25 de marzo de 2024, se emite informe por la Arquitecta Técnico
Municipal del Negociado de Urbanismo a los solos efectos de imposicion de aval por
reposicion de posibles roturas en la via publica derivadas de la ejecucion de las obras, ya
que, las obras se desarrollan integramente en el interior de la parcela privada no afectando
a la via publica.

QUINTO: Con fecha 8 de abril de 2024, la letrada de la consultora externa, Decisio
Consulting SLP, emite informe juridico favorable, con los condicionantes de los distintos
informes técnicos obrantes en el expediente.

SEXTO: Con fecha 8 de abril de 2024, el jefe coordinador de Urbanismo e
Infraestructuras, emite informe favorable para la concesion de la licencia urbanistica de
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obras con eficacia diferida.
CONSIDERACIONES LEGALES.

PRIMERA: Legislacion aplicable.

La legislacion de aplicacion es la siguiente:

A) Legislacion estatal:

- Articulos 11 y ss. del Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana.

- Articulo 21.1.q) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

- Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Codigo Técnico
de la Edificacion.

- Real Decreto 505/2007, de 20 de abril, por el que se aprueban las condiciones
basicas de accesibilidad y no discriminacién de las personas con discapacidad para el
acceso Yy utilizacion de los espacios publicos urbanizados y las edificaciones.

- Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la produccion y
gestion de los residuos de construccion y demolicion.

Con caracter supletorio:

- Articulos 1 a 9 del Real Decreto 2187/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el
Reglamento de Disciplina Urbanistica para el desarrollo y aplicacion de la Ley sobre
Régimen del Suelo y Ordenacion Urbana.

- Articulos 9, 21 (aptdos. 1 y 2.d) del Reglamento de Servicios de las Corporaciones
Locales, aprobado por Decreto de 17 de junio de 1955.

B) Legislacién autonémica:

- Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacion territorial y urbanistica de la Region de
Murcia.

C) Normativa Municipal:

- Plan General Municipal de Ordenacion de Mazarrén.

SEGUNDA: Licencia de obras.

De conformidad con el articulo 263 de la Ley 13/2015, de 30 de marzo, de
Ordenacion Territorial y Urbanistica de la Region de Murcia, establece:

"1. La licencia urbanistica es el acto administrativo reglado por el que se autoriza la
realizacion de actuaciones de transformacion, construccion, edificacion o uso del suelo o el
subsuelo, expresando el objeto de la misma y los plazos de ejercicio de conformidad con la
normativa aplicable.

2. Estan sujetos a licencia los siguientes actos:

a) Los establecidos en la legislacion basica estatal en materia de suelo y ordenacion
de la edificacion.

b) Las obras de infraestructura, vialidad, servicios y otros que se realicen al margen
de proyectos de urbanizacion debidamente aprobados.

c) Las instalaciones subterraneas dedicadas a aparcamientos U oOtro Uso a que se
destine el subsuelo.

d) Obras de todo tipo en edificaciones objeto de proteccion especifica como
intervenciones en edificios declarados BIC o catalogados por el planeamiento.

3. En todo caso, podra solicitarse voluntariamente la licencia para los actos de
transformacion, construccion, edificacion o uso del suelo o del subsuelo no enumerados en
el péarrafo anterior cuando asi lo estimen conveniente los solicitantes por razones de
sequridad juridica o de otro tipo".
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TERCERA: Procedimiento para la concesion de la licencia de obras.

La competencia y procedimiento para la concesion de licencia esta regulada en el
articulo 268 del Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacién territorial y urbanistica de la
Region de Murcia, por lo que:

1.2 La solicitud debera expresar el alcance de las mismas y acompafarse del
correspondiente presupuesto de ejecucion material, debera acompafiarse de proyecto
suscrito por técnico competente, visado por el Colegio Profesional correspondiente, cuando
asi lo exijan sus Estatutos, con expresion del técnico director de la obra.

2.2 Junto a la solicitud se aportaran las autorizaciones o informes que la legislacion
aplicable exija con caracter previo a la licencia. En los supuestos en que se precise
autorizacion de otra Administracion, previa a la licencia municipal, el cémputo del plazo para
el otorgamiento de licencia se suspendera hasta la acreditacion ante el Ayuntamiento de la
resolucién que ponga fin al expediente tramitado por dicha Administracion.

3.2 Las licencias se otorgaran de acuerdo con las previsiones de la legislacion y de la
ordenacion urbanistica de aplicacion, debiendo constar en el procedimiento informe técnico
y juridico sobre la adecuacion del acto pretendido a dichas previsiones.

4.2 La resolucion expresa debera notificarse en el plazo maximo de tres meses. El
vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion expresa legitimara al
interesado que hubiere deducido la solicitud para entenderla desestimada por silencio
administrativo.

5.2 La resolucion expresa denegatoria debera ser motivada con explicita referencia a
la norma o planeamiento con los que la solicitud esté en contradiccion.

CUARTA: Informes técnicos.

Por parte de los servicios técnicos municipales, se ha informado lo siguiente:

En fecha 11 de marzo de 2024, se emite informe por el Técnico Medioambiental
Municipal del Negociado de Urbanismo, favorable sobre Gestion de Residuos, siempre y
cuando el mismo se desarrolle conforme a las prescripciones técnicas sefialadas en el
informe (apartado 5), en el Estudio de Gestion de Residuos aportado por el promotor, y
cualquier legislacion en materia ambiental que le sea de aplicacion.

Con fecha 13 de marzo de 2024, se emite informe favorable a la concesién de la
licencia con EFICACIA DIFERIDA por parte de los servicios técnicos municipales, de
acuerdo al condicionado establecido en el art. B.2.4.10 del P.G.O.U. de Mazarron:

“1.- La licencia de obras podra concederse sobre la base de un proyecto basico, pero
en tales casos, su eficacia quedara suspendida y condicionada a la posterior obtencién del
correspondiente permiso de inicio de obras, una vez presentado y aprobado el proyecto de
gfjecucion completo.

2.- El plazo de validez de las licencias con eficacia diferida sera de seis (6) meses,
caducando a todos los efectos si en dicho término no se solicita en debida forma el
correspondiente permiso de inicio de obras. La modificacion del planeamiento o la
suspension de licencias durante dicho plazo de validez, dara derecho a la indemnizacién del
coste del proyecto basico si resultare indtil o de su adaptacion necesaria para obtener el
permiso de inicio. El Ayuntamiento podré acordar la reduccion del plazo indicado o
suspender provisionalmente la concesion de licencias de eficacia diferida, ya sea con
alcance general o circunscrito a sectores determinados, cuando lo aconsejen las previsiones
de madificacion o desarrollo del planeamiento.”

Y de acuerdo al siguiente condicionado:

Tener en cuenta la Ley 6/2006, sobre ahorro en consumo de agua.

En fecha 25 de marzo de 2024, se emite informe por la Arquitecta Técnico Municipal
del Negociado de Urbanismo a los solos efectos de imposicion de aval por reposicion de
posibles roturas en la via publica derivadas de la ejecucion de las obras, ya que, las obras
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se desarrollan integramente en el interior de la parcela privada no afectando a la via publica.

QUINTA: Competencia para la concesion de la licencia.

En lo que respecta al 6rgano competente para resolver el expediente, se considera
un acto atribuible al titular de la Alcaldia, de conformidad con lo previsto en el articulo
21.1.9) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, al ser el
6rgano competente para el otorgamiento de licencias salvo que las leyes sectoriales lo
atribuyan expresamente al Pleno o a la Junta de Gobierno Local, salvo delegacion.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

PRIMERO: Otorgar licencia urbanistica de obras con eficacia diferida (*),
consistentes en PROYECTO BASICO DE PISCINA Y CAMBIO DE PUERTA DE VIVIENDA,
a realizar en el inmueble sito en calle VIA AXIAL, 320, ORDENACION BAHIA, 30860,
PUERTO DE MAZARRON - MAZARRON (MURCIA), con referencia catastral
1989505XG5518N0001PM, siendo el promotor de las mismas D. CHRISTOPHER JOHN
POOLE.

(*) Plazo de validez licencia urbanistica con “eficacia diferida”: 6 meses,
caducando a todos los efectos si en dicho término no se solicita, en debida forma y tiempo,
el correspondiente permiso de inicio de obras.

SEGUNDO: Las obras se ejecutaran con arreglo al proyecto aprobado, disposiciones
del planeamiento de aplicacién, normativa de edificacion y prescripciones de los distintos
Servicios.

TERCERO: Sin perjuicio del cumplimiento de lo dispuesto anteriormente, la licencia
se concede bajo las siguientes condiciones particulares:

1.- La licencia se otorga dejando a salvo el derecho de propiedad, sin perjuicio de
tercero y de las autorizaciones previstas en la legislacién sectorial.

2.- Fianza por gestién de residuos: 538,68 euros.

3.- Fianza por reposicion de obras de urbanizacion: 300,00 euros.

4.- Debera cumplirse en la ejecucion lo expresado en el informe del Técnico
Medioambiental Municipal del Negociado de Urbanismo, de fecha 11-03-24, siempre y
cuando el mismo se desarrolle conforme a las prescripciones técnicas sefialadas en el
apartado 5 (Prescripciones Técnicas para el Control Ambiental) del informe, Consumo de
Agua, Estudio de Gestion de Residuos aportado por el promotor, y cualquier legislacion en
materia ambiental que le sea de aplicacion.

5.- Tener en cuenta la Ley 6/2006, sobre ahorro en consumo de agua.

6.- La licencia de obras podra concederse sobre la base de un proyecto basico, pero
en tales casos, su eficacia quedara suspendida y condicionada a la posterior obtencion del
correspondiente permiso de inicio de obras, una vez presentado y aprobado el proyecto de
ejecucion completo (...).

CUARTO: Notifiquese el presente acto finalizador de la via administrativa al
interesado y/o su representante, con indicacién del régimen de recursos que legalmente
correspondan.

QUINTO: Comunicar este acuerdo a la Direccion General competente en materia de
urbanismo, a efectos de lo dispuesto en la legislacion de régimen local. La comunicacion
debera adjuntar al acuerdo municipal, el plano de situaciébn sobre planeamiento vigente y
condiciones de uso y aprovechamiento de la licencia concedida”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

DESPACHO EXTRAORDINARIO:
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Una vez concluido el examen de los asuntos incluidos en el Orden del Dia de la
convocatoria y antes de pasar al turno de ruegos y preguntas, el Sr. Alcalde sefiala que
existen siete puntos mas por Despacho Extraordinario. De acuerdo con lo dispuesto en el
art. 91.4 del ROFRJ, se pasa a votar la consideracion de la urgencia de los mismos,
acordandose por unanimidad y tratdndose a continuacion:

34. URBANISMO.

Referencia: 2023/6482R.

Propuesta del concejal delegado de urbanismo, para aprobar la redaccién de proyecto para
Reurbanizaciéon de aparcamiento del cementerio municipal de Mazarrén.

“Visto el expediente de Contrato menor de servicios de Redaccién de Proyecto,
Direccién de Obra y Coordinador de Seguridad para Reurbanizacion de aparcamiento del
cementerio de Mazarron con expediente 2023/6482R.

Vista.- La redaccion de Proyecto para Reurbanizacion de aparcamiento del
cementerio de Mazarrén redactado por D. Adridn Pérez Martinez, D.N.l. 48.549.962-K,
Arquitecto Colegiado en el COAMU con el N° 2.321 y fecha de redaccién abril de 2024
adjudicatario del contrato.

Visto.- El informe sectorial de supervisién emitido el dia 26 de febrero de 2024 por
Aqualia.

Visto.- El informe emitido el dia 12 de marzo de 2024 por el técnico de Proteccion
Civil del M.I. Ayuntamiento de Mazarron D. Daniel J. Aragon Garcia.

Visto.- El informe técnico de supervision emitido el dia 1 de abril de 2024 por el
técnico Medioambiental del M.l. Ayuntamiento de Mazarrén D. Alfonso Morenilla Pérez.

Visto.- El informe técnico de supervision emitido el dia 3 de abril de 2024 por el
ingeniero técnico agricola municipal D. José Tomas Gallego Aglera.

Visto.- El informe técnico de supervisién emitido el dia 8 de abril de 2024 por el jefe
del Area de Industria D. Rafael Marco Martinez.

Visto.- El informe técnico de supervision emitido el dia 10 de abril de 2024 por el
Subinspector de la Policia Local D. Andrés Sanchez Baella.

Visto.- El informe técnico de supervisibn emitido el dia 10 de abril de 2024 por el
ingeniero municipal de obras publicas D. José Antonio Segado Casellas responsable del
contrato.

Visto.- El informe emitido el dia 10 de abril de 2024 por el Responsable del Servicio
de Urbanismo e Infraestructuras D. David Penalva Buitrago.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Aprobar el proyecto para reurbanizacion de aparcamiento del cementerio
de Mazarrén, que ha sido redactado por D. Adridan Pérez Martinez, D.N.l. 48.549.962-K,
Arquitecto Colegiado en el COAMU con el N° 2.321 y fecha de redaccion abril de 2024,
ascendiendo el presupuesto base de licitacion (PBL = PEC + IVA) a la expresada cantidad
de DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL CIENTO SESENTA Y TRES EUROS CON
TREINTA Y UN CENTIMOS (233.163,31 €).

Segundo.- Incluir el mismo en el Plan de Cooperacién a las Obras y Servicios de
competencia municipal, anualidades 2024/2025 segun registro de entrada 2024004457.

Tercero.- Dese traslado al Negociado Municipal de Contratacion e Intervencion”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

35. URBANISMO.
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Referencia: 2024/2180H.

Propuesta del concejal delegado de urbanismo, para aprobar redaccion de proyecto de
adecuacion de viales en el TM de Mazarrén. Lote 3: Adecuacion calle Depdsito en el barrio
de San Isidro de Puerto de Mazarron (Fase I).

“Visto el expediente 2024/2180H de Proyecto de Adecuacion de Viales en el T.M. de
Mazarrén. Lote 3: Adecuacién en las calles Trafalgar y Depdsito en el barrio de San Isidro
de Puerto de Mazarrén.

Vista.- La redaccion de proyecto de adecuaciéon de viales en el T.M. de Mazarrén.
lote 3: adecuacion en las calles Trafalgar y Depdsito en el barrio de San Isidro de Puerto de
Mazarrén redactado por el Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos D. Manuel Jodar
Casanova con fecha 28 de marzo de 2024, siendo la mercantil adjudicataria del contrato la
empresa CETEC S.L.

Visto.- El informe técnico de supervisién emitido el dia 4 de marzo de 2024 por el
técnico de medioambiente municipal D. Alfonso Morenilla Pérez.

Visto.- El informe sectorial de supervision emitido el dia 13 de marzo de 2024 por
Bahia de Mazarron.

Visto.- El informe sectorial de supervisién emitido el dia 3 de abril de 2024 por
Aqualia.

Visto.- El informe técnico de supervision emitido el dia 4 de abril de 2024 por el
Subinspector de la Policia Local D. Andrés Sanchez Baella.

Visto.- El informe emitido el dia 4 de abril de 2024 por el técnico de Proteccion Civil
del M.I. Ayuntamiento de Mazarr6n D. Daniel J. Aragén Garcia.

Visto.- El informe técnico de supervision emitido el dia 4 de abril de 2024 por el jefe
del Area de Industria D. Rafael Marco Martinez.

Visto.- El informe de supervisién emitido el dia 10 de abril de 2024 por la arquitecta
técnica del M.I. Ayuntamiento de Mazarron D2 Carmen Garre Martinez responsable del
contrato indicando en el mismo entre otras puntualizaciones lo siguiente:

“...SEPTIMO.- Que debido a la urgencia para llegar en plazo a la presentacion del
Proyecto de Adecuacion del Vial de la Calle Depdsito al P.O.S. se procede a realizar este
informe de supervision sin el informe favorable del Jefe del Area de Industria.

OCTAVO.- La documentacién del presente Proyecto, tanto grafica como escrita, se
redacta para establecer todos los datos descriptivos, urbanisticos y técnicos, a fin de que
puedan obtenerse las autorizaciones administrativas exigibles y realizarse las obras.

NOVENO.- El presupuesto de ejecucion material del Proyecto de Adecuacion de los
Viales Calle Depdésito y Calle Trafalgar asciende a la cantidad de 1.310.718,44 €. Aplicando
un porcentaje en concepto de gastos generales del 13% y un porcentaje en concepto de
beneficio industrial del 6% (conforme al art. 131.1 del Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas) se obtiene el valor estimado del contrato que
asciende a un millén quinientos cincuenta y nueve mil setecientos cincuenta y cuatro euros
con noventa y cuatro céntimos (1.559.754,9 €). A dicha cantidad le afiadiremos el IVA del
21% 327.548,54 €, obteniendo un presupuesto de ejecucion por contrata de UN MILLON
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOSTRES EUROS CON CUARENTA
Y OCHO CENTIMOS. (1.887.303,48 €).

El presupuesto de ejecucion material del Proyecto de Adecuacion de la Calle
Depdsito (Correspondiente a la Fase | del Proyecto de Adecuacion de los Viales Calle
Trafalgar y Calle Depdésito) asciende a la cantidad de 327.379,42 €. Aplicando un porcentaje
en concepto de gastos generales del 13% y un porcentaje en concepto de beneficio
industrial del 6% (conforme al art. 131.1 del Reglamento General de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas) se obtiene el valor estimado del contrato que asciende a
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trescientos ochenta y nueve mil quinientos ochenta y un euros con cincuenta y un céntimos
(389.581,51 €). A dicha cantidad le afiadiremos el IVA del 21% 81.812,12 €, obteniendo un
presupuesto de ejecucion por contrata de CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES EUROS CON SESENTA Y TRES CENTIMOS.
(471.393,63 €)".

Visto.- El informe emitido el dia 11 de abril de 2024 por el Responsable del Servicio
de Urbanismo e Infraestructuras D. David Penalva Buitrago.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Aprobar el proyecto de Adecuacion de la calle Depésito en el barrio
de San Isidro de Puerto de Mazarrén redactado por el Ingeniero de Caminos, Canales y
Puertos D. Manuel Jodar Casanova con fecha 28 de marzo de 2024, siendo el presupuesto
de ejecucién por contrata (PEC) de CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES EUROS CON SESENTA Y TRES CENTIMOS.
(471.393,63 €).

Segundo.- Incluir el Proyecto de Adecuaciéon de la calle Depésito
(Correspondiente a la Fase | del Proyecto de Adecuacion de los Viales calle Trafalgar
y calle Depésito) en el Plan de Cooperacion a las Obras y Servicios de competencia
municipal, anualidades 2024/2025 segun registro de entrada 2024004457

Tercero.- Dese traslado a los negociados municipales de Urbanismo, Contratacion e
Intervencion”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

36. PERSONAL.

Referencia: 2024/2020L.

Propuesta del concejal delegado de personal, para aprobacién de las bases de la
convocatoria para la provision en propiedad de la plaza de Técnico de Medio Ambiente del
M.l. Ayuntamiento de Mazarron.

“Visto que en el BORM n° 32 de fecha 8 de febrero de 2024 se publicé la Oferta de
Empleo Publico del M.I. Ayuntamiento de Mazarrén correspondiente al afio 2023, en la que
consta la plaza de Técnico de Medio Ambiente de este Ayuntamiento.

Visto que en fecha 26 de febrero de 2024 se reunié la Mesa General de Negociacion
del M.1. Ayuntamiento de Mazarrén y, de conformidad con el acta que obra en el expediente,
fueron aprobadas las bases reguladoras de la convocatoria para la provisién en propiedad,
mediante el sistema de oposicion libre, de una plaza de Técnico de Medio Ambiente en el
Ayuntamiento de Mazarron.

Visto el informe del Técnico de Administracion General que obra en el expediente, el
cual concluye: “Las bases reguladoras de la convocatoria para la provisiéon en propiedad,
mediante el sistema de oposicion libre, de una plaza de Técnico de Medio Ambiente del M.I.
Ayuntamiento de Mazarrén, cumplen con los requisitos establecidos en la normativa vigente.
No obstante, no podra procederse a la convocatoria derivada de dicho proceso selectivo
hasta que conste en el mismo informe de existencia de crédito adecuado y suficiente para
atender a la misma, el cual no consta en el expediente en la actualidad.”

Visto el informe del Sr. Interventor accidental en el que se fiscaliza de conformidad el
gasto que se pretende realizar.

Considerando el titulo competencial contenido en el articulo 21 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 15250050516273726515 en https://sede.mazarron.es

Plaza del Ayuntamiento 1, 30870 Mazarrén (Murcia) C.I.F. P-3002600-I Telf. 968590012 www.mazarron.es



AYUNTAMIENTO
DE MAZARRON

ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar las siguientes:

“Bases reguladoras de la convocatoria de oposicién libre para la provision en
propiedad de una plaza de Técnico de Técnico de Medio Ambiente del M.I. Ayuntamiento de
Mazarrén.

PRIMERA.- Objeto y normativa aplicable.

Es objeto de las presentes bases y su consiguiente convocatoria la provisién, como
funcionario de carrera, de una plaza de Técnico de Medio Ambiente, Grupo A, Subgrupo Al,
Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, mediante el sistema selectivo de
oposicion libre, incluida en la Oferta de Empleo Publico para 2023, publicada en el BORM
namero 32, de fecha 8 de febrero de 2024.

Denominacién del puesto Técnico de Medio Ambiente
Régimen Funcionarial

Grupo Grupo A; Subgrupo Al.
Escala Administracion Especial.
Subescala Técnica.

Licenciatura o Grado Universitario en Ciencias
Ambientales, Biologia, Ingenieria Forestal, Ingenieria de
Montes, Ingenieria del Medio Natural o titulo que habilite
para el ejercicio de la profesion regulada.

Titulacién exigible

Funciones encomendadas Las propias del puesto.

Sistema selectivo Oposicion.

A las presentes pruebas selectivas les sera de aplicacion la Ley 30/84, de 2 de
agosto; la Ley 7/85, de 2 de abril; RD. 781/86, de 18 de abril; RD 896/91, de 7 de junio, el
RD 364/95, de 10 de marzo, RDL 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, el Acuerdo Marco para personal funcionario del
Ayuntamiento de Mazarron y las bases de la presente convocatoria.

SEGUNDA.- Requisitos de participacién en el proceso selectivo.

Para ser admitidos/as a la realizacion de estas pruebas selectivas, los/as aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del
RDL 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios
de las comunidades auténomas, no hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en
situacion equivalente ni haber sido sometido/a a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesién o en condiciones de obtenerlo, en el momento de finalizar el
plazo de presentacion de solicitudes, del titulo de Licenciatura o Grado Universitario en
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Ciencias Ambientales, Biologia, Ingenieria Forestal, Ingenieria de Montes, Ingenieria del
Medio Natural o titulo que habilite para el ejercicio de la profesion regulada, de acuerdo con
lo establecido en el Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los especificamente sefialados
habran de citar la disposicidn legal en que se reconozca tal equivalencia, 0, en su caso,
aportar certificacién del 6rgano competente en tal sentido. Los/as aspirantes con titulaciones
obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de la correspondiente
convalidaciéon u homologacién. Este requisito no serd de aplicacion a quienes hayan
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional en el &mbito de las profesiones
reguladas al amparo de las disposiciones del Derecho Comunitario.

Todos los requisitos descritos deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo
de presentacion de instancias y mantenerse durante el proceso selectivo.

Asimismo, seran admitidas en igualdad de condiciones con el resto de aspirantes, las
personas con discapacidad, considerando como tales las definidas en el apartado 2 del
articulo 1 de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de Oportunidades, no
Discriminacion y Accesibilidad Universal de las Personas con Discapacidad.

TERCERA.- Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes de participacion en el proceso selectivo se presentaran, en el plazo
de veinte dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacién del extracto de esta
convocatoria en el BOE, en cualquiera de las formas establecidas en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los/las aspirantes deberan manifestar en sus solicitudes que relnen todas y cada
una de las condiciones exigidas en la convocatoria, debiendo presentar junto con la
solicitud:

- Fotocopia simple del DNI.

- Fotocopia de la titulacion exigida.

- Los aspirantes acompafaran a su instancia, ademas, resguardo del ingreso, por
importe de 32,00 €, en concepto de tasa por derecho a examen.

- En el caso de que el sujeto pasivo fuera beneficiario de una de las reducciones
expuestas a continuacion, debera también acreditar documentalmente la circunstancia que
origina la reduccion.

Se establecen las siguientes reducciones:

1. En aquellos casos en los que, el sujeto pasivo sea una persona que figura como
demandante de empleo con antigiedad minima de tres meses, referida a la fecha de
publicacion de la convocatoria de las pruebas selectivas en el Boletin Oficial del Estado o en
defecto de la anterior Boletin Oficial de la Regiébn de Murcia, se aplicara una reduccion,
sobre las tarifas anteriores del 50 por ciento. Para la aplicacion de la mencionada reduccion,
el sujeto pasivo deberéd acreditar las circunstancias descritas en el apartado anterior,
mediante la presentacion de certificado de desempleo, emitido por el Instituto Nacional de
Empleo o, en su caso el Servicio Regional de Empleo que corresponda.

2.- Del 100 por 100, en aquellos casos en los que el sujeto pasivo sea una persona
que figura como demandante de empleo, con una antigiiedad minima de doce meses,
referida a la fecha de publicacion de la convocatoria de las pruebas selectivas en el “Boletin
Oficial del Estado” o en defecto de la anterior Boletin Oficial de la Region de Murcia. Para la
aplicacion de la mencionada reduccion, el sujeto pasivo deber& acreditar las circunstancias
descritas en el parrafo anterior, mediante la presentacion de certificado de desempleo,
emitido por el Instituto Nacional de Empleo o, en su caso, el Servicio Regional de Empleo
que corresponda.
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3.- Del 100 por 100, a favor de victimas de violencia de género. Para la aplicacién de
esta reduccion, el sujeto pasivo debera aportar resolucion judicial u orden de proteccién
dictada a favor de la victima o, en su defecto, informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de ser victima de violencia de género, hasta tanto se dicte la orden de
proteccion, o cualquier otra documentacion acreditativa de tal condicion, de conformidad con
la normativa vigente en la materia.

4.- Del 100 por 100 a favor de personas en situacion de discapacidad igual o superior
al 33 por 100. Para la aplicacion de esta reduccion, el sujeto pasivo debera aportar la tarjeta
acreditativa del grado de discapacidad expedida por la correspondiente Comunidad
Auténoma.

5.- Del 50% en caso de pertenencia a familia numerosa de categoria general, y del
100% en caso de categoria especial, debiendo aportarse el Carné de Familia humerosa
expedido por la Comunidad Auténoma.

Cuando por causas no imputables al sujeto pasivo, la actividad técnica y/o
administrativa que constituye el hecho imponible de la tasa no se realice, procedera la
devolucion del importe correspondiente. Por tanto, no procedera devolucién alguna de los
derechos de examen en los supuestos de exclusion de las pruebas selectivas por causas
imputables al interesado.

Por ultimo, en el presente proceso selectivo se establecerd, para las personas con
discapacidad que lo soliciten, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para la
realizacién de las diferentes pruebas. En su caso, los interesados habran de formular la
correspondiente peticién en la solicitud de participacion.

CUARTA.- Admisién de los aspirantes.

Terminado el plazo de presentaciéon de instancias, el Sr. Alcalde dictard resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacién de las
causas y el plazo de subsanacion de defectos. En dicha resolucion, que sera publicada en el
tablon de edictos de la sede electrénica municipal, se indicard asimismo, el lugar y fecha del
comienzo del primer ejercicio de la oposicion y la composicién del tribunal calificador.

Los aspirantes excluidos provisionalmente dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de dicha publicacion, para subsanar los defectos
que hayan motivado su exclusién.

El listado definitivo de admitidos y excluidos, toda vez resueltas las alegaciones, en
el caso de que se produzcan, sera publicado igualmente en el tablén de anuncios de la sede
electrénica del M.I. Ayuntamiento de Mazarron.

De conformidad con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuan, se fija como medio de comunicacion de las
publicaciones que se deriven de los actos integrantes de este procedimiento selectivo, la
exposicion en el tablon de edictos municipal, asi como en el tablon de la sede electronica.

QUINTA.- Tribunal calificador.

El Tribunal calificador de las pruebas selectivas estara constituido por:

- Presidente: Un/a Funcionario/a designado por la Alcaldia- Presidencia, con igual o
superior titulacion a la exigida en la convocatoria.

- Vocales: Tres funcionarios/as de igual o superior titulacion a la exigida para el

acceso a la plaza convocada.

- Secretaria/o: La/El que lo sea de la Corporacion o funcionario/a de la misma en
quien delegue, que actuara con voz y voto.

La composicion del tribunal calificador debera ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre
mujer y hombre. La pertenencia al mismo serd siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.
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Cada miembro titular del Tribunal contara con un suplente, quienes podran actuar
indistintamente. El Tribunal podrd nombrar asesores especialistas para la realizacion y
correccion de las pruebas en que lo juzgue necesario.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir, notificAndolo al
Presidente del mismo, cuando concurran en ellos alguna de las circunstancias de las
previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, o si hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
respectiva convocatoria. Por su parte, el Presidente podra solicitar de los miembros del
Tribunal declaracion expresa de estas circunstancias. De igual modo, los aspirantes podran
recusar a los miembros del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en el
referido art. 24 de la Ley 40/2015.

El Tribunal no podra constituirse, ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de
sus miembros, sean titulares o suplentes.

A efectos de percepcion de asistencias por los miembros del Tribunal, se fijan las
cuantias establecidas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones
por razén del servicio, 0 en su caso, disposicion posterior que modifique la anterior.

SEXTA.- Procedimiento y desarrollo de los ejercicios.

El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el de oposicion libre que
constara de los siguientes ejercicios, siendo eliminatorios cada uno de ellos:

- Primer ejercicio: De caracter obligatorio, igual para todos los/as aspirantes,
consistirh en contestar por escrito, un cuestionario de 100 preguntas tipo test, mas 10
preguntas de reserva, que deberan ser contestadas en el tiempo maximo previsto, con tres o
cuatro respuestas alternativas, en el tiempo maximo a determinar por el Tribunal de
Seleccion. El mismo versara sobre los temas contenidos en el anexo | de esta convocatoria.

Las contestaciones errébneas se penalizaran con un tercio del valor de una
contestacion acertada.

Este ejercicio se calificard de 0 a 100 puntos, siendo necesario obtener una
calificacion minima de 50 puntos para superarlo.

El tribunal calificador, teniendo en cuenta todas las circunstancias y para un mejor
desarrollo de su cometido, queda facultado para la determinacion del nimero de aciertos
netos (A-E/3) necesario para obtener los 50 puntos en este primer ejercicio eliminatorio.

El ejercicio que se proponga tendra diez preguntas mas de reserva, claramente
identificadas como tales, las cuales sustituirdn por su orden a las preguntas que en su caso
pudieran ser objeto de anulacion.

Dichas preguntas de reserva sélo seran valoradas en el caso de que sustituyan a
alguna otra que haya sido objeto de anulacién y habran de ser contestadas dentro del
tiempo otorgado para la realizacion del ejercicio.

El tribunal publicara en la sede electronica del Ayuntamiento de Mazarron la plantilla
provisional de respuestas, otorgando a los aspirantes un plazo de alegaciones a la misma
de cinco dias habiles desde el siguiente a la publicacion.

La resolucion de estas reclamaciones se hard publica entendiéndose desestimadas
todas aquellas no incluidas en ella, tras lo que se publicara la lista de aprobados/as, del
ejercicio.

- Segundo ejercicio: De caracter obligatorio, consistird en responder por escrito un
cuestionario tipo test de caracter practico, compuesto por un minimo de dos y un maximo de
cuatro supuestos practicos, iguales para todos los aspirantes, que planteara el tribunal,
relativos a las tareas propias de las funciones asignadas a la plaza objeto de la
convocatoria, en el tiempo maximo previsto por el tribunal calificador.

Este ejercicio se calificard de O a 100 puntos, siendo necesario obtener una
calificacion minima de 50 puntos para superarlo.
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Quedaran automaticamente anulados todos los ejercicios en los que consten marcas
0 signos de identificacion cuando se haya garantizado el anonimato de los aspirantes.
Asimismo, en cualquier momento los tribunales podran requerir a los/as aspirantes para que
acrediten su personalidad. De igual modo, si durante el transcurso del procedimiento llegara
a conocimiento del tribunal que alguno/a de los/as aspirantes ha incurrido en inexactitudes o
falsedades debera dar cuenta a los 6rganos municipales competentes, a los efectos que
procedan.

Los/as aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, y
seran excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan.

Por ultimo, desde la terminacién de una prueba y hasta el comienzo de la siguiente,
debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y maximo de 45 dias.

SEPTIMA.- Calificacion de los ejercicios.

Cada uno de los dos ejercicios de la oposicion se calificard de cero a cien puntos,
siendo necesario obtener un minimo de cincuenta puntos para poder superar cada ejercicio.
La no superacion de un ejercicio implicara para el aspirante la exclusion del siguiente que
compone la oposicién.

La puntuacién total del proceso selectivo vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en los ejercicios de la oposicidon. En caso de empate, el mismo se
resolverd atendiendo a los siguientes criterios:

1. Mejor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio de la oposicion.

2. Mayor nimero de preguntas contestadas correctamente en el segundo ejercicio de
la oposicion.

3. Mejor puntuacion obtenida en el primer ejercicio de la oposicién.

4. Mayor numero de preguntas contestadas correctamente en el primer ejercicio de la
oposicion.

5. De persistir la igualdad, el empate se resolvera mediante sorteo publico.

OCTAVA.- Nombramiento como funcionario de carrera.

Finalizados los ejercicios de la oposicion, el tribunal lo hard publico en el Tablén de
edictos de la sede electronica municipal. Dicho anuncio contendra los aspirantes aprobados
por orden de prelacion en el que constaran las calificaciones otorgadas en cada ejercicio y el
resultado final obtenido por la suma de ellos, realizando propuesta de nombramiento
respecto del aspirante que hubiese obtenido mayor puntuacion, no pudiendo exceder el
namero de aspirantes propuestos por el tribunal del nidmero de plazas objeto de la
convocatoria, siendo nulas de pleno derecho las propuestas que contravengan este limite.

El anuncio sera elevado al Sr. Alcalde con propuesta el candidato para su
nombramiento como personal funcionario de carrera y publicado en la forma descrita
anteriormente.

El aspirante propuesto para el nombramiento como funcionario de carrera, aportara,
en el plazo méaximo de diez dias naturales en el Departamento de Recursos Humanos de
este Ayuntamiento la siguiente documentacion:

a) DNI y fotocopia del mismo.

b) Fotocopia compulsada de la titulacién exigida.

¢) Reconocimiento médico por parte de los servicios propios o concertados del
Ayuntamiento.

d) Declaracion jurada o promesa de no estar incurso en causa de incapacidad
especifica conforme a la normativa vigente y de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario de las administraciones publicas.

e) Declaracién de compatibilidad a los efectos de lo dispuesto en el articulo primero
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, que regula las incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Publicas.
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f) Tarjeta de la Seguridad Social y una fotocopia de la misma.

Si dentro del periodo indicado el aspirante no presentara la documentacion o se
comprobara que no cumple algin requisito establecido en la convocatoria se le declarara
decaido en su derecho y se procederd a la devolucién de la propuesta de seleccionado al
Tribunal Calificador para que este vuelva a elevar una nueva.

Realizado el nombramiento por parte de la Alcaldia- Presidencia del M.I.
Ayuntamiento de Mazarrdn, el plazo para tomar posesion sera de diez dias habiles a contar
desde la notificacion del nombramiento, suponiendo la falta de este requisito la renuncia a la
plaza, salvo causa justificada.

La adquisicion de la condicion de personal funcionario se producira segun lo previsto
en el RDL 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico. 10.3.

Por ultimo, la resolucion de nombramiento como funcionario de carrera se efectuara
por el 6rgano competente poniendo fin a la via administrativa, pudiendo interponerse contra
ella los recursos que en derecho procedan.

NOVENA.- Formacion de bolsa de trabajo.

Podran formar parte de la bolsa de trabajo los aspirantes que hayan superado los
dos ejercicios de la oposicion.

Los eventuales llamamientos para el nombramiento como funcionario interino de los
aspirantes que integren la bolsa de trabajo se producirdn segun las necesidades del
Ayuntamiento y sus distintos departamentos, a jornada completa o tiempo parcial, por ser el
puesto de trabajo de esta naturaleza o porque se trate de sustituir ausencias transitorias de
empleados o trabajadores con derecho a reserva del puesto de trabajo.

Si el candidato al que le correspondiese el nombramiento no fuera nombrado por
cualquier motivo, podra llamarse al siguiente candidato de la bolsa de empleo, por estricto
orden de prelacion.

Una vez efectuado el nombramiento como funcionario interino, el mismo podra
quedar revocado por alguna de las causas previstas en el articulo 63 del RDL 5/2015, de 30
de octubre, del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi
como cuando finalice la causa que dio lugar al nombramiento.

La oferta realizada al candidato debera serle comunicada por cualquier medio que,
procurando la mayor agilidad, garantice tener constancia de la misma. Para la comunicacion
con el concursante se utilizara preferentemente la direccion de correo electrénico que éste
haya consignado en su solicitud y en segundo lugar mediante el nUmero de teléfono.

Los datos que figuran en la solicitud presentada se consideraran validos a efectos de
llamamiento y notificacién, siendo responsabilidad del interesado el error en su
consignacion, debiendo comunicar al Servicio de Personal, cualquier variacién de los
mismos.

De igual modo, después de haber realizado todos los intentos de localizacion se le
comunicara su eliminacion de la bolsa, por la causa de no localizacién, si bien, se le
otorgara el plazo de 10 dias para que presente alegaciones a la misma. Si un integrante
fuera notificado para un nombramiento o contratacién en ejecucion de alguna de las bolsas
en las que solicit6é su inclusion y rechace la oferta sin mediar justificacion, sera eliminado de
la bolsa correspondiente. Asimismo, se causara baja definitiva en la bolsa de empleo, en los
siguientes supuestos:

a) Renuncia expresa a permanecer en la misma.

b) Informe negativo sobre el desempefio de los cometidos profesionales
desarrollados en nombramientos o contrataciones anteriores.

c) Pérdida de alguno de los requisitos legales exigibles.
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Se entenderd que existe justificacion cuando se acredite, mediante el medio de
prueba adecuado y en el plazo de tres dias habiles desde que se produce la oferta de
contratacion, alguna de las siguientes situaciones:

a) Estar en situacion de enfermedad, acreditada por certificado médico.

b) Por enfermedad muy grave del conyuge o familiar hasta 2.° grado de
consanguinidad, acreditada por certificado médico y libro de familia.

¢) Cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico.

d) Encontrarse en el periodo de descanso por maternidad biologica, adopcion o
acogimiento, tanto pre adoptivo como permanente, en estos Ultimos casos de menores de 6
anos, acreditados a través de certificado de nacimiento o libro de familia o de la decision
administrativa o judicial de acogimiento o de la resoluciéon judicial que constituya la
adopcion.

e) Mantener una relacion de empleo de caracter temporal, mediante vinculo
funcionarial o laboral debiendo aportarse, una vez finalizada la misma, copia de la
notificacion de cese o de la extincion contractual.

f) Causa de fuerza mayor apreciada con tal caracter por la Administracion.

Una vez finalizada la causa que da lugar a las situaciones relacionadas
anteriormente o producida la extincion de la relacion de empleo de caracter temporal, se
debera comunicar en el plazo méximo de cinco dias al Departamento de Recursos Humanos
del Ayuntamiento, que hasta esa notificacion mantendra al candidato en la situacién de baja
temporal en la bolsa correspondiente. Si el candidato no realiza dicha notificacion en el
indicado plazo supondrd su exclusién definitiva de la bolsa. Por el Departamento
correspondiente se dara de alta en la misma, como disponibles, a partir del dia siguiente a
aquel en gque le sea comunicada de forma fehaciente la finalizacion de la causa de baja
temporal previstas en este apartado. Si una vez aceptada la oferta del nombramiento o
contratacion o durante su vigencia, el interesado renunciase voluntariamente a la misma,
sera eliminado automéaticamente de la bolsa correspondiente, salvo que se trate de un
nombramiento o contratacién en un puesto de un grupo profesional superior.

Para la presente bolsa de trabajo se establece una vigencia de 36 meses, contados a
partir del dia siguiente de su constitucion.

En el caso de que en el momento que pierda la vigencia la bolsa de trabajo se esté
tramitando un nuevo expediente de constitucién de bolsa de trabajo de la misma categoria
podra continuar vigente dicha bolsa como caracter excepcional hasta la constitucién de la
nueva bolsa de trabajo.

DECIMA.- Impugnaciones y protecciéon de datos personales.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de
éstas, agotan la via administrativa. Contra las mismas, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo en el plazo de
dos meses a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de la convocatoria en el Boletin
Oficial de Estado. Asimismo, cabra interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo
de un mes a contar desde la mencionada publicacién, o cualquier otro recurso que se estime
procedente.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados
Unicamente para la gestién del proceso selectivo, es decir, para la practica de las pruebas
de seleccién y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un
acto administrativo que contenga datos personales se publicard de la forma que determina
la disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. EI Ayuntamiento sera el
responsable del tratamiento de estos datos.

ANEXO |
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TEMARIO
PARTE GENERAL

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura y contenido esencial. El
principio de estabilidad presupuestaria. La Corona. Tribunal Constitucional y reforma
constitucional.

Tema 2. Los derechos y deberes fundamentales. La proteccidn y suspension de los
derechos fundamentales. Las Cortes Generales. Composicion y funciones. Regulacion y
funcionamiento de las Camaras: los reglamentos parlamentarios. Organos de control
dependientes de las Cortes Generales: El Defensor del Pueblo y el Tribunal de Cuentas.

Tema 3. El Gobierno en el sistema constitucional espafiol: composicion, organizacion
y funciones. El Presidente del Gobierno. El control parlamentario del Gobierno.

Tema 4. Las formas de organizacion territorial del Estado. El Estado autonomico.
Naturaleza juridica y principios. El sistema de la distribucién de competencias entre el
Estado y las Comunidades Autbnomas. Las relaciones entre el Estado y las Comunidades
Autbnomas.

Tema 5. La Administracion Puablica: concepto. El Derecho Administrativo: concepto y
contenidos. La Administracion Publica y el Derecho. El principio de legalidad en la
Administracion. Potestades regladas y discrecionales: discrecionalidad y conceptos juridicos
indeterminados. Limites de la discrecionalidad. Control judicial de la discrecionalidad. La
desviacion de poder.

Tema 6. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: la
motivacion y forma. La eficacia de los actos administrativos: el principio de autotutela
declarativa. Condiciones. La notificacion: contenido, plazo y practica. La notificacion
defectuosa. La publicacion.

Tema 7. La ejecutividad de los actos administrativos: el principio de autotutela
ejecutiva. La ejecucion forzosa de los actos administrativos: sus medios y principios de
utilizacion. La coaccion administrativa directa. La via de hecho.

Tema 8. La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho
y anulabilidad. El principio de conservacion del acto administrativo. La revision de actos y
disposiciones por la propia Administracion: supuestos. La accién de nulidad, procedimiento,
limites. La declaracion de lesividad. La revocacion de actos. La rectificacion de errores
materiales o, de hecho.

Tema 9. Disposiciones generales sobre el procedimiento administrativo. Los medios
electrénicos aplicados al procedimiento administrativo comuin. La iniciacion del
procedimiento: clases, subsanacion y mejora de solicitudes. Presentacion de solicitudes,
escritos y comunicaciones. Los registros administrativos. Términos y plazos: computo,
ampliacion y tramitacion de urgencia. Ordenacion. Instruccion: intervencion de los
interesados, prueba e informes.

Tema 10. Terminacion del procedimiento. La obligacién de resolver. Contenido de la
resolucién expresa: principios de congruencia y de no agravacion de la situacion inicial. La
terminacion convencional. La falta de resolucion expresa: el régimen del silencio
administrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad. La tramitacién simplificada del
procedimiento administrativo comun.

Tema 11. Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de
recurso administrativo. Reglas generales de tramitacion de los recursos administrativos.
Clases de recursos. Procedimientos sustitutivos de los recursos administrativos:
conciliacion, mediacion y arbitraje.

Tema 12. La responsabilidad de la Administracion publica: caracteres. Los
presupuestos de la responsabilidad. Dafios resarcibles. La accion de responsabilidad.
Principios del procedimiento administrativo en materia de responsabilidad. La
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responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones
publicas.

Tema 13. Los contratos del sector publico: las Directivas Europeas en materia de
contratacion publica. Objeto y ambito de la Ley de Contratos del Sector Publico. Tipos de
contratos del Sector Publico. Contratos sujetos a regulacion armonizada. Régimen juridico
de los contratos administrativos y los de derecho privado; los actos separables. Los
principios generales de la contratacion del sector publico: racionalidad, libertad de pactos y
contenido minimo, perfeccién y forma, el régimen de invalidez de los contratos y el recurso
especial en materia de contratacion.

Tema 14. Las partes en los contratos del sector publico. Los 6rganos de
contratacion. La capacidad y solvencia de los contratistas. Prohibiciones. Clasificacion. La
sucesion del contratista.

Tema 15. Preparacion de los contratos por las administraciones publicas. El precio,
el valor estimado. La revision de precios. Garantias en la contratacion del sector publico.
Clases de expedientes de contratacion. Procedimientos y formas de adjudicacion de los
contratos. Criterios de adjudicacion. Perfeccionamiento y formalizacion de los contratos
administrativos.

Tema 16. Ejecucion y modificacion de los contratos administrativos. Prerrogativas de
la Administracion. Extincién. La cesién de los contratos y la subcontratacion.

Tema 17. Las fuentes del Derecho Local. Regulacion basica del Estado y normativa
de las Comunidades Autonomas en materia de Régimen Local. La incidencia de la
legislacion sectorial sobre el régimen local. La potestad reglamentaria de las entidades
locales: Reglamentos y Ordenanzas. Procedimiento de elaboracién. ElI Reglamento
organico. Los Bandos.

Tema 18. El Municipio: Concepto y elementos. El término municipal: el problema de
la planta municipal. Alteraciones de términos municipales. Legislacién basica y legislacion
autondmica. La poblacion municipal. EI Padrén de habitantes. El estatuto de los vecinos. La
organizacion municipal: Organos necesarios y complementarios. Competencias y servicios
minimos de los municipios. El sistema electoral local. La mocién de censura y la cuestion de
confianza en el ambito local.

Tema 19. Los derechos de los empleados publicos. Politicas de igualdad y contra la
violencia de género en las Administraciones Publicas. Politicas dirigidas a la atencion a
personas con discapacidad y/o dependientes. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Tema 20. El personal al servicio de las Entidades Locales: Clases y régimen juridico.
Sistemas de acceso y de provision de puestos. Instrumentos de organizacion del personal:
plantillas y relaciones de puestos de trabajo. Instrumentos reguladores de los recursos
humanos: la oferta de empleo, los planes de empleo y otros sistemas de racionalizacion.
Deberes de los funcionarios. Régimen disciplinario. Régimen de responsabilidad civil, penal
y patrimonial.

PARTE ESPECIFICA

Tema 1. El medio ambiente urbano. Problemas a nivel global y local. Conceptos
fundamentales de ecologia.

Tema 2. Red ecoldgica europea Natura 2000 y su marco normativo. Directivas
Comunitarias en materia de conservacion: Directiva de Aves y Directiva Habitats. Objetivos.
Su transposicion al ordenamiento interno espafiol.

Tema 3. Estudios de afeccion a la Red Natural 2000. Procedimiento. Contenidos.

Tema 4. Aplicacion de la Red Natura 2000 en la Comunidad Autonoma de Murcia.
Espacios Red Natura 2000 de la Regién de Murcia. Planes de Gestién Integrados de la Red
Natura 2000.
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Tema 5. Convenios internacionales de conservacion de la biodiversidad: Convenio
de Diversidad Biologica. El convenio de Berna. La Convencion de Ramsar de humedales. El
Convenio de Washington sobre comercio internacional de especies. El convenio de Bonn
sobre conservacion de las especies migratorias.

Tema 6. Conectividad ecolégica y corredores naturales de la Regién de Murcia.

Tema 7. Especies de flora y fauna presente en la Regiéon de Murcia incluidas en el
Catdlogo Espafiol de Especies Amenazadas y en el Listado de Especies Silvestres en
Régimen de Proteccion Especial.

Tema 8. Criterios orientadores para la inclusiébn de taxones y poblaciones en el
Catalogo Espafol de Especies Amenazadas.

Tema 9. Flora silvestre de la Regidén de Murcia: Catalogo Regional de Especies de
Flora Silvestre Protegida de la Regién de Murcia. Normativa de proteccion de flora en la
Region de Murcia.

Tema 10. Patrimonio Arboreo Monumental de la Regiéon de Murcia. Normativa de
aplicacion.

Tema 11. Fauna silvestre de la Regién de Murcia: las especies de fauna protegidas
en la Region de Murcia. Normativa reguladora.

Tema 12. Los planes de recuperacion y conservacion de especies de fauna y flora
aprobados en la Region de Murcia.

Tema 13. Normativa estatal de Patrimonio Natural y de la Biodiversidad. Ley
42/2007, de 13 de diciembre.

Tema 14. Descripcion del medio fisico natural del municipio de Mazarron.
Ecosistemas mas representativos del municipio.

Tema 15. Los Espacios Naturales Protegidos. Principales figuras de proteccion.
Planificacion y Conservacion. Situacion en el municipio de Mazarrén.

Tema 16. La actividad cinegética. Normativa y ordenacion de la actividad en la
Region de Murcia. Especies objeto de caza. Modalidades de caza. Planes Técnicos de
Caza.

Tema 17. La pesca continental autondmica. La licencia de pesca continental.
Caracteristicas de las especies pescables. Repoblaciones piscicolas. Acuicultura.

Tema 18. La proteccién del medio marino. Normativa reguladora.

Tema 19. El Convenio de Barcelona de proteccion del mediterraneo. Protocolo sobre
las zonas especialmente protegidas y la diversidad biolégica en el Mediterraneo.

Tema 20.Las Zonas Especialmente Protegidas de Importancia para el Mediterraneo
en la Region de Murcia.

Tema 21. Normativa en la que se regulan los derechos de acceso a la informacion,
de participacion publica y de acceso a la justicia en materia de medio ambiente.

Tema 22. Responsabilidad Medioambiental. Normativa reguladora.

Tema 23. Sistemas de Informacion Geografica. Definicion, concepto y evolucién
temporal. Principales estructuras de datos. Principales aplicaciones.

Tema 24. Principales funciones de analisis espacial y tematico de un SIG. Aplicacion
a la gestién del medio ambiente.

Tema 25. Vias pecuarias. Tipologia. Normativa nacional y autonémica. Gestion y
aprovechamientos.

Tema 26. Dominio Publico Hidraulico y su proteccién. ElI dominio publico hidraulico
del Estado. La utilizacion del Dominio Publico Hidraulico. Normativa de aplicacion.

Tema 27. Dominio Publico Maritimo Terrestre. La Ley de Costas y su influencia en la
planificacion del espacio litoral y costero.
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Tema 28. Contaminacion de las aguas. Requisitos legales en materia de vertidos y
calidad de las aguas. Normativa en vigor para autorizaciones de vertidos a cauce publico,
mar y alcantarillado.

Tema 29. Autorizaciones de vertido al mar desde tierra: normativa, procedimiento,
aspectos técnicos y seguimiento y control.

Tema 30. Sistemas de depuracion de aguas residuales urbanas. Proceso de
tratamiento. Desalaciéon, Lodos de depuracion.

Tema 31. Reutilizacién de las aguas residuales tratadas. Calidades segun uso.
Normativa de aplicacion.

Tema 32. Ordenanza municipal de vertidos no domésticos a la red de alcantarillado
de Mazarrén.

Tema 33. El suelo: Origen, estructura y composicion. Descripcion de los principales
suelos del Municipio de Mazarrén. Productividad y potencial edéfico.

Tema 34. Pérdida de suelo. Causas, consecuencias, medidas de prevencién y
correccion.

Tema 35. Convenio Europeo del Paisaje. Reconocimiento de los paisajes en la
Region de Murcia; de definicibn y caracterizacion; de aplicacion de politicas para su
proteccion y gestién; de participacion publica y de integraciéon de los paisajes en las politicas
de ordenacion del territorio.

Tema 36. Lugares de Interés Geoldgico de la Region de Murcia.

Tema 37. Directrices y Plan de Ordenacion Territorial del Litoral de la Region de
Murcia.

Tema 38. Directrices y Plan de Ordenacién Territorial del suelo Industrial en la
Region de Murcia.

Tema 39. Normativa autonémica de ordenacion territorial y urbanistica en la Region
de Murcia.

Tema 40. Normativa estatal de Suelo y Rehabilitacién Urbana.

Tema 41. Normas Urbanisticas del Plan General de Ordenacién Municipal de
Mazarrén.

Tema 42. Ordenanza reguladora del otorgamiento de licencias urbanisticas del
Ayuntamiento de Mazarron.

Tema 43. Estructuras y explotaciones agrarias en Murcia. EI Cédigo de Buenas
Préacticas Agrarias.

Tema 44. Normativa autonémica de Proteccion Ambiental Integrada.

Tema 45. Evaluacion Ambiental. Evaluacién de Impacto Ambiental y Evaluacion
Ambiental Estratégica. Normativa de aplicacion.

Tema 46. Prevencion y control integrado de la contaminacion. Autorizacion Ambiental
Integrada. Normativa reguladora.

Tema 47. Inspeccién en materia medioambiental. Régimen de inspeccion y disciplina
de las actividades sometidas a licencia de actividad y declaracion responsable. Metodologia
y criterios técnicos. Entidades de Control Ambiental. Procedimientos de actuacion.
Normativa de aplicacion.

Tema 48. Contaminacién atmosférica. Procesos emisores, tipos de contaminantes y
efectos sobre la salud, ecosistemas y materiales. Compuestos Organicos Volatiles.

Tema 49. Contaminacion atmosférica. Normativa en materia de calidad del aire y
proteccion de la atmosfera.

Tema 50. Contaminacion atmosférica. Emisiones, valores limites y mejora de la
calidad del aire. Normativa reguladora.

Tema 51. Contaminacién atmosférica. Plan Nacional de Calidad del Aire. Plan Aire Il.

Tema 52. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevenciéon de Riesgos Laborales.
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Tema 53. Normativa estatal de residuos y suelos contaminados para una economia
circular.

Tema 54. Normativa reguladora de la produccion y gestion de residuos de
construccion y demolicién.

Tema 55. Residuos Urbanos. Fracciones que componen los Residuos Urbanos.
Alternativas de gestiéon. Técnicas de tratamiento y eliminacion de residuos urbanos.

Tema 56. Residuos no peligrosos. Clasificacion, gestion y normativa de aplicacion.
Lista Europea de Residuos.

Tema 57. Residuos peligrosos. Clasificacion, gestion y normativa de aplicacion. Lista
Europea de Residuos.

Tema 58. Residuos. Legislacién reguladora y alternativas de gestién de los aceites
usados. PCB’s y PCT’s. Pilas y acumuladores.

Tema 59. Residuos. Normativa de regulacion para la gestion de residuos de equipos
eléctricos y electrénicos.

Tema 60. Residuos. Normativa de aplicacién para la gestién de envases y residuos
de envases.

Tema 61. Eliminacién de residuos mediante depdésito en vertedero. Normativa de
aplicacion.

Tema 62. Ordenanza de limpieza viaria y gestion de residuos urbanos o municipales.

Tema 63. Actividades potencialmente contaminadoras del suelo. Normativa de
aplicacion.

Tema 64. Contaminacién acustica y vibraciones. Conceptos basicos. Normativa de
aplicacion. Instrumentos de medida y parametros indicadores.

Tema 65. Objetivos de calidad acustica. Planificacion, prevencion y control.

Tema 66. Sistemas de gestion medioambiental: 1SO 14001 y EMAS. Etiqueta
Ecolégica Europea. Normativa de aplicacién, procedimientos y criterios técnicos.

Tema 67. Compost. Caracteristicas, propiedades y utilizacion en agricultura.

Tema 68. Movilidad urbana sostenible. Aplicacion en el municipio de Mazarron.

Tema 69. Cambio climatico. Conceptos béasicos. IPCC e informes de evaluacion.

Tema 70. Protocolo de Kyoto. Convencion Marco de las Naciones Unidades sobre el
Cambio Climatico.

Tema 71. Efectos del cambio climatico sobre el litoral. Componentes vulnerables,
riesgos e impactos.

Tema 72. La Infraestructura Verde Urbana. Introduccién a la gestién. Morfologia y
anatomia, elementos, caracteristicas y componentes de la Infraestructura Verde Urbana.
Tema 73. Inclusién de la infraestructura verde en el desarrollo de nuevos modelos de
pueblos a través del planeamiento urbanistico. Directrices e implementacion.

Tema 74. La educacién ambiental. Marco estratégico nacional para la educacion
ambiental.

Tema 75. Las energias renovables. Tipos, caracteristicas, perspectivas en el
municipio.

Tema 76. Plagas. Principales plagas forestales; plagas en coniferas; plagas en
frondosas. Tema 77. Enfermedades. Enfermedades forestales bibticas y abidticas.
Enfermedades de las especies forestales mas importantes.

Tema 78. Ordenanza municipal para la prevencién y control de los mosquitos y
particularmente del mosquito tigre del Ayuntamiento de Mazarron.

Tema 79. Ordenanza municipal de uso y aprovechamiento de playas del
Ayuntamiento de Mazarron.

Tema 80. Economia circular. Principios, conceptos, funcionamiento y beneficios.
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ANEXO II. MODELO DE INSTANCIA.

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO PARA LA PROVISION,
MEDIANTE OPOSICION LIBRE, DE UNA PLAZA DE TECNICO DE MEDIO AMBIENTE
DEL M.l. AYUNTAMIENTO DE MAZARRON, SEGUN BASES Y CONVOCATORIA
PUBLICADAS EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA DE FECHA...........

DATOS PERSONALES.

NOMBRE Y APELLIDOS:

D.N.L: FECHA DE NACIMIENTO:
DIRECCION:

LOCALIDAD: C.P.

TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL:

DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:

El/la abajo firmante solicita ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la
presente solicitud y MANIFIESTA que relne todos y cada uno de los requisitos exigidos en
la presente convocatoria.

Asimismo aporta la siguiente documentacion:

- Fotocopia simple del DNI.

- Fotocopia simple de la titulacién requerida para el acceso a las pruebas.

- Fotocopia simple del recibo del pago de la tasa por participacion en la prueba
selectiva.

- En su caso, acreditaciéon de la circunstancia que acredita la reduccion en el pago de
la tasa por derechos de examen.

! o I - T de............ de 2024.

(Firma de el/la interesado/a)

SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MAZARRON”.

SEGUNDO.- Publicar las presentes bases en el BORM, asi como un extracto de las
mismas en el BOE.

TERCERO.- Dar cuenta al Negociado de Personal para la prosecuciéon del
expediente”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

37. PERSONAL.

Referencia: 2024/2040Q.

Propuesta del concejal delegado de personal, para aprobacién de las bases de la
convocatoria de oposicion libre para la provision en propiedad de la plaza de Responsable
de Delineacion del M.1. Ayuntamiento de Mazarrén.

“Visto que en el BORM n° 32 de fecha 8 de febrero de 2024 se publico la Oferta de
Empleo Publico del M.I. Ayuntamiento de Mazarrén correspondiente al afio 2023, en la que
consta la plaza de Responsable de Delineacién de este Ayuntamiento.
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Visto que en fecha 26 de febrero de 2024 se reuni6 la Mesa General de Negociacion
del M.I. Ayuntamiento de Mazarrén y, de conformidad con el acta que obra en el expediente,
fueron aprobadas las bases reguladoras de la convocatoria para la provisién en propiedad,
mediante el sistema de oposicion libre, de una plaza de Responsable de Delineacion en el
Ayuntamiento de Mazarrén.

Visto el informe del Técnico de Administracion General que obra en el expediente, el
cual concluye: “Las bases reguladoras de la convocatoria para la provision en propiedad,
mediante el sistema de oposicion libre, de una plaza de Responsable de Delineacion del M.1.
Ayuntamiento de Mazarrén, cumplen con los requisitos establecidos en la normativa vigente.

No obstante, no podra procederse a la convocatoria derivada de dicho proceso
selectivo hasta que conste en el mismo informe de existencia de crédito adecuado y
suficiente para atender a la misma, el cual no consta en el expediente en la actualidad”.

Visto el informe del Sr. Interventor accidental en el que se fiscaliza de conformidad el
gasto que se pretende realizar, el cual consta en el expediente.

Considerando el titulo competencial contenido en el articulo 21 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar las siguientes:

“Bases reguladoras de la convocatoria de oposicién libre para la provision en
propiedad de una plaza de Responsable de Delineacion del M.l. Ayuntamiento de Mazarrén.

PRIMERA.- Objeto y normativa aplicable.

Es objeto de las presentes bases y su consiguiente convocatoria la provisién, como
funcionario de carrera, de una plaza de Responsable de Delineacién, Grupo C, Subgrupo
C1, Escala de Administracion Especial, Subescala Media, mediante el sistema selectivo de
oposicion libre, incluida en la Oferta de Empleo Publico para 2023, publicada en el BORM
numero 32, de fecha 8 de febrero de 2024.

Denominacién del puesto Responsable de Delineacion.

Régimen Funcionarial.

Grupo Grupo C; Subgrupo C1.

Escala Administracién Especial.

Subescala Media.

- Titulo de Bachillerato en Ciencias y Tecnologia o
equivalente.

Titulacién exigible - Formacion Profesional de 2° Grado rama Delineacion,
Técnico Superior en Proyectos de Edificacion o
equivalente.

Funciones encomendadas Las propias del puesto.

Sistema selectivo Oposicion.

A las presentes pruebas selectivas les serd de aplicacion la Ley 30/84, de 2 de
agosto; la Ley 7/85, de 2 de abril; RD. 781/86, de 18 de abril; RD 896/91, de 7 de junio, el
RD 364/95, de 10 de marzo, RDL 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, el Acuerdo Marco para personal funcionario del
Ayuntamiento de Mazarrén y las bases de la presente convocatoria.

SEGUNDA.- Requisitos de participacion en el proceso selectivo.

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 15250050516273726515 en https://sede.mazarron.es

Plaza del Ayuntamiento 1, 30870 Mazarrén (Murcia) C.I.F. P-3002600-I Telf. 968590012 www.mazarron.es



AYUNTAMIENTO
DE MAZARRON

Para ser admitidos/as a la realizacion de estas pruebas selectivas, los/as aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del
RDL 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios
de las comunidades auténomas, no hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en
situacion equivalente ni haber sido sometido/a a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesién o en condiciones de obtenerlo, en el momento de finalizar el
plazo de presentacion de solicitudes, del titulo de Bachillerato en Ciencias y Tecnologia o
equivalente, del Titulo de Formacién Profesional de 2° Grado en Delineacién, o del Titulo de
Técnico Superior en Proyectos de Edificacion o equivalente, de acuerdo con lo establecido
en el Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los especificamente sefalados
habran de citar la disposicién legal en que se reconozca tal equivalencia, o, en su caso,
aportar certificacion del 6rgano competente en tal sentido. Los/as aspirantes con titulaciones
obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de la correspondiente
convalidaciébn u homologacién. Este requisito no serd de aplicacion a quienes hayan
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional en el ambito de las profesiones
reguladas al amparo de las disposiciones del Derecho Comunitario.

Todos los requisitos descritos deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo
de presentacion de instancias y mantenerse durante el proceso selectivo.

Asimismo, seran admitidas en igualdad de condiciones con el resto de aspirantes, las
personas con discapacidad, considerando como tales las definidas en el apartado 2 del
articulo 1 de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de Oportunidades, no
Discriminacion y Accesibilidad Universal de las Personas con Discapacidad.

TERCERA.- Presentacioén de solicitudes.

Las solicitudes de participacion en el proceso selectivo se presentaran, en el plazo
de veinte dias hébiles contados a partir del siguiente a la publicacion del extracto de esta
convocatoria en el BOE, en cualquiera de las formas establecidas en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los/las aspirantes deberan manifestar en sus solicitudes que rednen todas y cada
una de las condiciones exigidas en la convocatoria, debiendo presentar junto con la
solicitud:

- Fotocopia simple del DNI.

- Fotocopia de la titulacion exigida.

- Los aspirantes acompafaran a su instancia, ademas, resguardo del ingreso, por
importe de 15,00 €, en concepto de tasa por derecho a examen.

- En el caso de que el sujeto pasivo fuera beneficiario de una de las reducciones
expuestas a continuacion, debera también acreditar documentalmente la circunstancia que
origina la reduccion.

Se establecen las siguientes reducciones:
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1. En aquellos casos en los que, el sujeto pasivo sea una persona que figura como
demandante de empleo con antigiedad minima de tres meses, referida a la fecha de
publicacion de la convocatoria de las pruebas selectivas en el Boletin Oficial del Estado o en
defecto de la anterior Boletin Oficial de la Region de Murcia, se aplicara una reduccion,
sobre las tarifas anteriores del 50 por ciento. Para la aplicacién de la mencionada reduccién,
el sujeto pasivo debera acreditar las circunstancias descritas en el apartado anterior,
mediante la presentacion de certificado de desempleo, emitido por el Instituto Nacional de
Empleo o, en su caso el Servicio Regional de Empleo que corresponda.

2.- Del 100 por 100, en aquellos casos en los que el sujeto pasivo sea una persona
que figura como demandante de empleo, con una antigiiedad minima de doce meses,
referida a la fecha de publicacion de la convocatoria de las pruebas selectivas en el “Boletin
Oficial del Estado” o en defecto de la anterior Boletin Oficial de la Region de Murcia. Para la
aplicacion de la mencionada reduccién, el sujeto pasivo debera acreditar las circunstancias
descritas en el parrafo anterior, mediante la presentacion de certificado de desempleo,
emitido por el Instituto Nacional de Empleo o, en su caso, el Servicio Regional de Empleo
que corresponda.

3.- Del 100 por 100, a favor de victimas de violencia de género. Para la aplicacién de
esta reduccion, el sujeto pasivo debera aportar resolucion judicial u orden de proteccién
dictada a favor de la victima o, en su defecto, informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de ser victima de violencia de género, hasta tanto se dicte la orden de
proteccion, o cualquier otra documentacion acreditativa de tal condicién, de conformidad con
la normativa vigente en la materia.

4.- Del 100 por 100 a favor de personas en situacion de discapacidad igual o superior
al 33 por 100. Para la aplicacion de esta reduccién, el sujeto pasivo debera aportar la tarjeta
acreditativa del grado de discapacidad expedida por la correspondiente Comunidad
Auténoma. 5.- Del 50% en caso de pertenencia a familia numerosa de categoria general, y
del 100% en caso de categoria especial, debiendo aportarse el Carné de Familia numerosa
expedido por la Comunidad Auténoma.

Cuando por causas no imputables al sujeto pasivo, la actividad técnica y/o
administrativa que constituye el hecho imponible de la tasa no se realice, procedera la
devoluciéon del importe correspondiente. Por tanto, no procederd devolucién alguna de los
derechos de examen en los supuestos de exclusion de las pruebas selectivas por causas
imputables al interesado.

Por dltimo, en el presente proceso selectivo se establecera, para las personas con
discapacidad que lo soliciten, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para la
realizacion de las diferentes pruebas. En su caso, los interesados habran de formular la
correspondiente peticion en la solicitud de participacién.

CUARTA.- Admisién de los aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde dictara resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacién de las
causas Yy el plazo de subsanacion de defectos. En dicha resolucion, que se publicara en el
tablon de edictos de la sede electronica municipal, se indicara asimismo, el lugar y fecha del
comienzo del primer ejercicio de la oposicion y la composicién del tribunal calificador.

Los aspirantes excluidos provisionalmente dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de dicha publicacién, para subsanar los defectos
que hayan motivado su exclusion.

El listado definitivo de admitidos y excluidos, toda vez resueltas las alegaciones, en
el caso de que se produzcan, sera publicado igualmente en el tablon de anuncios de la sede
electronica del M.1. Ayuntamiento de Mazarron.
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De conformidad con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuan, se fija como medio de comunicacion de las
publicaciones que se deriven de los actos integrantes de este procedimiento selectivo, la
exposicion en el tablon de edictos municipal, asi como en el tablon de la sede electronica.

QUINTA.- Tribunal calificador.

El Tribunal calificador de las pruebas selectivas estara constituido por:

- Presidente: Un/a Funcionario/a designado por la Alcaldia- Presidencia, con igual o
superior titulacion a la exigida en la convocatoria.

- Vocales: Tres funcionarios/as de igual o superior titulacion a la exigida para el
acceso a la plaza convocada.

- Secretaria/o: La/El que lo sea de la Corporacion o funcionario/a de la misma en
quien delegue, que actuara con voz y voto.

La composicion del tribunal calificador debera ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre
mujer y hombre. La pertenencia al mismo serd siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

Cada miembro titular del Tribunal contara con un suplente, quienes podran actuar
indistintamente. El Tribunal podra nombrar asesores especialistas para la realizacion y
correccion de las pruebas en que lo juzgue necesario.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al
Presidente del mismo, cuando concurran en ellos alguna de las circunstancias de las
previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, o si hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
respectiva convocatoria. Por su parte, el Presidente podra solicitar de los miembros del
Tribunal declaracién expresa de estas circunstancias. De igual modo, los aspirantes podran
recusar a los miembros del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en el
referido art. 24 de la Ley 40/2015.

El Tribunal no podra constituirse, ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de
sus miembros, sean titulares o suplentes.

A efectos de percepcion de asistencias por los miembros del Tribunal, se fijan las
cuantias establecidas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones
por razén del servicio, 0 en su caso, disposicion posterior que modifique la anterior.

SEXTA.- Procedimiento y desarrollo de los ejercicios.

El procedimiento de selecciébn de los aspirantes sera el de oposicion libre que
constara de los siguientes ejercicios, siendo eliminatorios cada uno de ellos:

- Primer ejercicio: De caracter obligatorio, igual para todos los/as aspirantes,
consistird en contestar por escrito un cuestionario de 50 preguntas tipo test, mas 5
preguntas de reserva, que deberdn ser contestadas en el tiempo maximo previsto, con tres o
cuatro respuestas alternativas, en el tiempo maximo a determinar por el Tribunal de
Seleccion. El mismo versara sobre los temas contenidos en el anexo | de esta convocatoria.

Las contestaciones erroneas se penalizaran con un tercio del valor de una
contestacion acertada.

Este ejercicio se calificara de 0 a 50 puntos, siendo necesario obtener una
calificacion minima de 25 puntos para superarlo.

El tribunal calificador, teniendo en cuenta todas las circunstancias y para un mejor
desarrollo de su cometido, queda facultado para la determinacién del nimero de aciertos
netos (A-E/3) necesario para obtener los 25 puntos en este primer ejercicio eliminatorio.

El ejercicio que se proponga tendra cinco preguntas mas de reserva, claramente
identificadas como tales, las cuales sustituiran por su orden a las preguntas que en su caso
pudieran ser objeto de anulacion.
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Dichas preguntas de reserva solo seran valoradas en el caso de que sustituyan a
alguna otra que haya sido objeto de anulacion y habran de ser contestadas dentro del
tiempo otorgado para la realizacion del ejercicio.

El tribunal publicara en la sede electrénica del Ayuntamiento de Mazarrén la plantilla
provisional de respuestas, otorgando a los aspirantes un plazo de alegaciones a la misma
de cinco dias habiles desde el siguiente a la publicacion.

La resolucién de estas reclamaciones se hard publica, entendiéndose desestimadas
todas aquellas no incluidas en ella, tras lo que se publicara la lista de aprobados/as del
ejercicio.

- Segundo ejercicio: De caracter obligatorio, consistird en responder por escrito un
cuestionario tipo test de caracter practico, compuesto por un minimo de dos y un maximo de
cuatro supuestos practicos, iguales para todos los aspirantes, que plantearda el tribunal,
relativos a las tareas propias de las funciones asignadas a la plaza objeto de la
convocatoria, en el tiempo maximo previsto por el tribunal calificador.

Este ejercicio se calificard de 0 a 50 puntos, siendo necesario obtener una
calificacion minima de 25 puntos para superarlo.

Quedaran automaticamente anulados todos los ejercicios en los gque consten marcas
0 signos de identificacion cuando se haya garantizado el anonimato de los aspirantes.
Asimismo, en cualquier momento los tribunales podran requerir a los/as aspirantes para que
acrediten su personalidad. De igual modo, si durante el transcurso del procedimiento llegara
a conocimiento del tribunal que alguno/a de los/as aspirantes ha incurrido en inexactitudes o
falsedades debera dar cuenta a los 6rganos municipales competentes, a los efectos que
procedan.

Los/as aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, Yy
seran excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan.

Por Gltimo, desde la terminacién de una prueba y hasta el comienzo de la siguiente,
deberda transcurrir un plazo minimo de 72 horas y maximo de 45 dias.

SEPTIMA.- Calificacién de los ejercicios.

Cada uno de los dos ejercicios de la oposicion se calificara de cero a cincuenta
puntos, siendo necesario obtener un minimo de veinticinco puntos para poder superar cada
ejercicio. La no superacion de un ejercicio implicara para el aspirante la exclusién del
siguiente que compone la oposicion.

La puntuacién total del proceso selectivo vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en los ejercicios de la oposicién. En caso de empate, el mismo se
resolvera atendiendo a los siguientes criterios:

1. Mejor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio de la oposicion.

2. Mayor nimero de preguntas contestadas correctamente en el segundo ejercicio de
la oposicion.

3. Mejor puntuacion obtenida en el primer ejercicio de la oposicion.

4. Mayor numero de preguntas contestadas correctamente en el primer ejercicio de la
oposicion.

5. De persistir la igualdad, el empate se resolvera mediante sorteo publico.

OCTAVA.- Nombramiento como funcionario de carrera.

Finalizados los ejercicios de la oposicion, el tribunal lo hard publico en el Tablén de
edictos de la sede electronica municipal. Dicho anuncio contendra los aspirantes aprobados
por orden de prelacion, en el que constaran las calificaciones otorgadas en cada ejercicio y
el resultado final obtenido por la suma de ellos, realizando propuesta de nombramiento
respecto del aspirante que hubiese obtenido mayor puntuaciéon, no pudiendo exceder el
namero de aspirantes propuestos por el tribunal del nimero de plazas objeto de la
convocatoria, siendo nulas de pleno derecho las propuestas que contravengan este limite.

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 15250050516273726515 en https://sede.mazarron.es

Plaza del Ayuntamiento 1, 30870 Mazarrén (Murcia) C.I.F. P-3002600-I Telf. 968590012 www.mazarron.es



AYUNTAMIENTO
DE MAZARRON

El anuncio sera elevado al Sr. Alcalde con propuesta el candidato para su
nombramiento como personal funcionario de carrera y publicado en la forma descrita
anteriormente.

El aspirante propuesto para el nombramiento como funcionario de carrera, aportara,
en el plazo méaximo de diez dias naturales en el Departamento de Recursos Humanos de
este Ayuntamiento la siguiente documentacion:

a) DNI y fotocopia del mismo.

b) Fotocopia compulsada de la titulacién exigida.

¢) Reconocimiento médico por parte de los servicios propios o concertados del
Ayuntamiento.

d) Declaracion jurada o promesa de no estar incurso en causa de incapacidad
especifica conforme a la normativa vigente y de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario de las administraciones publicas.

e) Declaracién de compatibilidad a los efectos de lo dispuesto en el articulo primero
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, que regula las incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

f) Tarjeta de la Seguridad Social y una fotocopia de la misma.

Si dentro del periodo indicado el aspirante no presentara la documentacion o se
comprobara que no cumple algun requisito establecido en la convocatoria se le declarara
decaido en su derecho y se procedera a la devolucién de la propuesta de seleccionado al
Tribunal Calificador para que este vuelva a elevar una nueva.

Realizado el nombramiento por parte de la Alcaldia- Presidencia del M.I.
Ayuntamiento de Mazarrén, el plazo para tomar posesion sera de diez dias a contar desde
la notificacién del nombramiento, suponiendo la falta de este requisito la renuncia a la plaza,
salvo causa justificada.

La adquisicion de la condicion de personal funcionario se producira segun lo previsto
en el RDL 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico. 10.3.

Por ultimo, la resolucion de nombramiento como funcionario de carrera se efectuara
por el 6rgano competente poniendo fin a la via administrativa, pudiendo interponerse contra
ella los recursos que en derecho procedan.

NOVENA.- Formacion de bolsa de trabajo.

Podran formar parte de la bolsa de trabajo los aspirantes que hayan superado los
dos ejercicios de la oposicion.

Los eventuales llamamientos para el nombramiento como funcionario interino de los
aspirantes que integren la bolsa de trabajo se produciran segun las necesidades del
Ayuntamiento y sus distintos departamentos, a jornada completa o tiempo parcial, por ser el
puesto de trabajo de esta naturaleza o porque se trate de sustituir ausencias transitorias de
empleados o trabajadores con derecho a reserva del puesto de trabajo.

Si el candidato al que le correspondiese el nombramiento no fuera nombrado por
cualquier motivo, podra llamarse al siguiente candidato de la bolsa de empleo, por estricto
orden de prelacion.

Una vez efectuado el nombramiento como funcionario interino, el mismo podra
gquedar revocado por alguna de las causas previstas en el articulo 63 del RDL 5/2015, de 30
de octubre, del texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, asi
como cuando finalice la causa que dio lugar al nombramiento.

La oferta realizada al candidato debera serle comunicada por cualquier medio que,
procurando la mayor agilidad, garantice tener constancia de la misma. Para la comunicacion
con el concursante se utilizara preferentemente la direccion de correo electrénico que éste
haya consignado en su solicitud y en segundo lugar mediante el nimero de teléfono.
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Los datos que figuran en la solicitud presentada se consideraran validos a efectos de
llamamiento y notificacion, siendo responsabilidad del interesado el error en su
consignacion, debiendo comunicar al Servicio de Personal, cualquier variacién de los
mismos.

De igual modo, después de haber realizado todos los intentos de localizacion se le
comunicara su eliminacion de la bolsa, por la causa de no localizacién, si bien, se le
otorgara el plazo de 10 dias para que presente alegaciones a la misma. Si un integrante
fuera notificado para un nombramiento o contratacién en ejecucion de alguna de las bolsas
en las que solicitd su inclusion y rechace la oferta sin mediar justificacion, seré eliminado de
la bolsa correspondiente. Asimismo, se causara baja definitiva en la bolsa de empleo, en los
siguientes supuestos:

a) Renuncia expresa a permanecer en la misma.

b) Informe negativo sobre el desempefio de los cometidos profesionales
desarrollados en nombramientos o contrataciones anteriores.

c) Pérdida de alguno de los requisitos legales exigibles.

Se entenderd que existe justificacion cuando se acredite, mediante el medio de
prueba adecuado y en el plazo de tres dias habiles desde que se produce la oferta de
contratacion, alguna de las siguientes situaciones:

a) Estar en situacion de enfermedad, acreditada por certificado médico.

b) Por enfermedad muy grave del conyuge o familiar hasta 2.° grado de
consanguinidad, acreditada por certificado médico y libro de familia.

¢) Cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico.

d) Encontrarse en el periodo de descanso por maternidad biol6gica, adopciéon o
acogimiento, tanto pre adoptivo como permanente, en estos Ultimos casos de menores de 6
afos, acreditados a través de certificado de nacimiento o libro de familia o de la decisién
administrativa o judicial de acogimiento o de la resolucién judicial que constituya la
adopcion.

e) Mantener una relacion de empleo de caracter temporal, mediante vinculo
funcionarial o laboral debiendo aportarse, una vez finalizada la misma, copia de la
notificacion de cese o de la extincion contractual.

f) Causa de fuerza mayor apreciada con tal caracter por la Administracion.

Una vez finalizada la causa que da lugar a las situaciones relacionadas
anteriormente o producida la extincion de la relacion de empleo de caracter temporal, se
debera comunicar en el plazo maximo de cinco dias al Departamento de Recursos Humanos
del Ayuntamiento, que hasta esa notificacion mantendra al candidato en la situacion de baja
temporal en la bolsa correspondiente. Si el candidato no realiza dicha notificacion en el
indicado plazo supondrd su exclusion definitiva de la bolsa. Por el Departamento
correspondiente se dara de alta en la misma, como disponibles, a partir del dia siguiente a
aquel en que le sea comunicada de forma fehaciente la finalizacion de la causa de baja
temporal previstas en este apartado. Si una vez aceptada la oferta del nombramiento o
contratacion o durante su vigencia, el interesado renunciase voluntariamente a la misma,
serd eliminado automaticamente de la bolsa correspondiente, salvo que se trate de un
nombramiento o contrataciéon en un puesto de un grupo profesional superior.

Para la presente bolsa de trabajo se establece una vigencia de 36 meses, contados a
partir del dia siguiente de su constitucion.

En el caso de que en el momento que pierda la vigencia la bolsa de trabajo se esté
tramitando un nuevo expediente de constitucion de bolsa de trabajo de la misma categoria
podré continuar vigente dicha bolsa como caracter excepcional hasta la constitucién de la
nueva bolsa de trabajo.

DECIMA.- Recursos y proteccién de datos personales.
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La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de
éstas, agotan la via administrativa. Contra las mismas, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo en el plazo de
dos meses a partir del dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial de Estado. Asimismo, cabra interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo
de un mes a contar desde la mencionada publicacién, o cualquier otro recurso que se estime
procedente.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participaciébn seran tratados
Unicamente para la gestion del proceso selectivo, es decir, para la practica de las pruebas
de seleccién y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un
acto administrativo que contenga datos personales se publicara de la forma que determina
la disposicién adicional séptima de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. ElI Ayuntamiento sera el
responsable del tratamiento de estos datos.

ANEXO |
TEMARIO
PARTE GENERAL

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978. Estructura y contenido esencial. El
principio de estabilidad presupuestaria. La Corona. Tribunal Constitucional y reforma
constitucional. Organizacion territorial del Estado. Distribucion de competencias entre el
Estado y las Comunidades Auténomas.

Tema 2. Los derechos y deberes fundamentales. La proteccion y suspension de los
derechos fundamentales. Las Cortes Generales. Composicién y funciones. Regulacion y
funcionamiento de las Camaras: los reglamentos parlamentarios. Organos de control
dependientes de las Cortes Generales: El Defensor del Pueblo y el Tribunal de Cuentas.

Tema 3. El Gobierno en el sistema constitucional espafiol: composicion, organizacion
y funciones. El Presidente del Gobierno. El control parlamentario del Gobierno.

Tema 4. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de
las Administraciones Publicas (I): El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases.
Requisitos: la motivacion y forma. La eficacia y ejecutividad de los actos administrativos. La
notificacién: contenido, plazo y practica. La notificacion defectuosa. La publicacion.

Tema 5. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de
las Administraciones Publicas (l1): La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad
de pleno derecho y anulabilidad. El principio de conservacién del acto administrativo. La
revision de actos y disposiciones por la propia Administracion. La declaracién de lesividad.
La revocacién de actos. La rectificacion de errores materiales o, de hecho.

Tema 6. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (lll): Disposiciones generales sobre el procedimiento
administrativo. Las fases del procedimiento administrativo. El régimen del silencio
administrativo. La tramitacién simplificada del procedimiento administrativo comin. Recursos
administrativos: principios, clases y plazos.

Tema 7. Los contratos del sector publico: Objeto y ambito de la Ley de Contratos del
Sector Publico. Tipos de contratos del Sector Publico. Las partes en los contratos del sector
publico: 6rganos de contratacion y contratistas. Preparacion, adjudicacion, efectos y
modificacion de los contratos del Sector Publico.

Tema 8. Derecho Local. EI Municipio: Concepto y elementos. El término municipal.
La poblaciéon municipal. ElI Padrén de habitantes. El estatuto de los vecinos. La organizacién
municipal: Organos necesarios y complementarios. Competencias y servicios minimos de
los municipios. El sistema electoral local. La mocion de censura y la cuestién de confianza
en el &mbito local
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Tema 9. Los derechos de los empleados publicos. Politicas de igualdad y contra la
violencia de género en las Administraciones Publicas. Politicas dirigidas a la atencion a
personas con discapacidad y/o dependientes. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Tema 10. El personal al servicio de las Entidades Locales: Clases y régimen juridico.
Sistemas de acceso y de provisién de puestos. Instrumentos de organizacion del personal:
plantillas y relaciones de puestos de trabajo. Instrumentos reguladores de los recursos
humanos: la oferta de empleo, los planes de empleo y otros sistemas de racionalizacion.
Deberes de los funcionarios. Régimen disciplinario. Régimen de responsabilidad civil, penal
y patrimonial.

PARTE ESPECIFICA

Tema 1. Técnicas de disefio y dibujo. Geometria descriptiva y sistemas de
representacion: conceptos generales de los sistemas diédrico, de planos acotados,
axonomeétrico y conico. Croquizado. Soportes en papel normalizado: 1ISO, UNE, DIN, etc.

Tema 2. Reconocimiento de las caracteristicas del terreno. Maquinaria y operaciones
de movimiento de tierras. Soluciones constructivas para cimentaciones y elementos de
construccion.

Tema 3. Detalles constructivos de obra publica. Representacion de elementos
constructivos. Documentacién gréfica de proyectos de construccion.

Tema 4. Detalles constructivos de sefializacion segun instruccién de carreteras:
longitudinal, transversal y flechas de direccion. Vallas de obra, caracteristicas y tipos de
sefializacion de obras.

Tema 5. Unidades métricas y conversion de las mismas. Célculo de superficies y
volimenes de explanaciones: rea de ocupacién — area de los taludes. Determinacion de las
areas de los perfiles transversales.

Tema 6. Medicién de unidades de obra civil y andlisis de proyectos de construccion.
Estado de mediciones de un proyecto. Confecciébn de precios de unidades de obra,
elaboracion de presupuestos y control de costes en construccion.

Tema 7. Condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso y la
utilizacion de los espacios publicos urbanizados segin orden TMA/851/2021: elementos de
urbanizacion, cruces entre itinerarios peatonales e itinerarios vehiculares.

Tema 8. Cddigo Técnico de la Edificacion (CTE). Cumplimiento de normativa, disefio
y creacion de escaleras y rampas.

Tema 9. Cédigo Técnico de la Edificacion (CTE) Documento Basico de Seguridad en
Caso de Incendio. Célculo de ocupacion, criterios de disefio evacuacién de integrantes,
sectores de incendio, resistencia al fuego de los materiales de edificacion.

Tema 10. Normativa reguladora de ordenacion territorial y urbanistica de la Region
de Murcia. Instrumentos de ordenacion del territorio. Tramitacidon de los instrumentos de
ordenacion del territorio. Planeamiento urbanistico municipal.

Tema 11. Plan General municipal de ordenacion de Mazarrén. Division urbanistica
del territorio y general del suelo. Zonificaciones y aptitudes urbanisticas.

Tema 12. Plan general municipal de ordenacion de Mazarron: disposiciones
generales. Clasificacion general de los usos: uso residencial, uso econdmico industrial y
terciario, uso de equipamientos, uso de espacios libres.

Tema 13. El plan general y los instrumentos de desarrollo: planes parciales y
estudios de detalle. Elaboracion de los planes. Tramitacion del planeamiento en casos
especiales.

Tema 14. El plan general municipal sobre caracteristicas de la edificacion: alturas de
edificacion, patios de manzana, entrantes y salientes, vuelos, retranqueos, &aticos y
cubiertas, aparcamientos obligatorios.
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Tema 15. Proyectos de edificacion residencial: objeto. Contenido documental
esencial grafico y escrito, planos, contenido, métodos.

Tema 16. Proyectos de urbanizacién y obra civil: objeto. Contenido documental
esencial, planos, contenido, métodos.

Tema 17. Proyectos de urbanizacion y obra civil. Instalaciones urbanas. Acometidas.

Tema 18. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

Tema 19. Calculo de la demanda energética en edificacién. Calificacion energética
de los edificios.

Tema 20. Evaluacion de aislamiento en cerramientos de edificios. Comprobacién de
la envolvente e instalaciones térmicas del edificio.

Tema 21. Metodologia BIM. Conceptos basicos del software.

Tema 22. Sistemas de cartografia digital: formatos RASTER y VECTORIAL.
Formatos CAD y GIS. Capas, resolucion, disefio.

Tema 23. Sistemas de informacion geografica (GIS) |: Nociones generales.
Conceptos basicos del software, geoportales, sistemas U.T.M., la codificacién EPSG y datos
remotos. Levantamientos topogréficos.

Tema 24. Sistemas de informacién geogréafica (GIS) Il: Concepto y finalidad.
Relaciones y conexiones de las tablas y bases de datos externas. Generacién de mapas
tematicos y levantamientos topograficos. Diferencias entra GIS y CAD.

Tema 25. Disefio asistido por ordenador (CAD) I: Digitalizacion de planos y definicion
de un dibujo nuevo. Tipos de unidades y precision, tipos de linea, grosores y caracteristicas.
Creacion y tipos de capas, visualizacion, activacidn/desactivacion, capas de inutilizacién,
reutilizacion, bloqueo y desbloqueo.

Tema 26. Disefio asistido por ordenador (CAD) II: Creacién de objetos: dibujos de
linea. Comandos de modificacion, giro, edicion de linea y objeto, etc. Creacion de polilineas
de contornos y grosores. Patrones de sombreado, creacion de contornos, estilos y
modificaciones. Creacion y edicion de bloques y referencias externas.

Tema 27. Disefio asistido por ordenador (CAD) Ill: Controles de visualizacion del
dibujo. Desplazamiento y opciones de encuadre. Seleccion del tipo de impresora,
publicacion o trazador. Trazado del dibujo en papel. Tamafio de papel. Area de trazado y
escala. Trazado en un archivo. Impresion de planos.

Tema 28. Escalas: definicién, escala numérica, escala gréafica, eleccion de escala
numeérica o escala grafica. Escalas mas usuales en arquitectura y urbanismo. Ampliaciones
y reducciones. Escalas en formato CAD.

Tema 29. Acotaciones: Normas de acotacion. Acotacion segun bases de medidas.
Acotacion de los cuerpos geométricos fundamentales. Acotacion en la construccién y en el
dibujo topogréfico.

Tema 30. Planimetria correspondiente a situacién y emplazamiento. Alineaciones y
rasantes. Fotografia aérea y fotogrametria. Edificacion plantas, alzados secciones y detalles.

Tema 31. Altimetria. Curvas de nivel en 2D y 3D. Perfiles longitudinales y
transversales. Cubicaciones. Coordenadas geogréficas y UTM.

Tema 32. Planos de replanteo y levantamientos. Replanteo sobre el terreno de
puntos y elementos de obras de construccién. Recopilacion de informacion. Medicion y
elaboracion de planos y croquis.

Tema 33. Inglés técnico para proyectos de edificacion y obra civil.

Tema 34. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales.

Tema35. Criterios generales de planificacién y disefio de la via publica: Funciones y
objetivos de la red viaria. Principios generales de composicion y disefio. Concepcion de la
red. Criterios generales de composicion y disefio de redes viarias.
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Tema 36. Red viaria: Parametros de disefio en planta perfil longitudinal. Criterios
generales. Radios de giro. Pendientes. Otros parametros de disefio. Fondos de saco.

Tema 37. Red viaria: Pardmetros de disefio de la seccion transversal. Criterios
generales. Elementos de la seccion transversal. Carriles de circulacion rodada. Aceras.
Medianas. Arcenes. Bandas de estacionamiento. Carriles especiales. Anchura total de la
seccion transversal.

Tema 38. Aparcamientos: Consideraciones generales. Tipos de aparcamientos:
Criterios generales para definir la dotacién, tipos y localizacibn de aparcamientos.
Dimensiones y disposiciones de las plazas y viales de acceso. Aparcamientos en la via
publica.

Tema 39. Plataformas reservadas y acondicionamiento para transporte publico:
Plataformas reservadas para autobuses. Otros acondicionamientos para el transporte
publico.

Tema 40. Plataformas reservadas y acondicionamiento para ciclistas: Objeto vy
definicion. Elementos vy tipos. Criterios generales para la constituciéon de una red ciclista.
Bandas ciclistas. Acondicionamientos de intersecciones para ciclistas. Elementos
complementarios.

ANEXO II. MODELO DE INSTANCIA.

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA OPOSICION PARA LA PROVISION,
MEDIANTE OPOSICION LIBRE, DE UNA PLAZA DE RESPONSABLE DE DELINEACION
DEL M.l. AYUNTAMIENTO DE MAZARRON, SEGUN BASES Y CONVOCATORIA
PUBLICADAS EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA DE FECHA...........

DATOS PERSONALES.

NOMBRE Y APELLIDOS:

D.N.I.: FECHA DE NACIMIENTO:
DIRECCION:

LOCALIDAD: C.P.

TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL:

DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:

El/la abajo firmante solicita ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la
presente solicitud y MANIFIESTA que relne todos y cada uno de los requisitos exigidos en
la presente convocatoria.

Asimismo aporta la siguiente documentacion:

- Fotocopia simple del DNI.

- Fotocopia simple de la titulacién requerida para el acceso a las pruebas.

- Fotocopia simple del recibo del pago de la tasa por participacion en la prueba
selectiva.

- En su caso, acreditaciéon de la circunstancia que acredita la reduccion en el pago de
la tasa por derechos de examen.

! o I - T de............ de 2024.

(Firma de el/la interesado/a)

SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MAZARRON”.

SEGUNDO. Publicar las presentes bases en el BORM y un extracto de las mismas
en el BOE.

TERCERO. Dar cuenta al Negociado de Personal para la prosecucion del
expediente”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.
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38. PERSONAL.

Referencia: 2024/3146H.

Propuesta del concejal delegado de personal, para el llamamiento interino de un conserje
mientras dure la situacion de IT del funcionario municipal.

“Visto. Que se tramita expediente de referencia para el llamamiento interino de un
conserje durante el tiempo que dure la situacion de IT del trabajador municipal D. Alfonso
Acosta Menchén, de la bolsa constituida al efecto.

Considerando.- El informe juridico emitido por el Técnico de Administracion
General, D. Diego Martinez Montalban de fecha 4 de abril de 2024, en el que concluye que:

...“Se informa favorablemente al nombramiento como funcionario/a interino/a por
sustitucion del titular de la plaza, por el tiempo estrictamente necesario, de un conserje de la
bolsa de empleo constituida al efecto, de acuerdo con el orden de prelacion establecido en
la misma, siempre que conste informe de la Intervencion municipal que acredite que existe
consignacion presupuestaria, adecuada y suficiente, para proceder a dicho nombramiento.”

Considerando.- El informe de Intervencidon municipal favorable de fecha 10/04/2024
y que obra en el expediente.

Visto.- Que una vez efectuado el llamamiento a los integrantes de la bolsa de
conserjes constituida por acuerdo de la Junta de Gobierno Local del M.I. Ayuntamiento de
Mazarrén, de fecha 06 de mayo de 2022, corresponde el nombramiento a D2 Ingrida
Sakalauskaite, aspirante numero 21 de la bolsa antes citada.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Nombrar a D2 Ingrida Sakalauskaite con NIE numero X6217672-J
funcionaria interina para el puesto de conserje por el tiempo estrictamente necesario hasta
la incorporacion de su titular.

Segundo.- La interesada tomara posesidon del puesto dentro del plazo
reglamentariamente establecido.

Tercero.- Comunicar a la interesada.

Cuarto.-Dar cuenta al Negociado de Personal que lo tramitard”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

39. PERSONAL.

Referencia: 2024/3236Q.

Propuesta del concejal delegado de personal, para el llamamiento interino de un conserje
por jubilacién de funcionario municipal.

“Visto.- Que se tramita expediente de referencia para el llamamiento interino de un
conserje por vacante, tras la jubilacién de D. Martin Martinez Adan, Conserje municipal, de
la bolsa constituida al efecto.

Considerando.- El informe juridico emitido el dia 10 de abril de 2024 por el Técnico
de Administracion General, D. Diego Martinez Montalban, en el que concluye que:

“Se informa favorablemente al nombramiento como funcionario interino por vacante,
en tanto no se provea la plaza por los procedimientos legales correspondientes, de un
Conserje de la bolsa de empleo constituida al efecto, de acuerdo con el orden de prelacién
establecido en la misma, siempre que conste informe de la Intervencion municipal que
acredite que existe consignacion presupuestaria, adecuada y suficiente, para proceder a
dicho nombramiento.

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 15250050516273726515 en https://sede.mazarron.es

Plaza del Ayuntamiento 1, 30870 Mazarrén (Murcia) C.I.F. P-3002600-I Telf. 968590012 www.mazarron.es



AYUNTAMIENTO
DE MAZARRON

La duracion del nhombramiento interino no podra exceder, en ningun caso, de tres
afios, de acuerdo con lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico. Lo que se informa a los oportunos efectos, salvo criterio mejor fundado
en derecho.”

Considerando.- El informe de Intervencién municipal favorable, de fecha 10 de abril
de 2024 y que obra en el expediente.

Visto.- Que una vez efectuado el llamamiento a los integrantes de la bolsa de
conserjes constituida por acuerdo en Junta de Gobierno Local de fecha 6 de mayo de 2022,
corresponde el nombramiento a D. Juan Romera Acosta, aspirante nimero 19 de la bolsa
antes citada.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Nombrar a D. Juan Romera Acosta con DNI 23275867-M, funcionario
interino para el puesto de conserje por vacante, en tanto no se provea la plaza por los
procedimientos legales correspondientes.

Segundo.- El interesado tomard posesion del puesto dentro del plazo
reglamentariamente establecido.

Tercero.- Comunicar al interesado.

Cuarto.- Dar cuenta al Negociado de Personal que lo tramitard”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

40. CONTRATACION.

Referencia: 2021/2667Z.

Propuesta del concejal delegado de contratacion, para designar nuevo Responsable del
contrato del servicio de “Ayuda a domicilio”.

“Visto el contrato suscrito con OHL Servicios Ingesan, S.A., el dia 29 de marzo de
2023, para realizacion del contrato del servicio de “Ayuda a Domicilio”, cuya clausula quinta
dice:

“Quinta.- Designar a D. Javier Diaz Serrano, Jefe de Servicios Sociales, como
persona Responsable del contrato, conforme se establece en el articulo art. 62 de Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, quien ostentara entre otras, las
funciones establecidas en el articulo 210 de la mencionada Ley.”

Vista la Resolucion de la Alcaldia n® 2024001132 de fecha 08/04/2024 en la que se
resuelve adscribir provisionalmente a D. Javier Diaz Serrano, Trabajador Social del M.I.
Ayuntamiento de Mazarrdn, al area de participacién ciudadana del mismo.

Vista, asimismo, la Resolucion de la Alcaldia n° 2024001169 de fecha 09/04/2024 en
la que se resuelve atribuir temporalmente a D2. Maria José Gonzalez Zamora, funcionaria
municipal, las funciones de Jefatura de los Servicios Sociales de este Ayuntamiento.

Resultando que es necesario el nombramiento de un Responsable del contrato.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero.- Dejar sin efecto la designacion de D. Javier Diaz Serrano como
Responsable del contrato del servicio de “Ayuda a Domicilio”.

Segundo.- Designar a D2. Maria José Gonzalez Zamora, funcionaria municipal, como
Responsable del contrato del servicio de “Ayuda a domicilio”, conforme se establece en el
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articulo art. 62 de Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la
gue se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, quien ostentara entre
otras, las funciones establecidas en el articulo 210 de la mencionada Ley.

Tercero.- Notificar este acuerdo al Sr. Diaz Serrano, a la Responsable del contrato y
a la empresa contratista.

Dese traslado al Negociado Municipal de Contratacion”.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los asistentes ACUERDA, aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

RUEGOS Y PREGUNTAS:

Abierto el turno de ruegos y preguntas, ningun asistente hizo uso de este derecho.

Y no habiendo mas asuntos que tratar ni miembros de a Junta de Gobierno Local
que deseen hacer uso de la palabra, por el Sr. Alcalde-Presidente se levanta la sesion
siendo las nueve horas y diez minutos del dia al comienzo indicado, de todo lo cual, como
Secretario General, doy fe.-

Visto bueno
Firmado digital mente por D. G nés Firmado digitalmente por el Secretario
canpi I''o Mendez Al cal de-Presidente General del M.I. Ayuntamiento de
del M1. Ayuntaniento de Mazarrén, Mazarrén, D. JesUs Lopez Lopez, a 23

a 24 de abril de 2024. de abril de 2024
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